ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO/MT

ANEXO VI DO EDITAL N.°02/2023 - PMCJ

CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS OBJETIVAS

Nivel de Escolaridade: Superior completo

Cargos: Arquiteto — Assistente Social — Assistente Social Escolar — Bioquimico — Contador — Enfermeiro —
Engenheiro Civil — Farmacéutico — Fonoaudi6logo — Nutricionista — Nutricionista Escolar — Odont6logo
— Pregoeiro — Profissional de Educacgdo Fisica do SUS — Psicdlogo — Psic6logo Escolar — Psicopedagogo
— Técnico em Fiscalizacao Tributéaria.

Conteudos programaticos comuns a todos os cargos de Nivel Superior acima referidos

Lingua Portuguesa

1. Leitura: compreensdo e interpretacdo de variados géneros discursivos. 2. As condic¢fes de producdo de um texto e as marcas
composicionais de géneros textuais diversos. 3. Linguagem e adequacdo social: 3.1. Variedades linguisticas e seus
determinantes sociais, regionais, histéricos e individuais; 3.2. Registros formal e informal da linguagem; Oralidade e escrita. 4.
Aspectos linguisticos na construcdo do texto: 4.1. Fonética: prosddia, ortografia; 4.2. Morfologia: formacéo, classificacéo e
flexdo das palavras; 4.3. Sintaxe: frase, ora¢do, periodos compostos por coordenacdo e subordinacdo, concordancias verbal e
nominal, regéncias verbal e nominal, colocacédo pronominal, emprego de nomes, pronomes, conjuncdes, advérbios, preposi¢des,
modos, tempos e vozes verbais; 4.4. Semantica: polissemia, sinonimia, paronimia, homonimia, hiperonimia, denotacdo e
conotacdo, figuras de linguagem. 5. Textualidade: coesdo, coeréncia, argumentacdo e intertextualidade. 6. Pontuacéo.

Informatica Basica

1. Hardware: 1.1. Conceitos basicos; 1.2. Periféricos; 1.3. Meios de armazenamento de dados; 1.4. Processadores. 2. Software:
2.1. Conceitos basicos; 2.2. Codigos maliciosos (Malware) e ferramentas de protecdo (Antimalware); 2.3. MS Windows 10; 2.4.
Editores de textos: LibreOffice Writer 7.5.9 e MS Word 2016; 2.5. Planilhas eletronicas: LibreOffice Calc 7.5.9 e MS Excel
2016. 3. Internet: 3.1. Conceitos basicos e seguranca da informacdo; 3.2. Navegadores: Microsoft Edge 121.0.2277.83, Mozilla
Firefox 122.0, Google Chrome 121.0.6167.86; 3.3. Conceito e uso de e-mail; 3.4. Busca na web.

Legislacdo Basica

1. Lei Organica do Municipio de Campos de Julio: 1.1. Titulo | (Capitulos | a Ill); 1.2. Titulo V (Capitulos I a VI). 2. Lei
Complementar Municipal n°® 01, de 15/07/2008: Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Campos de Jalio, suas
autarquias, fundacoes e Camara Municipal (Titulos I, 11l e 1V). 3. Lei Municipal n® 148, de 19/04/2001: Plano de cargos,
carreiras e vencimentos dos Servidores municipais de Campos de Julio.

Conteudos Programaticos especificos (Conhecimentos Especificos) de cada cargo de Nivel Superior

ARQUITETO

1. Legisla¢do Profissional: 1.1. Cddigo de ética e disciplina; 1.2. Atribui¢des profissionais; 1.3. Exercicio Profissional; 1.4.
Direito autoral na arquitetura e no urbanismo. 2. Representacdo grafica: 2.1. Desenho Técnico; 2.2. Desenho Arquitet6nico; 2.3.
Perspectivas; 2.4. Computacéo gréafica aplicada a arquitetura. 3. Projeto de arquitetura: 3.1. Normas técnicas; 3.2. Métodos e
técnicas de projetos de arquitetura; 3.3. Desenvolvimento de projetos de arquitetura; 3.4. Etapas do projeto de arquitetura; 3.5.
Programa de necessidades; 3.6. Estudo de fluxos; 3.7. Circulagdo Horizontal e vertical; 3.8. Setorizacdo; 3.9. Dimensionamento
de ambientes; 3.10. Arquitetura de Interiores; 3.11. Detalhamento do projeto de arquitetura; 3.12. Adequagdo das edificacdes as
pessoas com mobilidade reduzida. 4. Tecnologia da construgdo: 4.1. Normas técnicas; 4.2. Modelagem da Informagdo da
Construcao (Building Information Modeling - BIM); 4.3. Materiais e Técnicas construtivas; 4.4. Patologias das construgdes. 5.
Conforto ambiental: 5.1. Normas técnicas; 5.2. lluminagdo natural e artificial; 5.3. Ventilagdo natural e forcada; 5.4. Conforto
térmico; 5.5. Conforto acustico; 5.6. Eficiéncia energética em edificacfes; 5.7. Sustentabilidade. 6. Urbanismo: 6.1. Normas
técnicas; 6.2. Planejamento urbano e ambiental; 6.3. Legislacdo urbanistica; 6.4. Projeto urbanistico; 6.5. Malhas urbanas; 6.6.
Hierarquizacdo viaria; 6.7. Infraestrutura urbana; 6.8. Paisagismo e arborizacdo urbana; 6.9. Acessibilidade nos espacos
publicos; 6.10. Qualidade ambiental. 7. Topografia: 7.1. Normas técnicas; 7.2. Altimetria; 7.3. Planimetria; 7.4.
Georreferenciamento.
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ASSISTENTE SOCIAL

1. Fundamentos sécio histdricos e tedrico-metodolégicos do Servico Social: 1.1. Histéria da profissdo e referéncias teorico-
metodoldgicas presentes; 1.2. Tendéncias atuais do Servico Social e o debate contemporaneo da profissao; 1.3. Expressdes do
conservadorismo no Servico Social brasileiro; 1.4. Conjuntura, desafios e demandas profissionais atuais. 2. Diretrizes
Curriculares da ABEPSS (1996): 2.1. Formagdo e Exercicio profissional. 3. Transformag@es contemporaneas do capitalismo e
implicacOes societérias: 3.1. O mundo do trabalho e as configuragBes atuais do Estado e da Sociedade Civil; 3.2. Demandas
profissionais. 4. Questdo Social e Servico Social: 4.1. O debate tedrico; 4.2. Configuragdes e formas de enfrentamento. 5. O
trabalho profissional — Competéncias, Requisicbes e Atribuicbes privativas: 5.1. Normativas orientadoras do exercicio
profissional - Resolugdes CFESS: n.° 493/2006, n.° 489/2006, n.° 533/2008, n.° 556/2009. 6. Fundamentos socio histéricos da
Etica Profissional: 6.1 Servigo Social, Etica e Trabalho Profissional; 6.2. Os Codigos de Etica Profissional dos Assistentes
Sociais — contextos e especificidades; 6.3. Projeto ético-politico profissional: direcdo social e regulamentacdo (Lei de
Regulamentagdo da Profissdo n.° 8.662/93, Codigo de Etica do Assistente Social/1993). 7. Politicas Plblicas: O Ciclo das
Politicas Publicas. 8. Politica social, direitos e cidadania: 8.1. Politica social, direitos e cidadania no Brasil; 8.2. Fundamentos,
histéria e tendéncias tedricas; 8.3. Configuracdo recente da politica social; 8.4. Seguridade Social: Previdéncia Social, Salde e
Assisténcia Social; 8.5. Seguridade Social Ampliada; 8.6. Seguranca e soberania alimentar. 9. Politicas Sociais,
Intersetorialidade e Interfaces: 9.1. O Trabalho Profissional nas Politicas Sociais; 9.2 Atribuicdes e relagdes entre politicas
sociais e sistemas setoriais — SUAS, SINASE, SISNAD, Previdéncia Social, Educagdo e Habitagdo; 9.3. Servi¢o Social e
Ministério Pablico. 10. Politicas Educacionais: 10.1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei 9.394/1996 e suas
atualizacBes); 10.2. Prestagdo de servigos de Psicologia e de Servigo Social nas redes publicas de educagdo basica (Lei
13.935/2019); 10.3. O trabalho Profissional na Educacdo e na Educacdo Baésica. Debates e controvérsias; Indicacbes e
orientacOes a categoria (CFESS). 11. O trabalho social com familias. 12. Dimensdo educativa da pratica profissional: 12.1.
Instrumentalidade: dimensdes, fungdes e instrumental técnico-operativo. 13. Estatuto da Crianca e do Adolescente. 14. Politica
Nacional de Saude da pessoa com deficiéncia: 14.1. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; 14.2. O Servi¢o Social e a luta
anticapacitista. 15. O Servico Social e a Questdo Etnico-Racial: 15.1 Povos originarios e Populagdes tradicionais. 16.
Planejamento e gestdo de politicas, programas e projetos nas institui¢des publicas: 16.1. Desafios do planejamento e gestdo de
politicas para o Servigo Social; 16.2. Modelos de gestdo contemporanea das politicas publicas e sociais. 17. Servi¢o Social e
Gestdo do Trabalho: 17.1. Trabalho profissional nas organizac¢bes privadas ndo lucrativas. 18. Servigo Social e o processo de
investigacdo: 18.1. Dimensdo investigativa no exercicio profissional; 18.2. A pesquisa e a producdo do conhecimento.

ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR

1. Fundamentos sdcios historicos e tedrico-metodoldgicos do Servigo Social: 1.1. Tendéncias atuais do Servigo Social e o debate
contemporéaneo da profissdo; 1.2. Expressdes do conservadorismo no Servigo Social brasileiro; 1.3. Conjuntura, desafios e
demandas profissionais atuais; 1.4. Formagdo e Exercicio profissional. 2. Transformacfes contemporaneas do capitalismo e
implicacbes societarias: 2.1. O mundo do trabalho e as configuragdes atuais do Estado e da Sociedade Civil. 3. Trabalho
profissional: 3.1. Competéncias, Requisicdes e Atribui¢des privativas; 3.2. Normativas orientadoras do exercicio profissional e
Fundamentos sdcios histéricos da Etica Profissional; Codigo de Etica Profissional (1993); 3.3. Servico Social, Etica e Trabalho
Profissional. 4. Politica social, direitos e cidadania: 4.1 Fundamentos, histéria e tendéncias tedricas; 4.2. Configuracédo recente
da politica social; 4.3. Seguridade Social: Previdéncia Social, Saude e Assisténcia Social; 4.4. O SUAS e a Politica de Educagdo
Bésica. 5. Politicas Sociais, Intersetorialidade e Interfaces: 5.1. O Trabalho Profissional nas Politicas Sociais; 5.2 Atribuicdes e
relagdes entre politicas sociais e sistemas setoriais — SUAS, SINASE, SISNAD, Previdéncia Social, Educa¢do e Habita¢do. 6.
Politicas Educacionais: 6.1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (Lei 9.394/1996 e suas atualiza¢Ges); Fundo de Manutenc¢do
e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb/Lei 14.113/2020 e suas
atualizacdes); 6.2. Prestacdo de servicos de Psicologia e de Servico Social nas redes publicas de educacdo bésica (Lei
13.935/2019); 6.3. O trabalho Profissional na Educacédo e na Educacdo Basica: Debates e controvérsias; IndicacGes e orientagdes
a categoria (CFESS); 6.4. Rede de Protecdo Social; Sistema de Garantia de Direitos da crianca e do adolescente; Trabalho em
rede e Articulacdo Intersetorial; 6.5. Estatutos: da Crianca e do Adolescente; da lgualdade Racial; Estatuto da Juventude; da
Pessoa com Deficiéncia. 7. O trabalho social com familias. 8. Dimensao educativa da pratica profissional. 9. Instrumentalidade:
dimensdes, funcbes e instrumental técnico-operativo: 9.1. Servigo Social e o processo de investigagdo: Dimensao investigativa
no exercicio profissional; 9.2. A pesquisa e a producao do conhecimento. 10. Planejamento e gestdo de politicas, programas e
projetos.

BIOQUIMICO
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1. Hematologia: 1.1. Anemias; 1.2. Hemoglobinopatias; 1.3. Hemostasia e coagulagdo; 1.4. Patologia dos leucdcitos; 1.5.
Neoplasias hematoldgicas, leucemias ou leucoses; 1.6. Imuno-hematologia; 1.7. Interpretacdo clinica do hemograma; 1.8.
Metodologia geral de laboratério para o estudo hematolégico. 2. Imunologia: 2.1. Diagnéstico clinico e laboratorial das doencas
infecciosas causadas por virus, protozoarios e doencas autoimunes; 2.2. Estudo clinico e laboratorial de exames hormonais; 2.3.
Metodologia geral de laboratério para o estudo imunolégico. 3. Bioquimica: 3.1. Estudo da funcéo renal e dos equilibrios
hidrico, eletrolitico e acido-basico; 3.2. Carboidratos; 3.3. Enzimologia clinica; 3.4. Lipideos e Dislipidemias; 3.5. Fluidos
bioldgicos: liquido cefaloraquidiano, ascitico e pleural; 3.6. Proteinas; 3.7. Funcdo hepatica; 3.8. Metodologia geral de
laboratério para o estudo bioquimico. 4. Parasitologia: 4.1. Protozoarios (maldria, leishmaniose, doenca de Chagas, giardiase e
amebiases); 4.2. Helmintos (Strongyloides stercoralis, Taenia sp, Enterobius vermiculares, Ancilostomidae, e Ascaris
lumbricoides); 4.3. Metodologia geral de laboratério para o estudo dos protozoarios e helmintos. 5. Urinalise: 5.1. Exame fisico,
quimico e citolégico da urina; 5.2. Interpretacdo clinico-laboratorial do exame de urina; 5.3. Doencas renais; 5.4. Fisiologia
renal; 5.5. Metodologia geral de laborat6rio para o estudo da urina. 6. Microbiologia: 6.1. Estudo clinico e laboratorial das
infeccBes: urinarias, intestinais, sistémicas, genitais, trato respiratério, liquidos biolégicos, pele/abscesso/ferida e ganglio; 6.2.
Teste de sensibilidade aos antimicrobianos; 6.3. Tuberculose e hanseniase; 6.4. Técnicas e metodologias gerais de laboratdrio
para o estudo microbioldgico de cocos gram-positivos, bacilos gram-negativos, bacilos gram-negativos ndo fermentadores,
cocobacilos e bacilo &lcool &cido resistente; 6.5. Meios de cultura usados na pratica laboratorial; 6.6. Hemocultura. 7.
Biosseguranca laboratorial. 8. Controle de qualidade em laboratorio clinico. 9. Automag&o em laboratdrio clinico. 10. Técnicas e
metodologias gerais de laboratério para coleta de material bioloégico. 11. Farmacologia clinica: 11.1. Principios gerais da
farmacologia;: 11.1.1.Farmacocinética, 11.1.2.Farmacodinamica; 11.2. Farmacos que atuam sobre o sistema nervoso central;
11.3. Agentes anestésicos; 11.4. Agentes cardiovasculares; 11.5. Agentes diuréticos; 11.6. Farmacos que afetam a hematopoiese
e hemostasia; 11.7. Quimioterapia do cancer; 11.8. Agentes antimicrobianos; 11.9. Interacdo medicamentosa; 11.10. Horménios,
Antagonistas e outros agentes que afetam a fungdo Enddcrina. 12. Nutricdo parenteral. 13. Farméacia hospitalar e ambulatorial:
13.1. Conceituacdo; 13.2. Estrutura fisica e geréncia organizacional; 13.3. Gerenciamento de material de farmécia; 13.4.
Padronizacdo de medicamentos e material médico hospitalar; 13.5. Planejamento, aquisicdo, armazenamento, controle de
estoque; 13.6. Sistema de distribuicdo de medicamentos: conceitos, tipos, objetivos e funcionamento; 13.7. Dispensac¢do de
medicamentos para atender as receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias; 13.8. Participacdo em Comissdo de Controle de
Infeccdo Hospitalar — CCIH. 14. Assisténcia farmacéutica: 14.1. Papel do profissional farmacéutico e seu Codigo de Etica; 14.2.
Acdes da Assisténcia farmacéutica; 14.3. Uso racional de medicamentos; 14.4. Dispensacdo de medicamentos. Portaria n.° 344,
de 12 de maio de 1998 — Disp&e sobre os medicamentos sujeitos a controle especial, regulamentada pela portaria n.° 06/99; 14.5
Ciclos da Assisténcia farmacéutica. 15. Normas e processos de Biosseguranca na salde (Esterilizagdo, Desinfecgdo,
Descontaminagdo e Limpeza). 16. Emissdo de laudos técnico-periciais para exudatos e transudatos humanos ou animais
utilizando técnicas quimicas, fisicas e outras. 17. Analise bromatoldgica de alimentos (controle de qualidade, pureza,
conservacgao e homogeneidade). 18. Controle de qualidade de produtos farmacéuticos. 19. Farmacotécnica em manipulacéo.

CONTADOR

1. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: 1.1. Conceito e objetivo. 2. Planejamento e Orgcamento Publico: 2.1. Conceito de
planejamento no Setor Publico; 2.2. Instrumentos Béasicos de Planejamento; 2.3. Principios Orcamentarios; 2.4. Recursos para
execugdo dos programas: 2.4.1. Exercicio financeiro; 2.4.2. Créditos or¢camentarios; 2.4.3. Créditos adicionais. 3. Receitas
Publicas: 3.1. Conceito; 3.2. Receita sob a 6tica da Contabilidade Publica; 3.3. Classificacdo das receitas Correntes e de Capital
por categoria econdmica, origem, espécies; 3.4. Receitas sob o enfoque orcamentario, patrimonial e fiscal; 3.5. Etapas da
Receita Orcamentaria. 4. Despesas Publicas: 4.1. Conceito; 4.2. Despesas sob a oOtica da Contabilidade Publica; 4.3.
Classificacéo das despesas correntes de capital: categoria econdmica e grupo de natureza da despesa; 4.4. Despesa sob o enfoque
orcamentario, patrimonial e fiscal; 4.5. Etapas da Despesa Orcamentaria; 4.6. Tipos de Empenho; 4.7. Restos a Pagar: inscricéo,
execuc¢do, pagamento e cancelamento; 4.8. Limite maximo de despesa com pessoal do Poder Executivo e no &mbito municipal
segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). 4.9. Divida Publica Consolidada, Divida Pablica Liquida, Tipos de operagdes
de crédito. 5. Patriménio: 5.1. Conceito; 5.2. Bens Publicos; 5.3. Ativo Imobilizado: conceito, reconhecimento, reavaliacao,
depreciacdo; 5.4. Ativo Intangivel: conceito, reconhecimento, amortizacdo; 5.5. Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes: conceitos, reconhecimento e evidenciacdo contabil. 6. Escrituracdo na Administracdo Publica: 6.1. Conceito; 6.2.
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico: 6.2.1. Aspectos Gerais do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; 6.2.2.
Estrutura do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. 7.0. Padronizagdo da Apresentacdo das Informagdes Fiscais dos Entes
subnacionais: 7.1. Relatérios Contabeis e Fiscais de Estados, DF e Municipios exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal:
Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria, Relatorio de Gestdo Fiscal. 8. Demonstragdes Contabeis do Setor Pablico: 8.1.
Responsabilidade pelas Demonstraces Contabeis; 8.2. Elementos integrantes das Demonstracfes Contabeis: conceito de Ativo,
Ativo Circulante, Ativo N&o Circulante, Ativo Financeiro, Ativo Permanente; 8.3. Conceituacdo de Passivo, Passivo Circulante,
Passivo N&o Circulante, Passivo Financeiro, Passivo Permanente; 8.4. VariagBes patrimoniais positivas, variacbes patrimoniais
negativas, resultado patrimonial; 8.5. Balan¢co Patrimonial: conceito, finalidade, forma de apresentacdo, anexos obrigatérios do
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Balanco Patrimonial; 8.6. Balangco Orgamentario: finalidade, forma de apresentagdo, anexos obrigatérios do Balango
Orcamentario; 8.7. Balango Financeiro: finalidade, forma de apresentacdo, anexos obrigatérios do Balango Financeiro; 8.8.
Demonstracdo das Variagfes Patrimoniais: finalidade, forma de apresentacdo; 8.9. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa:
finalidade, forma de apresentacdo; 8.10. DemonstragcGes Contabeis Consolidadas: objetivo da Consolidacdo, elementos das
DemonstragBes Contdbeis que devem ser excluidos da Consolidagdo; 8.11. Notas Explicativas: Conceito, finalidade,
importancia das Notas Explicativas as Demonstragfes Contabeis. 9. Controle das Contas Publicas: 9.1. Levantamento de
Contas; 9.2. Prestacdo de Contas; 9.3. Tomada de Contas; 9.4. Controle Interno e Externo. 10. Legislacdo Aplicada a Gestdo
Puablica: 10.1. Constituicdo Federal de 1988; 10.2. Lei Complementar n.° 4.320/64 e suas alteragdes; 10.3. Lei Complementar n.°
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; 10.4. Lei n.° 10.028 de 19/10/2000; 10.5. Manual de Demonstrativos Fiscais-MDF
(STN) 14 Edicdo, valido para o exercicio financeiro de 2024; 10.6. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (STN,
102 Edigdo), valido a partir de 2024.

ENFERMEIRO

1. Administracdo aplicada & Enfermagem: geréncia e lideranca. 2. Etica e Legislacio em Enfermagem. 3. Sistematizagio da
Assisténcia de Enfermagem. 4. Fundamentos bésicos do cuidado em Enfermagem. 5. Cuidados de Enfermagem com o ambiente,
o cliente e o trabalhador: 5.1. Controle de infec¢do hospitalar e normas de biosseguranga; 5.2. Assisténcia de enfermagem na
prevencdo de doengas infecto parasitarias e cronico-degenerativas; 5.3. Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de
prevencgdo; 5.4. Ergonomia; 5.5. Medidas de protecdo a saude do trabalhador; 5.6. Programa Nacional de Imunizacdo. 6.
Doencas Relacionadas ao Trabalho e sua prevencdo. 7. Assisténcia de Enfermagem a clientes com distdrbios: oncolégicos,
respiratérios, cardiovasculares, neurologicos, hematoldgicos, gastrintestinais, geniturinarios, endocrinos, metabolicos,
hidroeletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomocdo. 8. Processo salde-doenga. 9. Enfermagem em urgéncia e
emergéncia e ao paciente critico: 9.1. Assisténcia Pré e Intra-hospitalar. 10. Assisténcia de Enfermagem no pré, trans e pés-
operatorio. 11. Seguran¢a do Paciente e Qualidade do Cuidado. 12. Politicas de Salde no Brasil. 13. Saide Mental. 14.
Educacdo em Saude. 15. Epidemiologia geral e regional. 16. Assisténcia a salde da crianca, do adolescente, da mulher, do
homem, do idoso e do trabalhador. 17. Estratégia da Salde da Familia. 18. Cuidados paliativos. 19. Cuidados de enfermagem
em Hemoterapia.

ENGENHEIRO CIVIL

1. Materiais de construcdo civil: comportamento, classificagdo, caracteristicas, propriedades, ensaios e controle tecnoldgico dos
materiais de construgdo e seus compdsitos: rochas, agregados, aglomerantes, argamassa, concreto, ago, metais, ceramicos,
madeira, polimeros, tintas e derivados, vidros, betuminosos, conforme requisitos das normas técnicas da ABNT.

2. Tecnologia das construcdes: sistemas, tecnologias e processos de construcdo; procedimentos e requisitos das normas técnicas
da ABNT para a execucdo de obras civis nas diversas etapas de construcdo: servigos preliminares; fundages; estrutura de
concreto armado, pré-moldados e pré-fabricados de concreto; alvenaria estrutural; vedagdes internas e externas; esquadrias;
coberturas; isolamentos; impermeabilizacdo; revestimentos de paredes e pisos, acabamentos, instalacBes prediais
(hidrossanitarias e aguas pluviais; instalacBes elétricas de baixa tensdo e de telecomunicagdes). Sistemas de prevencdo e
combate a incéndio, conforme as normas técnicas da ABNT e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso
(NTCB).

3. Gestdo e gerenciamento de obras: gestdo de projetos. Memorial descritivo. Especificagdes. Quantificagdo, custos e orcamento.
Cronograma fisico-financeiro. Planejamento, produtividade e controle de obras; diagrama de rede; Curva ABC, Pert/CPM.
Controle de qualidade conforme requisitos da norma ABNT NBR ISO 9001:2015- Sistemas de Gestdo da Qualidade.
Fiscalizagdo de obras, medigdes, diario de obras e documentos de legalizagdo. Projeto “as built”. ContratagGes na construgdo
civil; tipos de contrato; licitagdes; prazos; recursos. Lei n.° 14.133/2021- Licitacfes e contratos administrativos.

4. Seguranca e saude do trabalho na construcéo civil: identificacdo de riscos no ambiente de trabalho; programas de prevengdo;
medidas protetivas, equipamentos de protecdo individual e coletiva. Normas Regulamentadoras (NRs) da Portaria MTh n.°
3214/1978 do Ministério do Trabalho e suas alteracfes/atualizagdes: NR 18- Seguranca e salde do trabalho na indistria da
construcdo, NR 01- Disposi¢des gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais.

5. Patologia e danos nas construcBes: manifestacdes patoldgicas (causa e origens e mecanismos) e as patologias (profilaxia,
anamnese, diagndéstico, prognostico, terapia) dos elementos construtivos: fundagdes, concreto armado, alvenaria e vedacOes
internas e externas, revestimentos e acabamentos, coberturas, instalagdes, pisos. Desempenho das edificacdes, conforme
requisitos e critérios da norma ABNT NBR 15.575; 2021- Edificagfes habitacionais —Desempenho.

6. Engenharia diagndstica em edificagdes: manutencéo, vistoria, inspecdo, pericia, consultoria, avaliagao e producédo de laudos,
conforme requisitos das normas técnicas da ABNT.

7. Teoria das Estruturas: Mecanica Vetorial para Engenheiros. Resisténcia dos Materiais. Estatica das Estruturas e Analise
Matricial das Estruturas.
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8. Elementos de Sistemas Estruturais: dimensionamento e detalhamento das estruturas de madeira conforme requisitos da norma
ABNT NBR 7190:2022 (Partes 1 a 7); dimensionamento e detalhamento de estruturas de concreto armado e protendido,
conforme requisitos da ABNT NBR 6118:2023; dimensionamento e detalhamento de estruturas de ago conforme requisitos da
ABNT NBR 8800:2008.

9. Geotécnica e Infraestrutura de Transportes: mecanica dos solos, sondagem a percussdo; dimensionamento de fundagoes rasas e
profundas; terraplenagem; compactagdo de solos; indices fisicos dos solos, classificagdo dos solos, ensaios de caracterizagdo dos
solos; drenagem superficial e profunda de pavimentos urbanos; pavimentacdo de vias urbanas; sinalizacdo urbana; conforme
requisitos das normas técnicas da ABNT.

*ABNT: Associacao Brasileira de Normas Técnicas.

FARMACEUTICO

1. Principios gerais da farmacologia: 1.1. Farmacocinética; 1.2. Farmacodindmica. 2. Farmacos que atuam sobre o sistema
nervoso central. 3. Agentes anestésicos. 4. Agentes cardiovasculares. 5. Agentes diuréticos. 6. Farmacos que afetam
a hematopoiese e hemostasia. 7. Quimioterapia do céncer. 8. Agentes antimicrobianos. 9. Interacdo medicamentosa. 10.
Hormonios, Antagonistas e outros agentes que afetam a fun¢do Enddcrina. 11. Nutricdo parenteral. 12. Farmécia hospitalar e
ambulatorial: 12.1. Conceitua¢do; 12. 2. Estrutura fisica e geréncia organizacional; 12.3. Gerenciamento de material de
farmécia; 12.4. Padronizagdo de medicamentos e material médico hospitalar; 12.5. Planejamento, aquisi¢do, armazenamento,
controle de estoque; 12.6. Sistema de distribuicdo de medicamentos: conceitos, tipos, objetivos e funcionamento; 12.7.
Dispensacdo de medicamentos para atender as receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias. 13. Assisténcia farmacéutica: 13.1.
Papel do profissional farmacéutico e seu Codigo de Etica; 13.2. Acdes da Assisténcia farmacéutica; 13.3. Uso racional de
medicamentos; 13.4. Dispensacdo de medicamentos; 13.5. Ciclos da Assisténcia Farmacéutica; 14. Portaria n.° 344, de 12 de
maio de 1998 — Dispde sobre os medicamentos sujeitos a controle especial, regulamentada pela portaria n.° 06/99. 15. Normas e
processos de Biosseguranca na satde (Esterilizagdo, Desinfeccdo, Descontaminacdo e Limpeza). 16. Emissdo de laudos técnico-
periciais para exudatos e transudatos humanos ou animais utilizando técnicas quimicas, fisicas e outras. 17.
Anélise bromatoldgicade alimentos (controle de qualidade, pureza, conservacdo e homogeneidade). 18. Controle de qualidade de
produtos farmacéuticos. 19. Farmacotécnica em manipulacéo.

FONOAUDIOLOGO

1. Audiologia: 1.1. Anatomia e fisiologia da audicdo; 1.2. Etiologia e classificacdo dos distirbios de audigdo; 1.3.
Avaliacdo audioldgica. 2. Linguagem e fala: 2.1 Desenvolvimento e avaliagdo da linguagem oral e escrita; 2.2. Distdrbios
fonoldgicos; 2.3. Afasia, disartria e apraxia da fala; 2.4. Alteragdes de comunicagéo e transtornos globais do desenvolvimento;
2.5. Distlrbios da linguagem escrita. 3. Motricidade orofacial: 3.1. Aspectos anatomofisioldgicos, desenvolvimento e alterages
das funcdes orofaciais; 3.2. Avaliagdo e intervencdo fonoaudioldgica nas alteragdes orofaciais; 3.3 Fissuras labiopalatinas. 4.
Disfagias infantil e adulto: 4.1. Etiologia, classificagdo, avaliacdo e tratamento das disfagias. 5. Voz: 5.1. Anatomia laringea e
fisiologia da fonacdo; 5.2. Diagnostico, avaliacdo e tratamento fonoaudioldgico das disfonias. 6. Sadde publica: 6.1. Prevencao e
promocdo da salde em fonoaudiologia; 6.2. Atuacdo fonoaudioldgica nas triagens neonatais universais: teste da orelhinha e
teste da linguinha. 7. Amamentac&o: 7.1. Amamentacao em situaces de risco para disfagia. 8. Etica em fonoaudiologia.

NUTRICIONISTA

1. Gestdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN): 1.1. Planejamento Fisico e Funcional; 1.2. Gestdo de pessoas; 1.3.
Gestdo de materiais e de custos; 1.4. Gestdo de Qualidade e Seguranca de alimentos; 1.5. Gestdo de residuos solidos e
sustentabilidade; 1.6. Planejamento de Cardapios para coletividades sadias e enfermas. 2. Avaliacdo do estado nutricional. 3.
Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN): 3.1. Tendéncias pedagégicas na EAN; 3.2. Comportamento alimentar; 3.3.
Planejamento de programas de EAN; 3.4 EAN nos diversos espacos institucionais. 4. Fisiopatologia e Dietoterapia nas doencas
cronicas ndo transmissiveis e deficiéncias nutricionais. 5. Politicas e programas em Alimentacdo e Nutri¢do no Brasil. 6.
Alimentacéo e Nutri¢do na Atencéo Priméria a Saude. 7. Avaliagdo do estado nutricional: 7.1. Avalia¢do do consumo alimentar.

NUTRICIONISTA ESCOLAR

1. Gestdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN): 1.1. Planejamento Fisico e Funcional; 1.2. Gestdo de pessoas; 1.3.
Gestdo de materiais e de custos; 1.4. Gestdo de Qualidade e Seguranca de alimentos; 1.5. Gestdo de residuos sdlidos e
sustentabilidade. 2. Avaliacdo do estado nutricional. 3. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE): 3.1. Planejamento
de cardapios para estudantes sadios e com necessidades nutricionais especificas; 3.2. Testes de aceitabilidade; 3.3. Educacédo
Alimentar e Nutricional; 3.4. Licitacdo para Aquisicdo de Géneros Alimenticios do PNAE; 3.5. Agricultura familiar e 0 PNAE;
3.6. Comércio de Alimentos em Escolas da Rede Publica de Educacdo Basica contempladas com o Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE); 3.7. Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar no contexto do PNAE.
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ODONTOLOGO

1. Processo Salde-doenca: 1.1. Epidemiologia; 1.2. Conceito; 1.3. Levantamentos epidemiolégicos em salde bucal. 2.
Biossegurancga: 2.1. Assepsia, desinfeccéo, esterilizacdo, antissepsia; 2.2. Acidentes de trabalho. 3. Farmacologia: Farmacologia
e terapéutica medicamentosa. 4. Cariologia: Etiopatogenia, prevencéo e tratamento. 5. Dentistica: 5.1. Cariologia: Preparos
cavitarios; 5.2. Protecdo do complexo dentino-pulpar; 5.3. Materiais restauradores diretos e indiretos; 5.4. Lesdes ndo cariosas.
6. Periodontia: 6.1. Diagnostico; 6.2. Prevencdo das doencas periodontais; 6.3. Periodontia médica (inter-relagdo com as
doencas cardiovasculares, gravidez, diabete mellitus, tabagismo); 6.4. Tratamento supragengival (raspagem, alisamento,
polimento e manutencdo); 6.5. Controle quimico e mecanico da placa bacteriana; 6.6. Gengivite, periodontite. 7. Estomatologia:
7.1. Diagnéstico e tratamento de lesbes de tecido mole e duro; 7.2. Lesdes cancerizaveis, cancer bucal; 7.3. Semiologia e
patologia oral. 8. Endodontia: 8.1. AlteragGes pulpar e periapical; 8.2. Diagnostico e tratamento em endodontia. 9. Radiologia:
9.1. Técnicas intraorais; 9.2. Método de localizag&o radiografica; 9.3. Aspecto radiografico das lesdes pulpares e periapicais. 10.
Anestesia odontoldgica: 10.1. Técnicas, acidentes e complica¢des; 10.2. Anatomia aplicada a anestesiologia; 10.3. Farmacologia
dos anestésicos locais. 11. Prétese: Diagnostico, planejamento e tratamento. 12. Odontopediatria: 12.1. Semiologia e
diagnéstico; 12.2. Traumatismo bucodentario; 12.3. Praticas preventivas e restauradoras; 12.4. Técnica de restauracéo
atraumadtica. 13. Urgéncia e Emergéncia: 13.1. Urgéncia em Odontologia; 13.2. Trauma dental, hemorragia, pericoronarite,
abcessos dentoalveolares, pulpite e alveolite; 13.3. Suporte bésico de vida. 14. Lei do Exercicio Profissional: 14.1. Prontuario
odontoldgico; 14.2. Receitas; 14.3. Atestados; 14.4. Cddigo de ética odontoldgico. 15. Cirurgia: 15.1. Principios cirargicos;
15.2. Planejamento e técnicas cirdrgicas; 15.3. Cirurgia dos dentes inclusos ou impactados; 15.4. Complicagdes pOs-cirdrgicas.
16. Atengdo a Salde: 16.1. Atencdo béasica em Odontologia; 16.2. Pessoas com necessidades especiais; 16.3. Coagulopatias
hereditarias; 16.4. Pacientes grdvidas ou com doengas cronicas. 17. Odontogeriatria: Alteragdes sistémicas com
comprometimento bucal no idoso.

PREGOEIRO

1. Lei n.° 14.133/2021 — Lei de LicitacGes e Contratos Administrativos. 2. Decreto 11.246/2023 — Dispde sobre a atuacdo do
agente de contratacdo. 3. Decreto n.° 11.462/2023 — Dispde sobre o Sistema de Registro de Pregos. 4. Lei Complementar n.°
123/2006 — Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte. 5. Agente de contratagdo: Requisitos,
competéncias, atuacdo, equipe de apoio e vedages. 6. Licitagdo: Objetivos, principios, formas, etapas, requisitos, modalidades,
procedimentos auxiliares, contratacdo direta, anulagéo e revogacdo. 7. Irregularidades: Impugnaces, questionamentos, recursos,
infragdes, sangdes, crimes, rito processual, prescricdo e dosimetria. 8. Contratos administrativos: Caracteristicas, duragdo,
formalizacdo, inexecucdo, alteracdo, nulidade e extin¢do. 9. Nogdes de Direito Administrativo: Conceito, fontes e evolucéo.

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA DO SUS

1. O movimento como parte da vida humana. 2. Beneficios da pratica de atividade fisica a vida humana. 3. A atividade fisica
como uma agdo prioritaria de promogao da salide no cenario da Atencdo Primaria a Salde (APS) no Sistema Unico de Salde
(SUS). 4. A necessidade da formagdo profissional para a oferta do tema “atividade fisica” na APS para o SUS. 5. Defini¢0es,
delimitac@es e aplicagdes do conselho breve de atividade fisica no SUS: 5.1. Conceito de aconselhamento breve e sua inser¢do
na APS; 5.2. O aconselhamento breve sobre atividade fisica; 5.3. Quem pode realizar o aconselhamento breve sobre atividade
fisica?; 5.4. Desafios para a realizagdo do aconselhamento breve sobre atividade fisica na APS. 6. Contelidos que podem ser
trabalhados no aconselhamento breve sobre atividade fisica na APS: 6.1. Base conceitual; 6.2. Avaliacdo dos niveis de atividade
fisica e as preferéncias; 6.3. Estagios de mudan¢a de comportamento; 6.4. Promocéo do engajamento em atividades fisicas na
APS. 7. Sugestbes para a implementacdo do aconselhamento breve sobre atividade fisica no SUS: 7.1. Atendimentos
individuais; 7.2. Atendimento em grupo. 8. O papel do Profissional de Educacdo Fisica no SUS: 8.1. A importancia do
profissional de Educagdo Fisica como referéncia das equipes de Sadde da Familia e de APS em relagdo ao tema atividade fisica;
8.2. Papel do Profissional de Educacéo Fisica — objetivos e possiveis caminhos.

PSICOLOGO

1. Desenvolvimento humano: 1.1. As diferentes fases da vida: infancia, adolescéncia e juventude, idade adulta e velhice; 1.2.
Desenvolvimento cognitivo, afetivo, social e moral. 2. Teorias e técnicas psicoldgicas, psicodiagnéstico e intervencdo: 2.1.
Psicopatologia; 2.2. Compreensdo e classificacdo dos transtornos mentais e comportamentais segundo o CID 10 e 0 DSM V;
2.3. Historia da classificacdo e tratamentos dos transtornos mentais e reforma psiquiatrica; 2.4. Avaliacdo psicoldgica; 2.5.
Psicoterapias e modalidades de intervencdo (atendimento individual e grupal); 2.6. Teorias e Técnicas Grupais. 3. Psicologia,
politicas publicas e garantia de direitos: 3.1. Violéncia, violacao de direitos e psicologia; 3.2. Lei 10.778, de 24 de novembro de
2003 (e atualizagGes); 3.3. Lei 11.340, de 07 de agosto de 2006 (e atualizacbes); 3.4. Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 (e
atualizagBes) 3.5. Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003 (e atualiza¢Bes); 3.6. Lei 14.344, de 24 de maio de 2022; 3.7. Lei
13.431, de 04 de abril de 2017; 3.8. Psicologia e direitos humanos; 3.9. Psicologia, relagdes étnico-raciais e de género. 4.
Psicologia e politicas publicas em educacéo: 4.1. Psicologia escolar; 4.2. Escola, familia e comunidade; 4.3. As dificuldades e os
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distarbios de aprendizagem; 4.4. Modos de atuacdo e prevencdo do fracasso e da evasdo escolar; 4.5. Medicalizacdo e
judicializacdo na educagdo; 4.6. A relacao entre desenvolvimento e aprendizagem. 5. Psicologia e politicas publicas em salde:
5.1. A atuacdo do psicologo nos trés niveis de atencdo a salde (primario, secundario e terciario); 5.2. A psicologia, 0 SUS e a
interdisciplinaridade; 5.3. A Estratégia de Salde da Familia e a psicologia; 5.4. Psicologia e salde de populacGes especificas:
idosos, indigenas, mulheres, idosos e LGBTQIA+; 5.5. Reabilitagdo psicossocial e Rede de Atengdo Psicossocial; 5.6. O
paradigma da redugdo de danos; 5.7. Reforma psiquiatrica e atencdo a salde mental de base comunitaria. 6. Psicologia e
politicas publicas na assisténcia social: 6.1. Psicologia e politicas pUblicas de protecdo social; 6.2. Sistema Unico de Assisténcia
Social e a atuacdo do psicélogo; 6.3. A Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) e a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais; 6.4. Intervencéo psicossocial, comunidades, grupos étnico-culturais, instituicbes e familia; 6.5. A atuacdo da
psicologia no Sistema de Garantia de Direitos e na interface com a justica. 7. Politicas publicas e o trabalho em rede: as redes
inter e intrassetoriais. 8. Psicologia e gestdo de servicos publicos: 8.1. Gestdo de servicos e coordenacdo de equipe técnica; 8.2.
Equipes multi, inter e transdisciplinares; 8.3. Gestdo, desenvolvimento de pessoas e avaliacdo de desempenho; 8.4. Saude
mental, qualidade de vida no trabalho e satde do trabalhador. 9. Resolucdes e notas técnicas do Conselho Federal de Psicologia
e do CREPOP, Cadigo de Etica Profissional do psicologo.

PSICOLOGO ESCOLAR

1. Desenvolvimento humano: 1.1. As diferentes fases da vida: infancia, adolescéncia e juventude, idade adulta e velhice; 1.2.
Teorias e abordagens do desenvolvimento e da aprendizagem; 1.3. Desenvolvimento cognitivo, afetivo, social e moral; 1.4.
Imaginacéo e criatividade na infancia; 1.5. Educacdo escolar infantil e desenvolvimento do pensamento da crianca. 2. Teorias €
técnicas psicoldgicas, psicodiagnostico e intervencdo: 2.1. Psicopatologia; 2.2. Compreensdo e classificacdo dos transtornos
mentais e comportamentais segundo o CID 10 e 0 DSM V; 2.3. Historia da classificacdo e tratamentos dos transtornos mentais e
reforma psiquidtrica; 2.4. Avaliacdo psicoldgica; 2.5. Transtorno de Déficit de Atengdo e Hiperatividade (TDAH); 2.6. Autismo;
2.7. Psicoterapias e modalidades de intervencdo (atendimento individual e grupal); 2.8. Teorias e Técnicas Grupais. 3.
Psicologia, politicas publicas e garantia de direitos: 3.1. Violéncia, violacéo de direitos e psicologia; 3.2. Lei 10.788, de 24 de
novembro de 2003 (e atualizagfes); 3.3. Lei 11.340, de 07 de agosto de 2006 (e atualiza¢des); 3.4. Lei 8.069, de 13 de julho de
1990 (e atualizagBes); 3.5. Lei 13.935, de 11 de dezembro de 2019; 3.6. Lei 14.344, de 24 de maio de 2022, 3.7. Lei 14.341, de
04 de abril de 2017; 3.8. Psicologia e direitos humanos; 3.9. Psicologia, relacfes étnico-raciais e de género. 4. Psicologia e
politicas publicas em educagdo: 4.1. Historia da Psicologia escolar e educacional brasileira; 4.2. Escola, familia e comunidade;
4.3. As dificuldades e os disturbios de aprendizagem; 4.4. Modos de atuac¢do da psicologia na Educagdo Bésica; 4.5. Modos de
atuacéo e prevencado do fracasso e da evasdo escolar; 4.6. Medicalizacdo na e da educacdo; 4.7. A relacdo entre desenvolvimento
e aprendizagem; 4.8. Psicologia Escolar e Educacdo Inclusiva; 4.9. Educacdo Especial e Psicologia; 4.10. Questdes étnico-
raciais, de género e sexualidade na escola; 4.11. Psicologia e Violéncia na Escola; 4.12. Teorias pedagdgicas e sua interface com
a psicologia. 5. Politicas pablicas e o trabalho em rede: 5,1. As redes inter e intrassetoriais; 5.2. Conselhos tutelares e de garantia
de direitos. 6. Resolucdes e notas técnicas do Conselho Federal de Psicologia; 6.1. Codigo de Etica Profissional do Psic6logo
(atualizado). 7. CREPOP e suas referéncias técnicas: 7.1. RelacGes Raciais: Referéncias técnicas para atuacéo de psicologos;
7.2. Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicélogas (0os) em Educacdo Bésica; 7.3. Referéncias técnicas para atuacdo de
psicologas (0s) com povos tradicionais; 7.4. Referéncias Técnicas para atuacdo de psic6logas (0s) junto aos povos indigenas;
7.5. Referéncias Técnicas para atuagdo de psicélogas (0s) em politicas publicas para a populacdo LGBTQIA+. 8. Subjetividade
e escola.

PSICOPEDAGOGO

1. Contribuigdo da Psicopedagogia para a inclusdo escolar. 2. Fracasso escolar: 0 atraso académico como sintoma. 3. Estratégias
de Intervencdo Psicopedagégica: competéncias necessarias. 4. Construcdo mediada do conhecimento: Psicopedagogia
Institucional. 5. Teorias do Desenvolvimento: Piaget, Vygotsky, Wallon. 6. A evolucdo da motricidade e a aprendizagem
humana: Transtorno do Desenvolvimento da Coordenacdo. 7. Transtornos Especifico da Aprendizagem: prejuizo na leitura,
expressdo escrita, matematica. 8. Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH). 9. Educacdo Especial e o Atual Cenério. 10.
Inclusdo Escolar: Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei 13.146/2015 — Lei Brasileira de
Inclusdo, Lei 14.254/2021 — Acompanhamento Integral para Educando com Dislexia ou Transtorno Déficit de Atencdo e
Hiperatividade ou Transtorno de Aprendizagem, Lei n® 11.239/2020 - Plano de Atencdo Educacional Especializado — PAE/MT.

TECNICO EM FISCALIZACAO TRIBUTARIA

1) Administragdo (2 questdes)

1. Teorias e conceitos de administracdo: organizacdo e principios. 2. Critérios de eficiéncia, efetividade e eficacia. 3. FuncGes
administrativas e niveis administrativos. 4. Centralizacdo, descentralizacdo, delegacdo, estruturas organizacionais. 5. Burocracia:
modelo, caracteristicas e disfuncGes. 6. Gestdo por funcdo e por processo. 7. Planejamento e gestdo estratégica. 8. Administracdo




W N
@75@:}?

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

publica patrimonialista, burocratica e gerencial. 9. Governabilidade, Governanca e Accountability. 10. Processo de gestdo de
pessoas. 11. Monitoramento e avaliagdo de desempenho no setor publico.

1) Ciéncias Contabeis (2 questdes)

I. Contabilidade Aplicada ao Setor PUblico: 1. Conceituacdo, objeto e campo de aplicagdo. 2. Planejamento e Orgamento Publico
e seus instrumentos. 3. Receitas Publicas. 4. Despesas Publicas. 5. Patrimonio Publico. 6. Estrutura e Analise das
Demonstragdes Contabeis do Setor Pablico. 7. Normas e préaticas usuais de auditoria. 8. Controle na Administracdo Publica. 9.
Legislacdo Aplicada a Gestdo Puablica: 9.1. Constituicdo Federal de 1988 (Titulo Ill, Capitulo VII); 9.2. Lei n.° 4.320, de
17/3/1964 e alteracGes; 9.3. Decreto-Lei n.° 200, de 25/2/1967; 9.4. Lei Complementar n.° 101, de 4/5/2000 e alteracdes (Lei de
Responsabilidade Fiscal); 9.5. Lei n® 10.028, de 19/10/2000 (Crimes contra as Financas Publicas); 9.6. Estrutura Conceitual para
Elaboracdo e Divulgacdo de Informacdo Contabil de Propdsito Geral pelas Entidades do Setor Publico (Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBC TSP- Estrutura Conceitural); 9.7. NBC TSP 1 a 25 do Conselho Federal de
Contabilidade; 9.8. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (102 Edigao).

111) Ciéncias Econémicas (2 questbes)

1. Teoria Microeconémica: 1.1. Preferéncias do consumidor e utilidade; 1.2. Escolhas do consumidor; 1.3. Fun¢des Demanda;
1.4. Otimizacdo do lucro e dos custos: Fungdo Lucro e Fungdo Custo; 1.5. Estruturas de Mercado: Concorréncia Perfeita,
Monopdlio, Oligopdlio, Concorréncia Monopolistica. 2. Teoria Macroecondmica: 2.1. Variaveis Macroecondmicas; 2.2.
Modelos Macroecondmicos: Macroeconomia Classica, Macroeconomia Keynesiana; 2.3. Politicas econdmicas: Politicas
Monetérias e Fiscais. 3. Economia Brasileira: 3.1. Endividamento da economia brasileira; 3.2. Os planos de estabilizagdo
econdmica e seus resultados.

V) Direito (4 questes)

Direito Constitucional

1. Constituicdo: conceitos e classificagdes. 2. Principios Constitucionais. 3. Normas Constitucionais: classificagdes,
aplicabilidade e eficcia. 4. Poder Constituinte: conceito, finalidade, titularidade e espécies. 5. Direitos e Garantias
Fundamentais: direitos e deveres individuais, coletivos, remédios constitucionais, direitos sociais, politicos e de nacionalidade.
6. Supremacia da Constituigdo. 7. Estado Federal: conceito, sistema de reparticdo de competéncias, intervencdo federal e
intervencdo dos Estados nos Municipios. 8. Organizacdo dos Poderes do Estado: conceito de poder, separacdo, independéncia e
harmonia. 9. Formas e sistemas de governo. 10. Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario: conceito, estrutura, funcionamento
e competéncias. 11. Administracdo PuUblica: principios constitucionais e seus desdobramentos. 12. Servidores Publicos:
disposicdes constitucionais. 13. Financas Publicas. 14. Ordem Econfmica e Financeira: 14.1. Principios gerais da atividade
econdmica e financeira; 14.2. Politica Urbana. 15. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 com as alteracGes
introduzidas pelas Emendas Constitucionais.

Direito Administrativo

1. Conceito. 2. Fontes. 3. Principios da Administracdo Publica. 4. Poderes da Administracdo Publica. 5. Desvio e Abuso de
Poder. 6. Estrutura da Administracio Publica: 6.1. Administracdo direta e indireta; 6.2. Entidades publicas; 6.3. Orgdos
Puablicos. 7. Servidores Publicos: 7.1. Regime Juridico dos Servidores Publicos; 7.2. Direitos e deveres dos servidores publicos;
7.3. Sistemas remuneratérios; 7.4. Direito de greve do servidor publico e servigos essenciais; 7.5. Etica no servico publico. 8.
Teoria geral do Ato Administrativo: conceitos, classificacdo, espécies, elementos, requisitos, atributos, invalidacéo e revogacao
do ato administrativo. 9. Processos Administrativos: conceito, finalidades, modalidades, principios e garantias processuais. 10.
Lei n.° 8.429/1992 e suas alteragBes (Improbidade Administrativa). 11. Servi¢os Publicos: conceito, principios, classificaces,
distribuicdo constitucional de competéncias. 12. Lei n.° 8.987/1995 e alteracdes (Regime de Concesséo e Permissdo de Servicos
Publicos). 13. Lei n.° 14.133/2021 e alteragBes (Licitagdes e Contratos administrativos). 14. Bens Publicos: conceito,
caracteristicas, espécies, concessdo, permissdo e autorizagdo de uso. 15. Controle da Administracdo Publica: conceito, tipos,
formas. 16. Responsabilidade Civil do Estado. 17. Lei anticorrupgdo (Lei n.° 12.846/2013 e alteracfes). 18. Lei n.° 12.527/2011
e alteragdes (Acesso a Informacdo). 19. Lei n.° 13.460/2017 (Participacdo, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servicos
publicos da administracéo publica).

Direito Tributario

1. Sistema Tributario Nacional na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 com as alteracfes introduzidas pelas
Emendas Constitucionais, inclusive a Emenda Constitucional n.° 132/2023 quanto as normas de vigéncia imediata e eficicia
plena: 1.1. Principios gerais; 1.2. Poder de tributar e competéncia tributaria; 1.3. Limitac6es ao Poder de Tributar; 1.4. Impostos
da Unido, dos Estados e dos Municipios; 1.5. Taxas, contribuicdo de melhoria e contribuicdes em geral; 1.6. Reparticdo de
Receitas; 1.7. Fundos de Participagdo. 2. Tributo: conceito e espécies. 3. Norma tributaria: espécies, vigéncia e aplicacdo,
interpretacdo, integracdo. 4. Obrigacdo tributaria: conceito, espécies, fato gerador, sujeito ativo e passivo, solidariedade,
capacidade tributaria, domicilio tributario. 5. Crédito Tributario: 5.1. Conceito, constituicdo, suspensdo da exigibilidade,
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extingdo, excluséo, garantias e privilégios; 5.2. Prescricdo e decadéncia. 6. Responsabilidade tributéria: 6.1. Dos sucessores, de
terceiros e por infragdes; 6.2. Substituigdo tributaria. 7. Administracéo tributéria: fiscalizagdo, divida ativa, certiddo negativa e
positiva com efeito de negativa. 8. Tributos municipais: 8.1 Normas constitucionais; 8.2. Lei Complementar n.° 116/2003 e
alteracOes; 8.3. Lei Complementar n.° 123/2006 e alteracBes (Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte). 9. Imunidade, isencédo e ndo incidéncia. 10. Crimes contra a ordem tributaria (Lei n.° 8.137/90 e alteragdes). 11. Cédigo
Tributario Nacional. 12. Decreto-lei n.° 195/1967 (Contribuicdo de melhoria). 13. Codigo Tributario do Municipio de Campos
de Jalio-MT (Lei Complementar Municipal n° 09, de 06/12/2022, e alteracbes posteriores).

Nivel de Escolaridade: Médio completo/Médio Técnico (Prova Objetiva COM Conhecimentos Especificos)

Cargos: Auxiliar de Saude Bucal — Fiscal Ambiental — Fiscal de Obras e Posturas — Fiscal de Tributos — Técnico
de Enfermagem — Técnico de Informatica Educacional — Técnico em Analises Clinicas — Técnico em
Higiene Dental —Técnico em Radiologia — Técnico em Seguranca do Trabalho

Contetidos programaticos comuns a todos os carqgos de Nivel Médio/Médio Técnico acima referidos

Lingua Portuguesa

1. Leitura: compreenséo e interpretacdo de textos de variados géneros discursivos; as condi¢des de producdo de um texto e as
marcas composicionais de géneros textuais diversos. 2. Variedades linguisticas. 3. Linguagem formal e informal da escrita
padrdo, oralidade e escrita. 4. Significacdo das palavras: sinonimia, antonimia, denotacdo e conotacdo. 5. Pontuagdo. 6. As
classes de palavras e suas flexdes. 7. Estrutura e formagdo das palavras. 8. Emprego de adjetivos, pronomes, advérbios,
conjuncdes e preposicdes. 9. Periodos compostos por coordenacédo e subordinacdo. 10. Emprego de modos e tempos verbais. 11.
Concordancias verbal e nominal; regéncias verbal e nominal; colocacdo pronominal. 12. Coesdo e coeréncia textual,
intertextualidade, argumentagéo.

Informatica Basica

1. Hardware: 1.1. Conceitos basicos; 1.2. Periféricos; 1.3. Meios de armazenamento de dados; 1.4. Processadores. 2. Software:
2.1. Conceitos basicos; 2.2. Codigos maliciosos (Malware) e ferramentas de protecdo (Antimalware); 2.3. MS Windows 10; 2.4.
Editores de textos: LibreOffice Writer 7.5.9 e MS Word 2016; 2.5. Planilhas eletrdnicas: LibreOffice Calc 7.5.9 e MS Excel
2016. 3. Internet: 3.1. Conceitos bésicos e seguranca da informacao; 3.2. Navegadores: Microsoft Edge 121.0.2277.83, Mozilla
Firefox 122.0, Google Chrome 121.0.6167.86; 3.3. Conceito e uso de e-mail; 3.4. Busca na web.

Legislacdo Basica

1. Lei Organica do Municipio de Campos de Jalio: 1.1. Titulo | (Capitulos I a Il1); 1.2. Titulo V (Capitulos I a IV). 2. Lei
Complementar Municipal n° 01, de 15/07/2008: Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Campos de Jdlio, suas
autarquias, fundactes e Camara Municipal (Titulos I e 111).

Contetidos Programaticos especificos (Conhecimentos Especificos) de cada cargo de Nivel Médio/ Médio Técnico

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

1. Saude coletiva: prevencdo e métodos de combate a cérie. 2. Ergonomia na Odontologia e trabalho a 4 méos. 3. Anatomia,
fisiologia e patologias da regido bucal. 4. Anatomia dentaria: 4.1. Cronologia da erupcdo dentaria; 4.2. Dentes deciduos e
permanentes; 4.3. Notacdes graficas dos dentes deciduos e permanentes. 5. Equipamentos utilizados na Odontologia e sua
manuten¢do, manutencdo de um consultério. 6. Instrumentos odontolégicos e sua manutengdo: 6.1. Fungdes dos instrumentais
em restauracoes, odontopediatria e tratamento de bebes, cirurgia, periodontia, profilaxia, exame clinico; 6.2. Modelos em gesso;
6.3. Isolamento de campo operatdrio, materiais e instrumentais utilizados; 6.4. Materiais restauradores. 7. Biosseguranca:
ambientagdo da atividade odontoldgica, desinfeccdo, esterilizacdo, equipamentos de protecdo individual, acidentes de trabalho,
dentes extraidos, cuidados com o lixo, cuidados com a &gua e o ar. 8. Etica: documentagio do consultdrio e dos pacientes,
Codigo de Etica, Atribuicdes do ASB. 9. Educacio em Saude Bucal e Prevencdo. 10. Atendimento a pacientes com necessidades
especiais. 11. Trabalho de ASB em hospital.

FISCAL AMBIENTAL
1. Gestdo Ambiental: 1.1. Impacto ambiental: 1.1.1. Conceito; 1.1.2. Tipos. 2. Polui¢cdo ambiental: 2.1. Conceito; 2.2. Fontes de
Poluicdo: 2.2.1. Esgotos domésticos; 2.2.2. Esgotos Industriais; 2.2.3. Residuos Sélidos: Tipos de Residuos; 2.3. Sistemas de
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controle: 2.3.1. Tecnologias de Tratamento de Esgoto; 2.3.2. Alternativas tecnologias de disposicéo e tratamento de residuos
solidos, Padrdes Ambientais: Resolucdes CONAMA 357/2005 e CONAMA 430/2011. 3. Politica de Residuos Sélidos: Lei
12.305/2010. 4. Lei de Saneamento n° 14.026/2020. 5. Politicas Ambientais: 5.1. Politica Nacional de Meio Ambiente; 5.2.
Politica Estadual de Meio Ambiente Lei Complementar n® 232/2005; 5.3. Orgdos de gestdo ambiental nas esferas federal,
estadual e municipal; 5.4. Instrumentos da Politica Nacional e Estadual. 6. Crimes ambientais no Brasil e respectivas
penalidades legais (Lei Federal n.° 9.605/1998 e Decreto Federal n.° 6.514/2008). 7. Fiscalizacdo ambiental: Atribuicfes. 8.
Caodigo Florestal: Lei 12.651/2012. 9. Politica Estadual de Recursos Hidricos: Lei n.° 11.088/2020: 9.1. Bacia Hidrografica; 9.2
Instrumentos: Outorga, Cobranca, Plano de Bacia, Enquadramento. 10. Legislacdo do Municipio de Campos de Jalio: 10.1. Lei
organica do municipio de campos de Jalio Lei 765 de 16/08/2016; 10.2. Cobranca pelos servicos realizados pela secretaria
municipal para licenciamento ambiental autorizados pela Sema; 10.3 Plano Diretor: Lei 184/2022; 10.4. C6digo Municipal de
Obras: Lei 1.870/2023; 10.5 Uso e ocupacdo de solo: Lei 788/2017; 10.6. Politica Municipal de Saneamento Basico: Lei n° 908,
de 12 de junho de 2018; 10.7. Plano de Saneamento Basico do municipio de Campos de Julio.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

1. Lei Municipal n° 1.870, de 13/12/2023, e alteracfes: Institui o Cddigo de Obras e Edificagdo Municipal e estabelece normas
de postura que disciplinardo tanto os agentes publicos e 0s sujeitos passivos e demais obrigados). 2. Lei Orgénica do Municipio
de Campos de Jalio: 2.1. Titulo V: Capitulo VIII — Da Urbanizag&o.

FISCAL DE TRIBUTOS

1. Sistema Tributério Nacional na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 com as alteracbes promovidas pelas
Emendas Constitucionais, inclusive a Emenda Constitucional n.° 132/2023 quanto as normas de vigéncia imediata e eficicia
plena: 1.1. Das limitacGes do poder de tributar; 1.2. Dos impostos dos Municipios. 2. Cédigo Tributéario do Municipio de
Campos de Julio-MT (Lei Complementar Municipal n° 09, de 06/12/2022 e altera¢Ges posteriores).

TECNICO DE ENFERMAGEM

1. Processo de trabalho em Enfermagem. 2. Etica e Legislagio em Enfermagem. 3. Registros de Enfermagem. 4. Fundamentos
basicos do cuidado em Enfermagem: 4.1. Preparo e administracdo de medicamentos e suas legislacdes; 4.2. Nogbes de
Farmacologia; 4.3. Interagcdes medicamentosas; 4.4. Cuidados com cateterismo vesical; 4.5. Cuidados com sondas nasogéstrica e
nasoenteral; 4.6. Cuidados com drenos; 4.7. Sinais vitais; 4.8. Fisiologia da cicatrizacdo e Tratamento de feridas; 4.9.
Nebulizagdo, oxigenioterapia e aspiracdo das vias aéreas superiores; 4.10. Medidas de higiene e conforto; 4.11. Processamento
de artigos e superficies hospitalares; 4.12. Manuseio de material estéril; 4.13. Cuidados de enfermagem em Hemoterapia. 5.
Seguranca no ambiente de trabalho: 5.1. Controle de infecgdo hospitalar e normas de biosseguranca; 5.2. NR 32/2005 — Sadde e
Seguranca Ocupacional em Estabelecimentos Assistenciais de Saude e suas atualiza¢@es; 5.3. Riscos e acidentes ocupacionais e
suas formas de prevencdo; 5.4. Ergonomia; 5.5. Medidas de protecéo a satde do trabalhador; 5.6. Organizagcdo do ambiente e da
unidade hospitalar; 5.7. Programa Nacional de Imunizacdo. 6. Cuidados de Enfermagem a clientes com distirbios: oncoldgicos,
respiratérios, cardiovasculares, neurolégicos, hematoldgicos, gastrintestinais, geniturinarios, enddcrinos, metabdlicos
hidroeletroliticos, ginecologicos, obstétricos e de locomocgdo. 7. Concepgdes sobre o Processo salde-doenca. 8. Cuidados de
Enfermagem em urgéncia e emergéncia e ao paciente critico. 9. Cuidados de Enfermagem no pré, trans e pds-operatorio. 10.
Politicas de Salde no Brasil. 11. Cuidados de Enfermagem em Salde Mental. 12. Medidas de Educagdo em saude. 13. Nogdes
de Epidemiologia geral e regional. 14. Assisténcia a sadde da crianga, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do
trabalhador. 15. Prevencdo de doengas infectocontagiosas. 16. Estratégia de Sadde da Familia. 17. Cuidados Paliativos.

TECNICO DE INFORMATICA EDUCACIONAL

1. Fundamentos de informatica: 1.1. Histérico e evolucédo; 1.2. Conceitos de hardware e software; 1.3. Instalacdo e configuragdo
de microcomputador e periféricos; 1.4. Manutengdo preventiva e corretiva. 2. Informética bésica: 2.1. Editores de texto,
planilhas e gréaficos; 2.2. Antivirus e backup; 2.3. Internet, websites e correio eletrénico; 2.4. Softwares educacionais. 3.
Hardware e Software: 3.1. Caracteristicas; 3.2. Instalacdo e configuracdo; 3.3. Funcionamento e utilizacdo; 3.4. Manutenc¢do
preventiva e corretiva. 4. Sistemas operacionais: 4.1. Conceitos e fundamentos; 4.2. Gerenciamento de memoria; 4.3.
Gerenciamento de armazenamento; 4.4. Gerenciamento de entrada e saida. 5. Redes de Computadores: 5.1. Classificacdo e
topologias; 5.2. Instalagdo fisica e cabeamento estruturado; 5.3. Enderecamento, roteamento e protocolos de rede e de
transporte; 5.4. Seguranca.

TECNICO EM ANALISE CLINICAS

1. Procedimentos técnicos para coleta de amostras bioldgicas. 2. Transporte, conservacdo e processamento de amostras
bioldgicas. 3. Normas de biosseguranca. 4. Lavagem, desinfeccédo e esterilizacdo de materiais e equipamentos de laboratorio. 5.
NocOes de gerenciamento de residuos em servicos de salde. 6. ldentificacdo, utilizacdo e conservacdo de materiais e
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equipamentos de um laboratoério de analises clinicas. 7. Preparo e armazenamento de meios de cultura, solucGes e reagentes. 8.
Técnicas de coloragdo em Anélises Clinicas. 9. Etica e seguranca no trabalho. 10. Controle de qualidade em analises clinicas.
11. Fundamentos técnicos em analises clinicas: 11.1. Hematologia; 11.2. Bioquimica; 11.3. Microbiologia; 11.4. Imunologia;
11.5. Parasitologia; 11.6. Urinalise; 11.7. Imunchematologia; 11.8. Coagulagdo. 12. Transporte, conservacdo e processamento
de hemocomponentes.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

1. Conhecimentos sobre saude bucal: conceitos, a¢oes, promogao, responsabilidades e politicas nacionais: 1.1 Humanizacdo da
assisténcia a saunde. 2. Anatomia dentaria: 6rgdo dentario, classificacao e funcdo dos dentes, denticbes, nomenclatura dentaria,
notagdo dentaria, morfologia dos dentes permanentes e deciduos; 2.1 Articulacao alvéolo-dentaria; 2.2. Histologia do dente e
erupgao dentaria. 3. Materiais, medicamentos, agentes quimicos: 3.1 Equipamentos, aparelhos e instrumental odontologico:
caracteristicas, classifica¢do, propriedades, manipulagdo, acondicionamento, transporte, uso e descarte. 4. Indicadores em satude
bucal e urgéncia e emergéncia em saude bucal. 5. Doencas infectocontagiosas e principais doengas bucais, periodontais e
dentarias: prevencdo, causas, tratamento e controle. 6. Prevencdao da carie e doenga periodontal: biofilme dental, carie,
gengivite/periodontite, técnicas de controle do biofilme dental, fluorterapia: 6.1. Materiais seladores, instrumentais e
equipamentos. 7. Radiologia odontologica: principios e fundamentos da radiologia odontolégica; técnicas radiograficas; técnicas
de revelagdo, montagem e arquivamento de peliculas radiograficas; protocolos utilizados em radiologia odontologica; riscos
radioativos. 8. Cuidados e procedimentos odontologicos: pré, trans e pés-atendimento clinico relacionados as varias fases do
ciclo vital (crianga, adolescente, adulto, idoso); pos-cirurgicos e remogédo de sutura. 9. Materiais de moldagem e de confeccéo
de modelos: composigio, classificagdo, propriedades, materiais e equipamentos, manipulagdo, e confeccdo de modelos de
estudo. 10. Biosseguranca em odontologia: prevengdo e controle de infecg¢des; principios de assepsia, antissepsia. 11.
Organizagao do consultorio odontologico e Atendimento aos Pacientes. 12. Normas e procedimentos técnicos no processamento
de material: descontaminagédo, desincrustagao, limpeza, preparo, empacotamento, esterilizagao, manipulacao e armazenagem.
13. Notificagdo Compulsoria de doengas, agravos e eventos de saude pablica. 14. Aspectos legais e éticos da profissao: Lei
n°11.889/2008 (Regulamenta o exercicio das profissoes de Técnico em Saude Bucal — TSB — e de Auxiliar em Saude Bucal —
ASB) e Codigo de Etica Odontologico.

TECNICO EM RADIOLOGIA

1. Principios bésicos de Fisica da radiacdo: 1.1. Fonte radioativa; 1.2. Forma de propagacdo da radiacdo; 1.3. Radiagdo priméaria
e secundéria; 1.4. Efeitos biolégicos das radiacBes. 2. Normas de radioprotecdo. 3. Fundamentos de dosimetria e Radiobiologia.
4. Nogbes basicas dos equipamentos e acessorios utilizados em diagnéstico por imagem: 4.1. Camara escura — filme
radiolégicos, chassis, écrans reveladores e fixadores, cones, filtros, espessémetros, processadora de filmes; 4.2. Camara clara —
selecdo de exames, identificacdo, exames gerais e especializados em radiologia. 5. Protocolos aplicados na radiologia
convencional, radiologia intervencionista, odontol6gico, mamografia, tomografia computadorizada, ressonancia magnética,
densitometria 6ssea: 5.1. Posicionamento radiolégicos; 5.2. Incidéncias béasicas e complementares; 5.3. Seguranca em
ressonancia magnética. 6. Qualidade da imagem radioldgica: 6.1. Formagdo da imagem radioldgica e os fatores que interferem
na qualidade da imagem. 7. Processamento de imagens analdgica e digital: 7.1. Radiologia digital; 7.2. Informética basica; 7.3.
Sistemas na radiologia. 8. Meio de contraste em radiodiagndstico. 9. Nog¢des de biosseguranca: 9.1. Equipamentos de prote¢édo
individual e coletiva; 9.2. Equipamentos de protecdo radiolégica; 9.3. Nogdes de assepsia e antissepsia. 10. Nocbes de
atendimento em primeiros socorros. 11. Conhecimentos basicos de anatomia, anatomia topografica, fisiologia, fisiopatologia e
patologias prevalentes. 12. Legislacdo pertinente ao exercicio profissional: 12.1.RDC n° 611, de 9 de marg¢o de 2022. 13. Cédigo
de ética da profissdo.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

1. Acidente de trabalho: 1.1. Analise das causas; 1.2. ldentificagdo das perdas decorrentes de acidentes; 1.3. Medidas de
prevencao relacionadas aos acidentes de trabalho. 2. Doencgas ocupacionais e doengas do trabalho: 2.1. Identificacdo de fatores
de risco e variaveis no controle de doencas ocupacionais e do trabalho; 2.2. Medidas de prevencao relacionadas as doencas
ocupacionais e do trabalho. 3. Primeiros Socorros. 4. Atribuicdes do Técnico em Seguranca do Trabalho. 5. Normas
Regulamentadoras (NR) atualizadas de 01 a 38 e seus anexos, conforme Lei n® 6.514/1977 e Portaria MTB n° 3.214/1978 e suas
atualizacBes. 6. AcOes educativas: 6.1. Treinamento para uso de equipamentos de protecéo coletiva e individual; 6.2. Campanhas
prevencionistas e de conscientizagdo para a seguranca e salde do trabalho. 7. Equipamento de protecdo individual e coletiva. 8.
Prevencdo e combate a incéndio. 9. Geréncia de riscos: 9.1. Conceitos gerais; 9.2. Estudo de riscos; 9.3. Inspe¢do em ambientes
de trabalho; 9.4. Mapeamento de riscos; 9.5. Gestdo de risco; 9.6. Andlise de riscos; 9.7. Técnicas de andlise de riscos. 10.
Politica de Salde e Seguranca do Trabalhador (PSST).
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Nivel de Escolaridade: Médio completo (Prova Objetiva SEM Conhecimentos Especificos)
Cargos: Agente Administrativo — Assistente Educacional — Estoquista — Recepcionista — Secretario Escolar

Contetidos programaticos comuns a todos os carqos de Nivel Médio acima referidos

Lingua Portuguesa

1. Leitura: compreenséo e interpretacdo de textos de variados géneros discursivos; as condi¢es de producdo de um texto e as
marcas composicionais de géneros textuais diversos. 2. Variedades linguisticas. 3. Linguagem formal e informal da escrita
padrdo, oralidade e escrita. 4. Significacdo das palavras: sinonimia, antonimia, denotacdo e conotacdo. 5. Pontuacdo. 6. As
classes de palavras e suas flexdes. 7. Estrutura e formacdo das palavras. 8. Emprego de adjetivos, pronomes, advérbios,
conjuncdes e preposicdes. 9. Periodos compostos por coordenacao e subordinacdo. 10. Emprego de modos e tempos verbais. 11.
Concordéancias verbal e nominal; regéncias verbal e nominal; colocacdo pronominal. 12. Coesdo e coeréncia textual,
intertextualidade, argumentacéo.

Informatica Basica

1. Hardware: 1.1. Conceitos basicos; 1.2. Periféricos; 1.3. Meios de armazenamento de dados; 1.4. Processadores. 2. Software:
2.1. Conceitos basicos; 2.2. Codigos maliciosos (Malware) e ferramentas de protecdo (Antimalware); 2.3. MS Windows 10; 2.4.
Editores de textos: LibreOffice Writer 7.5.9 e MS Word 2016; 2.5. Planilhas eletronicas: LibreOffice Calc 7.5.9 e MS Excel
2016. 3. Internet: 3.1. Conceitos basicos e seguranca da informacdo; 3.2. Navegadores: Microsoft Edge 121.0.2277.83, Mozilla
Firefox 122.0, Google Chrome 121.0.6167.86; 3.3. Conceito e uso de e-mail; 3.4. Busca na web.

Legislacdo Basica

1. Lei Orgénica do Municipio de Campos de Julio: 1.1. Titulo | (Capitulos I a Ill); 1.2. Titulo V (Capitulos | a 1V). 2. Lei
Complementar Municipal n° 01, de 15/07/2008: Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Campos de Jdlio, suas
autarquias, fundacbes e Camara Municipal (Titulos I e 111).

Conhecimentos Gerais

Historia do Brasil e Historia de Mato Grosso: 1. Formag&o do Brasil Colonial. 2. O escravismo no Brasil. 3. Mato Grosso no
periodo colonial. 4. Independéncia do Brasil. 5. O Império brasileiro. 6. Proclamagdo da Republica. 7. Anos Vargas. 8. Ditadura
militar. 9. Tratados da formacé&o territorial brasileira. 10. Historia das capitais de Mato Grosso.

Geografia do Brasil e Geografia de Mato Grosso: 1. Aspectos fisicos do Brasil e do estado de Mato Grosso: clima, relevo,
hidrografia e vegetagdo. 2. Biomas brasileiros. 3. Regionalizagdo brasileira. 4. Base econdmica brasileira e mato-grossense:
extrativismo, agropecudria, industria, turismo, comércios e servi¢os. 5. Dindmica demogréfica: indicadores sociais, piramide
etaria. 6. Formac&o/criacdo de municipios no estado de Mato Grosso. 7. Questdes socioambientais atuais.

Nivel de Escolaridade: Fundamental completo (Prova Objetiva COM Conhecimentos Especificos)
Cargo: Motorista de Veiculo Especial

Lingua Portuguesa

Leitura: compreensdo e interpretacdo de textos de variados géneros discursivos; as condi¢des de producdo de um texto e as
marcas composicionais de géneros textuais diversos. 2. Variedades linguisticas. 3. Linguagem formal e informal da escrita
padrédo, oralidade e escrita. 4. Significacdo das palavras: sinonimia, antonimia, denotagdo e conotagdo. 5. Pontuacdo. 6. As
classes de palavras e suas flexdes. 7. Emprego de adjetivos, pronomes, advérbios, conjungdes e preposi¢des. 8. Periodos
compostos por coordenacdo e subordinacgdo. 9. Emprego de modos e tempos verbais. 10. Concordancias verbal e nominal. 11.
Coeséo e coeréncia textual.

Informética Bésica

1. Hardware: 1.1. Conceitos basicos; 1.2. Periféricos; 1.3. Meios de armazenamento de dados; 1.4. Processadores. 2. Software:
2.1. Conceitos basicos; 2.2. Codigos maliciosos (Malware) e ferramentas de protecdo (Antimalware); 2.3. Sistema Operacional
Microsoft Windows 10; 2.4. Editor de texto Microsoft Word 2016; 3. Internet: 3.1. Conceitos basicos e seguranca da
informagcdo; 3.2. Navegador Google Chrome; 3.3. Conceito e uso de e-mail; 3.4. Busca ha web.

Legislacdo Bésica
1. Lei Complementar Municipal n° 01, de 15/07/2008 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Campos de Julio, suas
autarquias, fundagdes e Camara Municipal): Titulo I (Capitulos I e I1); Titulo 111 (Capitulos I e 11).

Conhecimentos Especificos
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1. Legislacéo de Transito: 1.1. Codigo de Transito Brasileiro - Lei n® 9.503 de 23/09/97 (Anexos | e I1): 1.1.1. Normas Gerais de
Circulagdo e Conduta; 1.1.2. Sinalizacdo de Transito; 1.1.3. Conducdo de veiculos por motoristas profissionais (deveres e
proibicoes); 1.1.4. Veiculos, Seguranca de Veiculos e Condugdo de Escolares e Transporte de carga; 1.2. Alteracbes ao CTB
(Leis 14.229/2021 e 14.599/23). 2. Dire¢éo Defensiva: 2.1. CondigBes adversas de transito; 2.2. Nogdes basicas de mecéanica
automotiva (funcionamento, manutencdo preventiva e conservagdo de veiculos em seus sistemas e componentes); 2.3.
Conceitos, métodos e técnicas de prevencao de sinistros de transito.

Nivel de Escolaridade: Fundamental completo (Prova Objetiva SEM Conhecimentos Especificos)
Cargos: Cozinheiro de Nutri¢do Escolar — Cozinheiro de Nutrigdo Hospitalar — Monitor de Transporte Escolar

Lingua Portuguesa

Leitura: compreensédo e interpretacdo de textos de variados géneros discursivos; as condi¢des de producdo de um texto e as
marcas composicionais de géneros textuais diversos. 2. Variedades linguisticas. 3. Linguagem formal e informal da escrita
padréo, oralidade e escrita. 4. Significacdo das palavras: sinonimia, antonimia, denotagdo e conotagdo. 5. Pontuacdo. 6. As
classes de palavras e suas flexdes. 7. Emprego de adjetivos, pronomes, advérbios, conjungdes e preposi¢des. 8. Periodos
compostos por coordenacgdo e subordinagdo. 9. Emprego de modos e tempos verbais. 10. Concordancias verbal e nominal. 11.
Coesdo e coeréncia textual.

Conhecimentos Gerais

Histdria do Brasil e Historia de Mato Grosso: 1. Tratados da formacdo territorial brasileira. 2. Brasil Colénia e Império. 3.
Capitania de Mato Grosso. 4. Provincia de Mato Grosso. 5. Historia das capitais de Mato Grosso.

Geografia do Brasil e Geografia de Mato Grosso: 1. Aspectos fisicos do Brasil e do estado de Mato Grosso: clima, relevo,
hidrografia e vegetagdo. 2. Biomas brasileiros. 3. Regionalizacdo brasileira. 4. Base econdmica brasileira e mato-grossense:
extrativismo, agropecuaria, inddstria, comércios e servigos. 5. Formagao/criacdo de municipios no estado de Mato Grosso. 6.
Questbes socioambientais atuais.

Legislacdo Bésica
1. Lei Complementar Municipal n® 01, de 15/07/2008 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Campos de Jalio, suas
autarquias, fundagdes e Camara Municipal): Titulo | (Capitulos I e I1); Titulo 111 (Capitulos I e 11).

Matematica

1. Operagdes com nimeros naturais. 2. Multiplos e divisores. 3. Opera¢Ges com nimeros inteiros. 4. Operagdes com ndmeros
fracionarios. 5. Opera¢des com nimeros decimais. 6. Equagdes do 1° grau com uma variavel. 7. Sistemas de equa¢des do 1° grau
com duas varidveis. 8. Sistemas de unidades: comprimento, superficie (padrdo e agraria), volume, capacidade, massa e tempo. 9.
Raz@es, proporcdes, regra de trés simples e composta e porcentagem. 10. Areas e perimetros de figuras geométricas: triangulo,
quadrado, retangulo, paralelogramo, losango, trapézio e circulo. 11. Resolucédo de problemas a partir de situagdes hipotéticas ou
do cotidiano utilizando os conteidos dos tdpicos anteriores.
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