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CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE EMPREGOS PÚBLICOS
DO QUADRO DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO

EDITAL N.º 001/2019 - COREN - MT, DE 31  DE JULHO DE 2019

A DIRETORIA do Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso - COREN/MT, no uso de suas atribuições legais e em cumprimento das normas 
SUHYLVWDV�QR�DUWLJR�����LQFLVRV�,��,,�H�9,,,�GD�&RQVWLWXLomR�)HGHUDO��GH����GH�RXWXEUR�GH�������FRP�DV�DOWHUDo}HV�LQWURGX]LGDV�SHOD�(PHQGD�&RQVWLWXFLRQDO�
n.º 19, de 04 de junho de 1998, no Decreto Federal N.º 9.739, de 28 de março de 2019, e na DECISÃO COREN-MT N.º 024/2019, de 29 de maio de 2019, 
SXEOLFDGD�QR�'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR�GH�0DWR�*URVVR�GH����GH�MXOKR�GH�������WRUQDP�S~EOLFR�R�SUHVHQWH�(GLWDO��FRQWHQGR�DV�QRUPDV��URWLQDV�H�SURFHGLPHQWRV�
que regem o concurso público destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas e formação de cadastro de reserva para os empregos públicos 
GH�SURYLPHQWR�HIHWLYR�GR�&RQVHOKR�5HJLRQDO�GH�(QIHUPDJHP�GH�0DWR�*URVVR���&25(1�07��FRQIRUPH�HVSHFL¿FDGR�QR�$QH[R�,,�GHVWH�(GLWDO�

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1.�2�FRQFXUVR�S~EOLFR�VHUi�UHJLGR�SRU�HVWH�(GLWDO��VHXV�$QH[RV�H�SRVWHULRUHV�UHWL¿FDo}HV�H�RX�FRPSOHPHQWDo}HV��FDVR�H[LVWDP��H�VXD�H[HFXomR�FDEHUi�j�
8QLYHUVLGDGH�)HGHUDO�GH�0DWR�*URVVR��8)07���SRU�LQWHUPpGLR�GD�3Uy�5HLWRULD�$GPLQLVWUDWLYD�*HUrQFLD�GH�([DPHV�H�&RQFXUVRV��352$'�*(&��
1.2.�2�FRQFXUVR�S~EOLFR�GH�TXH�WUDWD�HVWH�(GLWDO�FRQVLVWLUi�GH�XPD�~QLFD�HWDSD��3URYD�2EMHWLYD��GH�FDUiWHU�HOLPLQDWyULR�H�FODVVL¿FDWyULR�
1.3.�$V�SURYDV��SDUD�WRGRV�RV�HPSUHJRV�S~EOLFRV��VHUmR�DSOLFDGDV�QDV�FLGDGHV�GH�%DUUD�GR�*DUoDV��&iFHUHV��&XLDEi�H�6LQRS�
1.3.1. 1R�DWR�GD�LQVFULomR��R�FDQGLGDWR�GHYHUi�PDUFDU�HP�FDPSR�DSURSULDGR�GR�5HTXHULPHQWR�GH�,QVFULomR�D�FLGDGH�RQGH�UHDOL]DUi�D�SURYD�H�D�ORFDOLGDGH�
de oferta do emprego público/vaga.
1.4.�3DUD�¿P�GHVWH�FRQFXUVR��VHUi�FRQVLGHUDGR�  o candidato não eliminado do concurso e considerado aprovado��R�FDQGLGDWR�FODVVL¿FDGR�GHQWUR�
GR�OLPLWH�GR�Q~PHUR�GH�YDJDV�RIHUHFLGDV�SDUD�D�ORFDOLGDGH�GH�RIHUWD�HPSUHJR�S~EOLFR�D�TXH�HVWi�FRQFRUUHQGR��FRQVLGHUDGD�j�GLVWULEXLomR�GH�HPSUHJRV�
públicos e vagas constante do Anexo II deste Edital.
1.5.�7RGD�PHQomR�D�KRUiULR�QHVWH�(GLWDO�WHUi�FRPR�UHIHUrQFLD�R�KRUiULR�R¿FLDO�GR�HVWDGR�GH�0DWR�*URVVR�
1.6.�2�FURQRJUDPD�GH�UHDOL]DomR�GR�FRQFXUVR�FRQVWD�QR�$QH[R�,�GHVWH�(GLWDO�

2. DOS EMPREGOS PÚBLICOS, DOS REQUISITOS BÁSICOS, DAS VAGAS, DA JORNADA SEMANAL DE TRABALHO, DA REMUNERAÇÃO, DA 
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES DOS EMPREGOS PÚBLICOS E DO REGIME JURÍDICO E PREVIDENCIÁRIO
2.1.�2V�HPSUHJRV�S~EOLFRV��DV�ORFDOLGDGHV�GH�RIHUWD��RV�UHTXLVLWRV�EiVLFRV�H�DV�YDJDV��LQFOXVLYH�DV�UHVHUYDGDV�jV�3HVVRDV�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'��H�D�1HJURV��
constam do Anexo II deste Edital.
2.2. A remuneração e a jornada semanal de trabalho dos empregos públicos constam do Anexo III deste Edital.
2.3. A síntese das atribuições dos empregos públicos consta do Anexo IV deste Edital.
2.4.�$�DGPLVVmR�GRV�FDQGLGDWRV�DSURYDGRV�QR�&RQFXUVR�3~EOLFR�GDU�VH�i�FRQIRUPH�R�UHJLPH�MXUtGLFR�YLJHQWH�QD�GDWD�GD�DGPLVVmR��FRQIRUPH�HVWDEHOHFLGR�
no Art. 19 da Lei N.º 5.905/73, ou, eventualmente por outro determinado por Lei ou Decisão Judicial transitada em julgado.
2.5. 2�UHJLPH�GH�SUHYLGrQFLD�p�R�5HJLPH�*HUDO�GD�3UHYLGrQFLD�6RFLDO��5*36��

3. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS SOBRE A INSCRIÇÃO
3.1.�$�LQVFULomR�SRGHUi�VHU�HIHWXDGD�FRP�SDJDPHQWR�GD�WD[D�GH�LQVFULomR�RX�FRP�LVHQomR�GR�SDJDPHQWR�GD�UHIHULGD�WD[D��HP�YDJD�GHVWLQDGD�WDQWR�j�DPSOD�
FRQFRUUrQFLD�TXDQWR�jV�3HVVRDV�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'��RX�D�1HJURV
3.2.�$�LQVFULomR�FRP�SHGLGR�GH�LVHQomR�GR�SDJDPHQWR�GD�WD[D�GH�LQVFULomR�VRPHQWH�SRGHUi�VHU�UHDOL]DGD�YLD�internet no endereço eletrônico www.ufmt.br/
concursos, observando-se os termos do item 4 deste Edital.
3.3.�$�LQVFULomR�FRP�SDJDPHQWR�GH�WD[D�VRPHQWH�SRGHUi�VHU�UHDOL]DGD�YLD�internet no endereço eletrônico  www.ufmt.br/concursos, observando-se os termos 
do item 5 deste Edital.
3.4��$�LQVFULomR�SDUD�FRQFRUUHU�QD�FRQGLomR�GH�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD�VRPHQWH�SRGHUi�VHU�UHDOL]DGD�YLD� internet, no endereço eletrônico www.ufmt.br/
concursos, observando-se os termos dos itens 4 e 5, conforme o caso, e do item 6 deste Edital.
3.5��$�LQVFULomR�SDUD�FRQFRUUHU�QD�FRQGLomR�GH�1HJUR�VRPHQWH�SRGHUi�VHU�UHDOL]DGD�YLD�internet, no endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos, observando-
se os termos dos itens 4 e 5, conforme o caso, e do item 7 deste Edital.
3.6. 1R� SUHVHQWH� FRQFXUVR� S~EOLFR� VHUi� DGPLWLGD� XPD� ~QLFD� LQVFULomR�� 1R� DWR� GD� LQVFULomR� R� FDQGLGDWR� GHYHUi� PDUFDU�� HP� FDPSRV� DSURSULDGRV� GR�
Requerimento, a localidade de oferta e o emprego público de sua opção, observada a relação de localidades de oferta, empregos públicos e vagas constante 
do Anexo II deste Edital.
3.6.1. Em caso de duas ou mais inscrições de um mesmo candidato, ambas com isenção da taxa de inscrição deferida ou uma com isenção da taxa de 
LQVFULomR�GHIHULGD�H�RXWUD�FRP�SDJDPHQWR�GD�WD[D�GH�LQVFULomR�FRQ¿UPDGR�RX�DPEDV�FRP�SDJDPHQWR�GD�WD[D�GH�LQVFULomR�FRQ¿UPDGR��VHUi�FRQVLGHUDGD�D�
inscrição com o número de protocolo maior. As demais serão canceladas automaticamente.
3.7.�$QWHV�GH�HIHWXDU�D�LQVFULomR�H�RX�R�SDJDPHQWR�GD�WD[D�GH�LQVFULomR��R�FDQGLGDWR�GHYHUi�WRPDU�FRQKHFLPHQWR�GR�GLVSRVWR�QHVWH�(GLWDO��VHXV�$QH[RV��
(GLWDLV�&RPSOHPHQWDUHV�H�SRVWHULRUHV�DOWHUDo}HV��FDVR�RFRUUDP��H�FHUWL¿FDU�VH�GH�TXH�SUHHQFKH�WRGRV�RV�UHTXLVLWRV�H[LJLGRV�
3.8.�2�YDORU�GD�WD[D�GH�LQVFULomR�HVWi�¿[DGR�HP�
a) Para os empregos públicos de Nível Superior: R$ 120,00 (cento e vinte reais);
b) Para os empregos públicos de Nível Médio/Médio Técnico: R$ 80,00 (oitenta reais);
3.8.1.�2�YDORU�GD�WD[D�GH�LQVFULomR�QmR�VHUi�GHYROYLGR�HP�KLSyWHVH�DOJXPD��VDOYR�HP�FDVR�GH�FDQFHODPHQWR�GR�FHUWDPH�
3.8.2.�1mR�VHUi�SHUPLWLGD�D�WUDQVIHUrQFLD�GR�YDORU�SDJR�FRPR�WD[D�GH�LQVFULomR�SDUD�RXWUD�SHVVRD��DVVLP�FRPR�D�WUDQVIHUrQFLD�GD�LQVFULomR�SDUD�SHVVRD�
GLIHUHQWH�GDTXHOD�TXH�D�UHDOL]RX�
3.9.�1mR�VHUi�DFHLWD�LQVFULomR�YLD�fax��YLD�FRUUHLR�HOHWU{QLFR��YLD�SRVWDO�RX�IRUD�GR�SUD]R��QHP�LQVFULomR�FRQGLFLRQDO�
3.10.�$R�SUHHQFKHU�R�UHTXHULPHQWR�GH�LQVFULomR��R�FDQGLGDWR�GHYHUi��REULJDWRULDPHQWH��VRE�SHQD�GH�QmR�WHU�VXD�LQVFULomR�DFHLWD�QHVWH�FRQFXUVR�S~EOLFR��
indicar nos campos apropriados as informações requeridas.
3.10.1.�2�QRPH�GR�FDQGLGDWR�GHYHUi�VHU�SUHHQFKLGR�VHP�DEUHYLDo}HV��HP�FRQIRUPLGDGH�FRP�R�GRFXPHQWR�R¿FLDO�GH�LGHQWLGDGH�
3.11. As informações prestadas no requerimento de inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a UFMT/PROAD/GEC do direito de 
excluí-lo do concurso público se o preenchimento for feito com dados incompletos ou incorretos, bem como se constatado posteriormente serem inverídicas 
as informações.
3.11.1. A idoneidade dos documentos apresentados é de inteira responsabilidade do candidato, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade que, 
porventura, venha a ser constatada.
3.12.�1mR�VHUi�DFHLWD�D�HQWUHJD�FRQGLFLRQDO�GH�GRFXPHQWRV��EHP�FRPR��DSyV�D�HQWUHJD�GD�GRFXPHQWDomR��R�HQFDPLQKDPHQWR�GH�GRFXPHQWRV�FRPSOHPHQWDUHV�
e/ou sua retirada.
3.13.�(VWmR� LPSHGLGRV�GH�SDUWLFLSDU�GHVWH� FRQFXUVR�S~EOLFR�RV� LQWHJUDQWHV�GD�&RPLVVmR�2UJDQL]DGRUD�GR�&RQFXUVR�3~EOLFR�GR�&RQVHOKR�5HJLRQDO� GH�
(QIHUPDJHP�GH�0DWR�*URVVR���&25(1�07��LQVWLWXtGD�SHOD�3RUWDULD�1�������GH����GH�MXOKR�GH�������H�RV�IXQFLRQiULRV�GD�8)07�352$'�*(&��GLUHWDPHQWH�
UHODFLRQDGRV�FRP�DV�DWLYLGDGHV�GH�H[HFXomR�GR�FRQFXUVR��(VVD�YHGDomR�WDPEpP�VH�HVWHQGH�DRV�VHXV�F{QMXJHV��SDLV��LUPmRV�H�¿OKRV�
3.13.1.�&RQVWDWDGD��HP�TXDOTXHU�IDVH�GR�FRQFXUVR��LQVFULomR�GH�SHVVRD�GH�TXH�WUDWD�R�VXELWHP�DQWHULRU��HVWD�VHUi�LQGHIHULGD�H�R�FDQGLGDWR�VHUi�HOLPLQDGR�
do concurso público.
3.14. 2�FDQGLGDWR�TXH�IRU�DPSDUDGR�SHOD�/HL�)HGHUDO�1����������������H�VXDV�DOWHUDo}HV��H�QHFHVVLWDU�UHDOL]DU�D�SURYD�SRUWDQGR�DUPD�GHYHUi��QR�DWR�GD�
inscrição:
a) 0DUFDU��HP�FDPSR�DSURSULDGR�GR�UHTXHULPHQWR�GH�LQVFULomR��D�RSomR�FRUUHVSRQGHQWH�j�QHFHVVLGDGH�GH�SRUWDU�DUPD�GXUDQWH�D�UHDOL]DomR�GD�SURYD�
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b) DQH[DU�DR�UHTXHULPHQWR�GH�LQVFULomR�FySLD��QD�IRUPD�GLJLWDOL]DGD��GR�&3)�
c) DQH[DU�DR�UHTXHULPHQWR�GH�LQVFULomR�FySLD��QD�IRUPD�GLJLWDOL]DGD��GR�&HUWL¿FDGR�GH�5HJLVWUR�GH�$UPD�GH�)RJR�H�GD�$XWRUL]DomR�GH�3RUWH��FRQIRUPH�
GH¿QLGRV�QD�UHIHULGD�OHL�
3.14.1. Os candidatos que não forem amparados pela Lei Federal N.º 10.826/2003, e suas alterações, não poderão portar armas no ambiente de prova.
3.15.�$�LQVFULomR�GR�FDQGLGDWR�LPSOLFDUi�R�VHX�FRQKHFLPHQWR�H�D�WiFLWD�DFHLWDomR�GDV�QRUPDV�H�FRQGLo}HV�HVWDEHOHFLGDV�QHVWH�(GLWDO��VHXV�$QH[RV��(GLWDLV�
&RPSOHPHQWDUHV�H�SRVWHULRUHV�DOWHUDo}HV��FDVR�RFRUUDP��GDV�TXDLV�QmR�SRGHUi�DOHJDU�GHVFRQKHFLPHQWR�
3.16.�2�FDQGLGDWR� VRPHQWH� VHUi� FRQVLGHUDGR� LQVFULWR�QHVWH� FRQFXUVR�S~EOLFR�DSyV� WHU� FXPSULGR� WRGDV�DV� LQVWUXo}HV�SHUWLQHQWHV�QHVWH�(GLWDO�� H� WLYHU�D�
inscrição deferida por ocasião da divulgação prevista no subitem 11.1 deste Edital.

4. DA INSCRIÇÃO COM ISENÇÃO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO
4.1. Poderão usufruir do benefício da isenção do pagamento da taxa de inscrição do concurso público de que trata este edital, em conformidade com a Lei 
n.º 13.656, de 30 de abril de 2018, e com o Decreto nº 6.135, de 26 de junho de 2007, os candidatos:
,��� TXH�SHUWHQoDP�D�IDPtOLD� LQVFULWD�QR�&DGDVWUR�ÒQLFR�SDUD�3URJUDPDV�6RFLDLV��&DGÒQLFR���GR�*RYHUQR�)HGHUDO��FXMD�UHQGD�IDPLOLDU�PHQVDO�SHU�
FDSLWD�VHMD�LQIHULRU�RX�LJXDO�D�PHLR�VDOiULR�PtQLPR�QDFLRQDO�RX�D�TXH�SRVVXD�UHQGD�IDPLOLDU�PHQVDO�GH�DWp�WUrV�VDOiULRV�PtQLPRV�
,,��� GRDGRUHV�GH�PHGXOD�yVVHD�HP�HQWLGDGHV�UHFRQKHFLGDV�SHOR�0LQLVWpULR�GD�6D~GH�
4.2.�2�FDQGLGDWR�TXH�VH�HQTXDGUDU�HP�XPD�GDV�VLWXDo}HV�SUHYLVWDV�QR�VXELWHP�����GHVWH�(GLWDO��SDUD�ID]HU�MXV�j�LVHQomR�GR�SDJDPHQWR�GD�WD[D�GH�LQVFULomR��
GHYHUi�REULJDWRULDPHQWH��UHTXHUHU�VXD�LQVFULomR�LVHQomR�QR�HQGHUHoR�HOHWU{QLFR�www.ufmt.br/concursos no período compreendido entre 08 horas do dia 19 
de agosto de 2019 e 23 horas e 59 minutos do dia 23 de agosto de 2019.
4.2.1. Para os candidatos com solicitação de inscrição com isenção do pagamento da taxa fundamentada no inciso I do subitem 4.1 é obrigatória a indicação, 
QR�DWR�GD�LQVFULomR��HP�FDPSR�DSURSULDGR�GR�UHTXHULPHQWR��GR�1~PHUR�GH�,GHQWL¿FDomR�6RFLDO��1,6��GR�SUySULR�FDQGLGDWR��DWULEXtGR�SHOR�&DGÒQLFR�H�R�
preenchimento correto de todos os dados solicitados.
4.2.2. Os candidatos doadores de medula óssea deverão, no ato da inscrição, anexar, em campo apropriado do requerimento de inscrição, na forma 
GLJLWDOL]DGD��DUTXLYR�FRQWHQGR�GRFXPHQWR�HPLWLGR�SRU�PpGLFR�GH�HQWLGDGH�UHFRQKHFLGD�SHOR�0LQLVWpULR�GD�6D~GH��LQVFULWR�QR�&RQVHOKR�5HJLRQDO�GH�0HGLFLQD��
que comprove que o candidato efetuou doação de medula óssea, bem como a data da doação.
4.3.�$�8)07�352$'�*(&�QmR�VH�UHVSRQVDELOL]DUi�SRU�HYHQWXDLV�SUHMXt]RV�TXH�R�FDQGLGDWR�SRVVD�VRIUHU�HP�GHFRUUrQFLD�GH�LQIRUPDomR�LQFRUUHWD�LQYiOLGD�
GR�1~PHUR�GH�,GHQWL¿FDomR�6RFLDO�H�RX�GRV�GHPDLV�GDGRV�IRUQHFLGR�SHOR�FDQGLGDWR�QR�DWR�GD�VROLFLWDomR�GH�LVHQomR�
4.4.�$�8)07�352$'�*(&�FRQVXOWDUi�R�yUJmR�JHVWRU�GR�&DGÒQLFR��SDUD�YHUL¿FDU�D�YHUDFLGDGH�GDV�LQIRUPDo}HV�SUHVWDGDV�SHOR�FDQGLGDWR�
4.5. A partir de 10 de setembro de 2019�VHUi�GLVSRQLELOL]DGD��QD�LQWHUQHW��QR�HQGHUHoR�HOHWU{QLFR�www.ufmt.br/concursos, consulta individual da situação 
�GHIHULGD�RX�LQGHIHULGD��GH�FDGD�FDQGLGDWR�FRP�VROLFLWDomR�GH�LQVFULomR�FRP�LVHQomR�GR�SDJDPHQWR�GD�WD[D�
4.5.1.�&DEHUi�UHFXUVR�FRQWUD�LQGHIHULPHQWR�GH�SHGLGR�GH�LVHQomR�GR�SDJDPHQWR�GD�WD[D�GH�LQVFULomR��GH�FRQIRUPLGDGH�FRP�R�TXH�HVWDEHOHFH�R�LWHP����
deste Edital.
4.6. O candidato que tiver o pedido de isenção de pagamento da taxa de inscrição indeferido e, se impetrar recurso contra o indeferimento de isenção, 
WLYHU�VHX�UHFXUVR�MXOJDGR�LPSURFHGHQWH��TXHUHQGR�HIHWLYDU�VXD�LQVFULomR�QR�FRQFXUVR�S~EOLFR�FRPR�FDQGLGDWR�SDJDQWH��GHYHUi�LPSULPLU�R�EROHWR�EDQFiULR�QR�
endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos, no período compreendido entre 8 horas do dia 11 de setembro de 2019 e 16 horas do dia 23 de setembro de 
2019��H�HIHWXDU�R�SDJDPHQWR�GR�YDORU�GD�WD[D�GH�LQVFULomR�¿[DGR�QR�VXELWHP�����DWp�R dia 23 de setembro de 2019��REVHUYDGR�R�KRUiULR�GH�IXQFLRQDPHQWR�
GD�UHGH�EDQFiULD��DJrQFLDV�H�Internet Banking��
4.6.1.�2�EROHWR�EDQFiULR�D�TXH�VH�UHIHUH�R�VXELWHP�DQWHULRU�GHYHUi�VHU�JHUDGR�H� LPSUHVVR�SHOR�SUySULR�FDQGLGDWR��QR�HQGHUHoR�HOHWU{QLFR�www.ufmt.br/
concursos�H�SDJR�HP�TXDOTXHU�DJrQFLD�EDQFiULD�RX�TXDOTXHU�Internet Banking.
4.7.�2�EROHWR�EDQFiULR�D�VHU�XWLOL]DGR�SDUD�HIHWXDU�R�SDJDPHQWR�GD�WD[D�GH�LQVFULomR�GHYHUi�VHU�DTXHOH�FRUUHVSRQGHQWH�DR�UHTXHULPHQWR�GH�LQVFULomR�GR�
candidato.
4.8.�1mR�VHUi�DFHLWR�SDJDPHQWR�GH�LQVFULomR�HIHWXDGR�DWUDYpV�GH�FDUWmR�GH�FUpGLWR��WUDQVIHUrQFLD�HQWUH�FRQWDV��GHSyVLWR�HP�FRQWD�RX�GHSyVLWR�HIHWXDGR�HP�
terminal de autoatendimento.
4.9. O candidato que tiver seu pedido de isenção de pagamento da taxa de inscrição indeferido, que não impetrar recurso contra indeferimento ou que tiver 
VHX�UHFXUVR�MXOJDGR�LPSURFHGHQWH�H��DLQGD��QmR�HIHWXDU�R�SDJDPHQWR�GD�WD[D�GH�LQVFULomR�QD�IRUPD�H�QR�SUD]R�HVWDEHOHFLGRV�QHVWH�(GLWDO�WHUi�VXD�LQVFULomR�
cancelada automaticamente.
4.10.�$V�RULHQWDo}HV�H�RV�SURFHGLPHQWRV�D�VHUHP�VHJXLGRV�SDUD�JHUDomR�� LPSUHVVmR�H�SDJDPHQWR�GR�EROHWR�EDQFiULR�HVWDUmR�GLVSRQtYHLV�QR�HQGHUHoR�
eletrônico www.ufmt.br/concursos.
4.11.�$�8)07�QmR�VH�UHVSRQVDELOL]DUi�SRU�UHTXHULPHQWR�GH�LVHQomR�LQVFULomR�QmR�UHFHELGR�SRU�IDWRUHV�GH�RUGHP�WpFQLFD�TXH�SUHMXGLTXHP�RV�FRPSXWDGRUHV�
ou impossibilitem a transferência dos dados, por falhas de comunicação ou congestionamento das linhas de comunicação.

5. DA INSCRIÇÃO COM PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIÇÃO
5.1.�$�LQVFULomR�FRP�SDJDPHQWR�GD�WD[D�GHYHUi�VHU�HIHWXDGD�VRPHQWH�YLD�internet, no endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos, no período compreendido 
entre 8 horas do dia 19 de agosto de 2019 e 23 horas e 59 minutos do dia 22 de setembro de 2019.
5.2.�2�FDQGLGDWR�GHYHUi�HIHWXDU�R�SDJDPHQWR�GR�YDORU�GD�WD[D�GH�LQVFULomR�SRU�PHLR�GH�EROHWR�EDQFiULR��REWLGR�QR�SUySULR�HQGHUHoR�HOHWU{QLFR��SDJiYHO�HP�
TXDOTXHU�DJrQFLD�EDQFiULD�RX�DWUDYpV�GH�TXDOTXHU�Internet Banking.
5.3.�2�SDJDPHQWR�GHYHUi�VHU�IHLWR�DSyV�D�JHUDomR�H� LPSUHVVmR�GR�EROHWR�EDQFiULR��RSomR�GLVSRQtYHO� LPHGLDWDPHQWH�DSyV�R�SUHHQFKLPHQWR�H�HQYLR�YLD�
internet do requerimento de inscrição.
5.4.�2�EROHWR�EDQFiULR�D�VHU�XWLOL]DGR�SDUD�HIHWXDU�R�SDJDPHQWR�GD�WD[D�GH�LQVFULomR�GHYHUi�VHU�DTXHOH�FRUUHVSRQGHQWH�DR�UHTXHULPHQWR�GH�LQVFULomR�GR�
FDQGLGDWR�H�GHYHUi�VHU�LPSUHVVR�DWp�jV�16 horas do dia 23 de setembro de 2019.
5.5.�2�SDJDPHQWR�GR�YDORU�GD�WD[D�GH�LQVFULomR�GHYHUi�VHU�HIHWLYDGR�DWp�R dia 23 de setembro de 2019��REVHUYDGR�R�KRUiULR�GH�IXQFLRQDPHQWR�GD�UHGH�
EDQFiULD��DJrQFLDV�H�Internet Banking��
5.6.�1mR�VHUi�DFHLWR�SDJDPHQWR�GH�LQVFULomR�HIHWXDGR�SRU�PHLR�GH�FDUWmR�GH�FUpGLWR��WUDQVIHUrQFLD�HQWUH�FRQWDV��GHSyVLWR�HP�FRQWD�RX�GHSyVLWR�HIHWXDGR�
em terminal de autoatendimento.
5.7.�$�8)07�QmR�VH�UHVSRQVDELOL]DUi�SRU�SHGLGR�GH�LQVFULomR�QmR�UHFHELGR�SRU�IDWRUHV�GH�RUGHP�WpFQLFD�TXH�SUHMXGLTXHP�RV�FRPSXWDGRUHV�RX�LPSRVVLELOLWHP�
a transferência dos dados, por falhas de comunicação ou congestionamento das linhas de comunicação.
5.8. As orientações e os procedimentos a serem seguidos pelo candidato para inscrição estarão disponíveis no endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos.

6. DA RESERVA DE VAGA ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PcD)
6.1. Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituição Federal de 05 de outubro de 1988, na Lei Federal N.º 7.853, de 24 de outubro de 
������UHJXODPHQWDGD�SHOR�'HFUHWR�)HGHUDO�1����������GH����GH�GH]HPEUR�GH�������QD�/HL�)HGHUDO�1�����������GH����GH�QRYHPEUR�GH�������UHJXODPHQWDGD�
SHOR�'HFUHWR�)HGHUDO�1����������GH����GH�GH]HPEUR�GH�������QD�/HL�)HGHUDO�1�����������GH����GH�MXOKR�GH������H�QR�'HFUHWR�)HGHUDO�1����������GH����GH�
VHWHPEUR�GH��������FRP�DV�GHYLGDV�DOWHUDo}HV��VHUi�UHVHUYDGR��QR�PtQLPR��R�SHUFHQWXDO�GH�����FLQFR�SRU�FHQWR��GDV�YDJDV�RIHUWDGDV�H�GDV�TXH�YLHUHP�D�
VHU�FULDGDV�GHQWUR�GR�SUD]R�GH�YDOLGDGH�GR�FRQFXUVR�jV�3HVVRDV�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'���FRQIRUPH�GLVFULPLQDGR�QR�$QH[R�,,�GHVWH�(GLWDO�
6.1.1. (P�HPSUHJR�S~EOLFR�HP�TXH�QmR�KRXYHU�RIHUWD�LPHGLDWD�GH�YDJD��R�FDQGLGDWR�3F'�LQWHUHVVDGR�SRGHUi�HIHWLYDU�LQVFULomR�SDUD�FDGDVWUR�GH�UHVHUYD�
�&5���FRQIRUPH�FRQVWD�GR�$QH[R�,,�GHVWH�(GLWDO�
6.2.�6HUmR�FRQVLGHUDGDV�SHVVRDV�FRP�GH¿FLrQFLD�DTXHODV�TXH�VH�HQTXDGUDP�QDV�FDWHJRULDV�GLVFULPLQDGDV�QD�/HL�Q�����������GH����GH�MXOKR�GH�������QR�
$UW���R�GR�'HFUHWR�Q��������������FRP�DV�DOWHUDo}HV�LQWURGX]LGDV�SHOR�'HFUHWR�Q��������������QR����R�GR�$UW���R�GD�/HL�Q����������GH����GH�GH]HPEUR�GH�
������7UDQVWRUQR�GR�(VSHFWUR�$XWLVWD���H�DV�FRQWHPSODGDV�SHOR�HQXQFLDGR�GD�6~PXOD�QR�����GR�6XSHULRU�7ULEXQDO�GH�-XVWLoD��67-���³R�SRUWDGRU�GH�YLVmR�
PRQRFXODU� WHP�GLUHLWR�GH�FRQFRUUHU��HP�FRQFXUVRV�S~EOLFRV��jV�YDJDV� UHVHUYDGDV�DRV�GH¿FLHQWHV´��REVHUYDGRV�RV�GLVSRVLWLYRV�GD�&RQYHQomR�VREUH�RV�
GLUHLWRV�GD�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD�H�VHX�3URWRFROR�)DFXOWDWLYR��UDWL¿FDGRV�SHOR�'HFUHWR�QR������������
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6.3.�$�GH¿FLrQFLD�GR�FDQGLGDWR�FRQVLGHUDGR�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'���DGPLWLGD�D�FRUUHomR�SRU��HTXLSDPHQWRV��DGDSWDo}HV��PHLRV�RX�UHFXUVRV�HVSHFLDLV��
GHYH�SHUPLWLU�R�GHVHPSHQKR�DGHTXDGR�GDV�DWULEXLo}HV�HVSHFL¿FDGDV�SDUD�R�HPSUHJR�S~EOLFR�GH�VXD�RSomR�
6.4.�2�FDQGLGDWR�LQVFULWR�QD�FRQGLomR�GH�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'��QmR�HOLPLQDGR�QR�FRQFXUVR�S~EOLFR��DOpP�GH�¿JXUDU�QD�OLVWD�JHUDO�GH�FODVVL¿FDomR�
SDUD�R�HPSUHJR�S~EOLFR�D�TXH�HVWi�FRQFRUUHQGR��WHUi�R�QRPH�SXEOLFDGR�HP�OLVWD�GH�FODVVL¿FDomR�HVSHFt¿FD�
6.5.�6RPHQWH�VHUi�XWLOL]DGD�YDJD�UHVHUYDGD�j�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'��TXDQGR�R�FDQGLGDWR�IRU�DSURYDGR��PDV�VXD�FODVVL¿FDomR�REWLGD�QR�TXDGUR�JHUDO�
GH�DPSOD�FRQFRUUrQFLD�IRU�LQVX¿FLHQWH�SDUD�KDELOLWi�OR�j�QRPHDomR�
6.6.� 3DUD� FRQFRUUHU� j� YDJD� GHVWLQDGD� D� 3F'�� R� FDQGLGDWR� GHYHUi�� QR� DWR� GD� LQVFULomR�� GHFODUDU� VHU� 3HVVRD� FRP� 'H¿FLrQFLD�� DVVLQDODQGR� HP� FDPSR�
apropriado do requerimento de inscrição.
6.7.�2�FDQGLGDWR�TXH��QR�DWR�GD�LQVFULomR�QmR�VH�GHFODUDU�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'���QmR�VHUi�GHVWD�IRUPD�FRQVLGHUDGR�SDUD�HIHLWR�GH�FRQFRUUHU�j�YDJD�
ou cadastro de reserva destinados a PcD.
6.8.�2�FDQGLGDWR�LQVFULWR�QD�FRQGLomR�GH�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'���UHVJXDUGDGDV�DV�FRQGLo}HV�HVSHFLDLV�SUHYLVWDV�HP�OHL��SDUWLFLSDUi�GR�FRQFXUVR�HP�
LJXDOGDGH�GH�FRQGLo}HV�FRP�RV�GHPDLV�FDQGLGDWRV�QR�TXH�FRQFHUQH�DR�FRQWH~GR�GDV�SURYDV��j�DYDOLDomR�H�DRV�FULWpULRV�GH�DSURYDomR��DR�KRUiULR�H�DR�ORFDO�
de aplicação das provas e à nota mínima exigida para todos os demais candidatos.
6.9.�3DUD�LQVFULomR�QR�FRQFXUVR�S~EOLFR�j�YDJD�GHVWLQDGD�jV�3HVVRDV�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'���R�FDQGLGDWR�GHYHUi�FRPSURYDU��REULJDWRULDPHQWH��SRU�PHLR�
GH�ODXGR�PpGLFR��RULJLQDO�RX�IRWRFySLD��DWHVWDQGR�D�HVSpFLH��JUDX�RX�QtYHO�GH�GH¿FLrQFLD��EHP�FRPR�D�SURYiYHO�FDXVD�GD�GH¿FLrQFLD��GH�DFRUGR�FRP�D�OHL�
6.9.1.�1mR�VHUmR�FRQVLGHUDGRV�UHVXOWDGRV�GH�H[DPHV�H�RX�RXWURV�GRFXPHQWRV�GLIHUHQWHV�GR�GHVFULWR�QR�VXELWHP�DQWHULRU�H�RX�HPLWLGRV�Ki�PDLV�GH�����GR]H��
meses do início das inscrições.
6.10.�2�FDQGLGDWR�TXH�HIHWXDU�D�LQVFULomR�QD�FRQGLomR�GH�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'��GHYHUi��REULJDWRULDPHQWH��QR�DWR�GD�LQVFULomR��DQH[DU�HP�FDPSR�
DSURSULDGR�GR�UHTXHULPHQWR�DUTXLYR��QD�IRUPD�GLJLWDOL]DGD��GR�ODXGR�PpGLFR�FRPSURYDQGR�VXD�FRQGLomR�
6.11.�2�HQYLR�GR�ODXGR�PpGLFR��RULJLQDO�RX�IRWRFySLD���FRQIRUPH�VXELWHQV������H������p�GH�UHVSRQVDELOLGDGH�H[FOXVLYD�GR�FDQGLGDWR�
6.12.�6HUi�LQGHIHULGD�D�LQVFULomR�GR�FDQGLGDWR�QD�FRQGLomR�GH�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'��TXH�HQFDPLQKDU�R�ODXGR�PpGLFR�IRUD�GR�SUD]R�HVWLSXODGR�QHVWH�
edital, ou ainda, não encaminhar ou não entregar o referido documento.
6.12.1.�1D�RFRUUrQFLD�GR�VXELWHP�DQWHULRU��D� LQVFULomR�GR�FDQGLGDWR�VHUi�HIHWXDGD�DXWRPDWLFDPHQWH�QD�DPSOD�FRQFRUUrQFLD��VHP�SUHMXt]R�GR�GLUHLWR�GH�
UHFRUUHU�GR�LQGHIHULPHQWR�GD�LQVFULomR�QD�FRQGLomR�GH�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'��
6.13.�$�8)07�352$'�*(&�QmR�VH�UHVSRQVDELOL]DUi�SRU�TXDOTXHU�WLSR�GH�H[WUDYLR�TXH�LPSHoD�D�FKHJDGD�GR�ODXGR�PpGLFR�DR�VHX�GHVWLQR�
6.14.�2�ODXGR�PpGLFR��RULJLQDO�RX�IRWRFySLD��WHUi�YDOLGDGH�VRPHQWH�SDUD�HVWH�FRQFXUVR�S~EOLFR�H�QmR�VHUi�GHYROYLGR��EHP�FRPR�QmR�VHUi�IRUQHFLGD�FySLD�
desse documento.
6.15. 2� FDQGLGDWR� 3F'� DSURYDGR� QR� FRQFXUVR�� DSyV� D� QRPHDomR�� GHYHUi� VXEPHWHU�VH� j� SHUtFLD� PpGLFD� UHDOL]DGD� SRU� yUJmR� RX� SHVVRD� HVSHFLDOL]DGD�
GHVLJQDGD�SHOR�&RQVHOKR�5HJLRQDO�GH�(QIHUPDJHP�GH�0DWR�*URVVR���&25(1�07��FRP�YLVWD�j�FRQ¿UPDomR�GD�GH¿FLrQFLD�GHFODUDGD��EHP�DVVLP�D�DQiOLVH�
GH�FRPSDWLELOLGDGH�RX�QmR�GD�GH¿FLrQFLD�FRP�DV�DWULEXLo}HV�GR�HPSUHJR�S~EOLFR�
6.15.1.�1D�KLSyWHVH�GH�GHVTXDOL¿FDomR�GR� FDQGLGDWR� FRPR�3HVVRD� FRP�'H¿FLrQFLD� �3F'��� DFDUUHWDUi�D�SHUGD�GR�GLUHLWR� j� YDJD� UHVHUYDGD�� HQWUHWDQWR�
SHUPDQHFHUi�QD�OLVWD�GH�FODVVL¿FDomR�JHUDO�GD�DPSOD�FRQFRUUrQFLD�
6.15.2.� 2� FDQGLGDWR� 3F'� TXDOL¿FDGR� SHOD� 3HUtFLD� 0pGLFD� QHVVD� FRQGLomR� GHYHUi� VXEPHWHU�VH� j� (TXLSH� 0XOWLSUR¿VVLRQDO� TXH� HPLWLUi� SDUHFHU� VREUH� DV�
LQIRUPDo}HV� SRU� HOH� SUHVWDGDV� QR� DWR� GD� LQVFULomR�� D� QDWXUH]D� GDV� DWULEXLo}HV� GR� HPSUHJR� S~EOLFR� D� GHVHPSHQKDU�� D� YLDELOLGDGH� GDV� FRQGLo}HV� GH�
acessibilidade e as adequações do ambiente de trabalho na execução das tarefas; a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios 
TXH�KDELWXDOPHQWH�XWLOL]H��R�&yGLJR� ,QWHUQDFLRQDO�GH�'RHQoDV��&,'��H�RXWURV�SDGU}HV�UHFRQKHFLGRV�QDFLRQDO�H� LQWHUQDFLRQDOPHQWH��D�TXDOL¿FDomR�FRPR�
3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'���D�H[LVWrQFLD�GD�GH¿FLrQFLD��EHP�FRPR�VREUH�D�FRPSDWLELOLGDGH�RX�QmR�SDUD�R�H[HUFtFLR�GR�HPSUHJR�S~EOLFR��FRP�SRVVtYHO�
HOLPLQDomR�MXVWL¿FDGD�GH�FDQGLGDWRV�FRQVLGHUDGRV�LQFRPSDWtYHLV�SDUD�R�GHVHPSHQKR�GDV�DWULEXLo}HV�GR�HPSUHJR�S~EOLFR�
6.15.3.�&DVR�VHMD�FRQVWDWDGR�TXH�R�FDQGLGDWR�TXDOL¿FDGR�FRPR�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'��SRVVXL��DOpP�GD�GH¿FLrQFLD�TXH�R�KDELOLWD�FRPR�3F'��SDWRORJLD�
TXH�R�WRUQH�LQDSWR�DR�H[HUFtFLR�GDV�DWULEXLo}HV�GR�HPSUHJR�S~EOLFR��VHUi�UHSURYDGR�QD�SHUtFLD�PpGLFD��FRQVLGHUDQGR�R�GLVSRVWR�QD�DOtQHD�³J´�GR�VXELWHP�
18.1 deste Edital.
6.15.4.�$�UHSURYDomR�GR�FDQGLGDWR�QD�IRUPD�GR�VXELWHP�DQWHULRU�SHOD�SHUtFLD�PpGLFD�DFDUUHWDUi�SHUGD�GR�GLUHLWR�j�YDJD�UHVHUYDGD�jV�3HVVRDV�FRP�'H¿FLrQFLD�
�3F'���EHP�FRPR�D�SHUGD�GR�GLUHLWR�j�YDJD�GH�DPSOD�FRQFRUUrQFLD�
6.16.�$V�YDJDV�H[LVWHQWHV�H�DV�TXH�YLHUHP�D�VHU�FULDGDV�GHQWUR�GR�SUD]R�GH�YDOLGDGH�GR�FRQFXUVR��UHVHUYDGDV�D�FDQGLGDWRV�QD�FRQGLomR�GH�3HVVRDV�FRP�
'H¿FLrQFLD��3F'���TXH�QmR�IRUHP�SURYLGDV��VHMD�SRU�IDOWD�GH�FDQGLGDWRV�RX�SRU�HOLPLQDomR�QR�FRQFXUVR�S~EOLFR�RX��DLQGD��SRU�LQFRPSDWLELOLGDGH�HQWUH�DV�
DWULEXLo}HV�GR�HPSUHJR�S~EOLFR�H�D�GH¿FLrQFLD��VHUmR�SUHHQFKLGDV�SHORV�GHPDLV�FDQGLGDWRV�GD�DPSOD�FRQFRUUrQFLD�DR�HPSUHJR�S~EOLFR��REVHUYDGD�D�RUGHP�
GH�FODVVL¿FDomR�
6.17. A partir de 07 de outubro de 2019�VHUi�GLVSRQLELOL]DGD��QD�internet, no endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos, consulta individual da situação da 
LQVFULomR��GHIHULGD�RX�LQGHIHULGD��GH�FDGD�FDQGLGDWR�FRP�SHGLGR�SDUD�FRQFRUUHU�QD�FRQGLomR�GH�3F'�
6.17.1.� &DEHUi� UHFXUVR� FRQWUD� LQGHIHULPHQWR� GH� LQVFULomR� SDUD� FRQFRUUHU� QD� FRQGLomR� GH� 3HVVRD� FRP� 'H¿FLrQFLD� �3F'��� GH� FRQIRUPLGDGH� FRP� R� TXH�
estabelece o item 14 deste Edital.

7. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS 
7.1.�)LFDP�UHVHUYDGDV�DRV�QHJURV������YLQWH�SRU�FHQWR��GDV�YDJDV�RIHUHFLGDV�QHVWH�FRQFXUVR�S~EOLFR��QD�IRUPD�GD�/HL�Q����������GH���GH�MXQKR�GH������
7.2.�&DVR�D�DSOLFDomR�GR�SHUFHQWXDO�GH�TXH�WUDWD�R�VXELWHP�����GHVWH�HGLWDO�UHVXOWH�HP�Q~PHUR�IUDFLRQDGR��HVWH�VHUi�HOHYDGR�SDUD�R�SULPHLUR�Q~PHUR�LQWHLUR�
subsequente, em caso de fração igual ou maior que 0,5, ou diminuído para o número inteiro imediatamente inferior, em caso de fração menor que 0,5, nos 
termos do § 2º do artigo 1º da Lei nº 12.990/2014.
7.3.�3DUD�FRQFRUUHU�jV�YDJDV�UHVHUYDGDV��R�FDQGLGDWR�GHYHUi��QR�DWR�GD�LQVFULomR��RSWDU�SRU�FRQFRUUHU�jV�YDJDV�UHVHUYDGDV�DRV�QHJURV��SUHHQFKHQGR�D�
DXWRGHFODUDomR�GH�TXH�p�SUHWR�RX�SDUGR��FRQIRUPH�TXHVLWR�FRU�RX�UDoD�XWLOL]DGR�SHOD�)XQGDomR�,QVWLWXWR�%UDVLOHLUR�GH�*HRJUD¿D�H�(VWDWtVWLFD��,%*(��
7.4.�$�DXWRGHFODUDomR�WHUi�YDOLGDGH�VRPHQWH�SDUD�HVWH�FRQFXUVR�S~EOLFR�
7.5. As informações prestadas no momento da inscrição são de inteira responsabilidade do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.
7.6.�1D�KLSyWHVH�GH�FRQVWDWDomR�GH�GHFODUDomR�IDOVD��R�FDQGLGDWR�VHUi�HOLPLQDGR�GR�FRQFXUVR�H��VH�WLYHU�VLGR�QRPHDGR��¿FDUi�VXMHLWR�j�DQXODomR�GD�VXD�
DGPLVVmR�DR�VHUYLoR�S~EOLFR��DSyV�SURFHGLPHQWR�DGPLQLVWUDWLYR�HP�TXH�OKH�VHMDP�DVVHJXUDGRV�R�FRQWUDGLWyULR�H�D�DPSOD�GHIHVD��VHP�SUHMXt]R�GH�RXWUDV�
sanções cabíveis.
7.7.�2V�FDQGLGDWRV�QHJURV�FRQFRUUHUmR�FRQFRPLWDQWHPHQWH�jV�YDJDV�UHVHUYDGDV�D�SHVVRDV�FRP�GH¿FLrQFLD��VH�DWHQGHUHP�D�HVVD�FRQGLomR��H�jV�YDJDV�
GHVWLQDGDV�j�DPSOD�FRQFRUUrQFLD��GH�DFRUGR�FRP�D�VXD�FODVVL¿FDomR�QR�FRQFXUVR�
7.8. Os candidatos negros aprovados dentro do número de vagas oferecido à ampla concorrência não preencherão as vagas reservadas a candidatos 
negros.
7.9.�(P�FDVR�GH�GHVLVWrQFLD�GH�FDQGLGDWR�QHJUR�DSURYDGR�HP�YDJD�UHVHUYDGD��D�YDJD�VHUi�SUHHQFKLGD�SHOR�FDQGLGDWR�QHJUR�SRVWHULRUPHQWH�FODVVL¿FDGR�
7.10.�1D�KLSyWHVH�GH�QmR�KDYHU�FDQGLGDWRV�QHJURV�DSURYDGRV�HP�Q~PHUR�VX¿FLHQWH�SDUD�TXH�VHMDP�RFXSDGDV�DV�YDJDV�UHVHUYDGDV��DV�YDJDV�UHPDQHVFHQWHV�
VHUmR�UHYHUWLGDV�SDUD�DPSOD�FRQFRUUrQFLD�H�VHUmR�SUHHQFKLGDV�SHORV�GHPDLV�FDQGLGDWRV�DSURYDGRV��REVHUYDGD�D�RUGHP�GH�FODVVL¿FDomR�QR�FRQFXUVR�
7.11.�$�QRPHDomR�GRV�FDQGLGDWRV�DSURYDGRV�UHVSHLWDUi�RV�FULWpULRV�GH�DOWHUQkQFLD�H�GH�SURSRUFLRQDOLGDGH��TXH�FRQVLGHUDP�D�UHODomR�HQWUH�R�Q~PHUR�WRWDO�GH�
YDJDV�H�R�Q~PHUR�GH�YDJDV�UHVHUYDGDV�j�FDQGLGDWRV�FRP�GH¿FLrQFLD�H�j�FDQGLGDWRV�QHJURV�
7.12. O candidato que no ato da inscrição se autodeclarar preto ou pardo, ��¿JXUDUi�HP�OLVWD�HVSHFt¿FD�H�WDPEpP�QD�OLVWDJHP�
GH�FODVVL¿FDomR�JHUDO�GRV�FDQGLGDWRV�DR�HPSUHJR�S~EOLFR�GH�VXD�RSomR�H��SRVWHULRUPHQWH��quando convocado��VHUi�VXEPHWLGR�D�XP�SURFHGLPHQWR�GH�
KHWHURLGHQWL¿FDomR��SRU�FRPLVVmR�FRQVWLWXtGD�SDUD�HVWH�¿P�SHOR�&25(1�07��QRV�WHUPRV�GR�SDUiJUDIR�~QLFR�GR�DUW�����GD�/HL�Q���������������H�GD�3RUWDULD�
1RUPDWLYD�Q�����������GD�6HFUHWDULD�GH�*HVWmR�GH�3HVVRDV�GR�0LQLVWpULR�GR�3ODQHMDPHQWR��'HVHQYROYLPHQWR�H�*HVWmR��TXH�WHUi�GHFLVmR�WHUPLQDWLYD�VREUH�
D�VXD�TXDOL¿FDomR�SDUD�FRQFRUUHU�jV�YDJDV�UHVHUYDGDV�SDUD�FDQGLGDWRV�HP�WDLV�FRQGLo}HV�
7.13.�2V�SURFHGLPHQWRV�GH�YHUL¿FDomR�GH�KHWHURLGHQWL¿FDomR�EXVFDUmR�HVFODUHFHU�HYHQWXDLV�G~YLGDV�FRP�R�FDQGLGDWR�VREUH�VXD�DOHJDGD�FRQGLomR�GH�SUHWR�
RX�SDUGR��QRV�WHUPRV�GR�DUWLJR����GD�/HL�Q����������������H�HQFDPLQKDUmR�DR�UHVSRQViYHO�SHOD�RUJDQL]DomR�H�UHDOL]DomR�GR�FRQFXUVR�SDUHFHU�VREUH�D�
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matéria, com base primordialmente nos aspectos fenotípicos do candidato e, subsidiariamente, em quaisquer outras informações que auxiliem na avaliação, 
conforme estabelece o Art. 6° da Portaria Normativa nº 4, de 06 de abril de 2018 da Secretaria de Gestão de Pessoas do Ministério do Planejamento, 
Desenvolvimento e Gestão.
7.14. O candidato convocado�SDUD�R�SURFHGLPHQWR�GH�KHWHURLGHQWL¿FDomR�GHYHUi�FRPSDUHFHU�PXQLGR�GH� �TXH�GHYHUi�
HVWDU�HP�SHUIHLWDV�FRQGLo}HV��GH�IRUPD�D�SHUPLWLU�D�VXD�LGHQWL¿FDomR�FRP�FODUH]D���DSUHVHQWDU�����XPD��IRWR��;���FLQFR�SRU�VHWH��GH�URVWR�LQWHLUR��GR�WRSR�GD�
FDEHoD�DWp�R�¿QDO�GRV�RPEURV��FRP�IXQGR�QHXWUR��VHP�VRPEUDV�H�GDWDGD�Ki��QR�Pi[LPR������WULQWD��GLDV�GD�GDWD�GD�HQWUHJD��GHYHQGR�D�GDWD�HVWDU�HVWDPSDGD�
na frente da foto.
7.14.1.�9LVDQGR�R�SUHHQFKLPHQWR�GR�Q~PHUR�Pi[LPR�GH�FODVVL¿FDo}HV�HVWDEHOHFLGR�QR�$QH[R�,,�GR�'HFUHWR�Q���������������VHUmR�FRQYRFDGRV�SDUD�RV�
SURFHGLPHQWRV�GH�KHWHURLGHQWL¿FDomR��RV�FDQGLGDWRV�FODVVL¿FDGRV�QR�resultado preliminar em número igual ao estabelecido no Decreto acrescido de 30%, 
conforme demonstrativo do quadro abaixo:

�1��GH�9DJDV�;�1��GH�&RQYRFDGRV�SDUD�9HUL¿FDomR�GD�9HUDFLGDGH�GD�$XWRGHFODUDomR�;�1��0i[LPR�GH�&ODVVL¿FDo}HV�QR�5HVXOWDGR�)LQDO�

Nº DE VAGAS
�3DUD�&DQGLGDWRV�1HJURV�

Nº DE CONVOCAÇÕES
�3URFHGLPHQWRV�GH�9HUL¿FDomR�GD�9HUDFLGDGH�GD�
$XWRGHFODUDomR�

Nº MÁXIMO DE CLASSIFICADOS NO RESULTADO 
FINAL

1 7 5

2 12 9

3 19 14

4 24 18

5 29 22

7.14.1.1. O candidato FRQYRFDGR�SDUD�R�SURFHGLPHQWR�GH�KHWHURLGHQWL¿FDomR�TXH�QmR�HVWLYHU�FODVVL¿FDGR��QR�5HVXOWDGR�)LQDO��GHQWUR�GR�Q~PHUR�Pi[LPR�
GH�FODVVL¿FDo}HV�HVWDEHOHFLGR�QR�$QH[R�,,�GR�'HFUHWR�Q��������������QmR�WHUi�FODVVL¿FDomR�DOJXPD�QR�&RQFXUVR�3~EOLFR��PHVPR�TXH�VHMD�FRQVLGHUDGR�
HQTXDGUDGR�QD�FRQGLomR�GH�SHVVRD�SUHWD�RX�SDUGD�SHOD�&RPLVVmR�GH�9HUL¿FDomR�
7.15. O candidato não�VHUi�FRQVLGHUDGR�HQTXDGUDGR�QD�FRQGLomR�GH�SHVVRD�SUHWD�RX�SDUGD�TXDQGR�VH�HQTXDGUDU�HP�SHOR�PHQRV�XP�GRV�LWHQV�D�VHJXLU�
D�� QmR�SUHHQFKHU�D�DXWRGHFODUDomR�
E�� QmR�FRPSDUHFHU�j�HQWUHYLVWD�GD�&RPLVVmR�GH�+HWHURLGHQWL¿FDomR�
F�� SRU�XQDQLPLGDGH��RV�LQWHJUDQWHV�GD�&RPLVVmR�GH�+HWHURLGHQWL¿FDomR�FRQVLGHUDUHP�TXH�R�FDQGLGDWR�QmR�VH�HQTXDGUD�QD�FRQGLomR�GH�SHVVRD�SUHWD�
ou parda.
7.16.�2�FDQGLGDWR�TXH�QmR�IRU�FRQVLGHUDGR�HQTXDGUDGR�QD�FRQGLomR�GH�SHVVRD�SUHWD�RX�SDUGD�SHOD�&RPLVVmR�GH�+HWHURLGHQWL¿FDomR�VHUi�FRQVLGHUDGR�FRPR�
prestador de declaração falsa.
7.17.�'H�DFRUGR�FRP�R�DUWLJR�����SDUiJUDIR�~QLFR��GD�/HL�Q���������������R�FDQGLGDWR�TXH�WLYHU�SUHVWDGR�GHFODUDomR�IDOVD�VHUi�HOLPLQDGR�GR�FHUWDPH�
7.18.� &DVR� R� FDQGLGDWR� FRQYRFDGR� QmR� FRPSDUHoD� SDUD� D� YHUL¿FDomR� GH� KHWHURLGHQWL¿FDomR�� QD� GDWD�� ORFDO� H� KRUiULRV� HVWLSXODGRV�� RX� QmR� SRUWH� D�
GRFXPHQWDomR�H[LJLGD��QmR�VHUi�HQTXDGUDGR�QD�FRQGLomR�GH�SHVVRD�SUHWD�RX�SDUGD�H�VHUi�HOLPLQDGR�GR�FHUWDPH�
7.19.�1mR�KDYHUi�QRYD�FRQYRFDomR��VHMD�TXDO� IRU�R�PRWLYR�DOHJDGR�SDUD� MXVWL¿FDU�R�DWUDVR�RX�D�DXVrQFLD�GR�FDQGLGDWR� LQVFULWR�FRPR�SHVVRD�QHJUD��DR�
FRPSDUHFLPHQWR�SDUD�D�YHUL¿FDomR�GH�KHWHURLGHQWL¿FDomR�
7.20.�$�GDWD�H�R�ORFDO�GH�UHDOL]DomR�GD�DYDOLDomR�GD�&RPLVVmR�GH�+HWHURLGHQWL¿FDomR��EHP�FRPR�LQIRUPDo}HV�DGLFLRQDLV�VREUH�D�UHIHULGD�DYDOLDomR�VHUmR�
divulgados quando da convocação, em 20 de dezembro de 2019, no endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos.
6.21. A partir de 07 de outubro de 2019�VHUi�GLVSRQLELOL]DGD��QD�internet, no endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos, consulta individual da situação 
GD�LQVFULomR��GHIHULGD�RX�LQGHIHULGD��GH�FDGD�FDQGLGDWR�FRP�SHGLGR�SDUD�FRQFRUUHU�QD�FRQGLomR�GH�1HJUR�
6.21.1.�&DEHUi�UHFXUVR�FRQWUD�LQGHIHULPHQWR�GH�LQVFULomR�SDUD�FRQFRUUHU�QD�FRQGLomR�GH�1HJUR�GH�FRQIRUPLGDGH�FRP�R�TXH�HVWDEHOHFH�R�LWHP����GHVWH�(GLWDO�

8. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DE INSCRIÇÃO
8.1. 6HUi�LQGHIHULGD�D�LQVFULomR�
D�� GH�FDQGLGDWR�TXH�HVWLYHU�LPSHGLGR�GH�SDUWLFLSDU�GR�FRQFXUVR�S~EOLFR��QRV�WHUPRV�GR�VXELWHP������GHVWH�(GLWDO��RX
E�� HIHWXDGD�IRUD�GRV�SHUtRGRV�¿[DGRV�QRV�VXELWHQV�����H�����GHVWH�(GLWDO��RX
F�� FXMR�SDJDPHQWR�WHQKD�VLGR�HIHWXDGR�IRUD�GRV�SUD]RV�KRUiULRV�¿[DGRV�QRV�VXELWHQV�����H�����GHVWH�(GLWDO��RX
G�� FXMR�SDJDPHQWR�QmR�WHQKD�VLGR�FRQ¿UPDGR�SHOD�UHGH�EDQFiULD��RX
H�� FXMR�UHTXHULPHQWR�GH�LQVFULomR�HVWHMD�SUHHQFKLGR�GH�IRUPD�LQFRPSOHWD�RX�LQFRUUHWD��RX
I�� HIHWXDGD�VHP�GRFXPHQWR�H[LJLGR�QHVWH�(GLWDO��RX
J�� HP�GHVDFRUGR�FRP�TXDOTXHU�UHTXLVLWR�GHVWH�(GLWDO�
8.2. A partir de 07 de outubro de 2019�VHUi�GLVSRQLELOL]DGD��QD�internet, no endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos, consulta individual da situação da 
LQVFULomR�GH�FDGD�FDQGLGDWR��GHIHULGD�RX�LQGHIHULGD��
8.3.�&DEHUi�UHFXUVR�FRQWUD�LQGHIHULPHQWR�RX�QmR�FRQ¿UPDomR�GH�LQVFULomR��GH�FRQIRUPLGDGH�FRP�R�TXH�HVWDEHOHFH�R�LWHP����GHVWH�(GLWDO�

9. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO
9.1.�e�DVVHJXUDGR�DR�FDQGLGDWR�R�GLUHLWR�GH�UHTXHUHU�DWHQGLPHQWR�GLIHUHQFLDGR�SDUD�UHDOL]DomR�GD�3URYD�2EMHWLYD�
9.1.1.�2�DWHQGLPHQWR�GLIHUHQFLDGR�FRQVLVWLUi�HP��¿VFDO�OHGRU��¿VFDO�WUDQVFULWRU��SURYD�H�FDUWmR�GH�UHVSRVWDV�GD�SURYD�REMHWLYD�DPSOLDGRV��LQWpUSUHWH�GH�OLEUDV��
Prova em Braille, espaço para amamentação; acesso e mesa para cadeirante; carteira para canhoto.
9.2.�2�UHTXHULPHQWR�GH�DWHQGLPHQWR�GLIHUHQFLDGR�GHVFULWR�QR�VXELWHP�DQWHULRU�GHYHUi�VHU�UHDOL]DGR�SHOR�FDQGLGDWR�QR�DWR�GD� LQVFULomR��DVVLQDODQGR�HP�
campo apropriado do requerimento de inscrição.
9.3.�2�FDQGLGDWR�TXH��SRU�FDXVDV�WUDQVLWyULDV��QHFHVVLWDU�GH�DWHQGLPHQWR�GLIHUHQFLDGR�SDUD�UHDOL]DU�D�3URYD�2EMHWLYD�GHYHUi��DWp�jV����KRUDV�GR�GLD�28 de 
novembro de 2019��UHTXHUr�OR�j�8)07�352$'�*(&�SHOR�WHOHIRQH����������������
9.4.�2�DWHQGLPHQWR�GLIHUHQFLDGR�VHUi�FRQFHGLGR�DRV�FDQGLGDWRV�TXH�FXPSULUHP�FRP�R�HVWDEHOHFLGR�QRV�VXELWHQV�����RX������REVHUYDQGR�VH�FULWpULRV�GH�
YLDELOLGDGH�H�UD]RDELOLGDGH�
9.5.�1R�FDVR�GH�DWHQGLPHQWR�GLIHUHQFLDGR�SRU�¿VFDO�WUDQVFULWRU��D�8)07�6$5,�*(&�QmR�VH�UHVSRQVDELOL]DUi�SRU�HYHQWXDO�HUUR�GH�WUDQVFULomR�DOHJDGR�SHOR�
candidato.
9.6. $�FDQGLGDWD�TXH�WLYHU�QHFHVVLGDGH�GH�DPDPHQWDU�GXUDQWH�D�UHDOL]DomR�GD�SURYD��GHYHUi�LQGLFDU�HVVD�QHFHVVLGDGH�QR�DWR�GD�LQVFULomR��DVVLQDODQGR�HP�
FDPSR�DSURSULDGR�GR�UHTXHULPHQWR�GH�LQVFULomR��H�OHYDU��QR�GLD�GD�SURYD��XP�DFRPSDQKDQWH�DGXOWR�TXH�¿FDUi�HP�VDOD�UHVHUYDGD�H�VHUi�R�UHVSRQViYHO�SHOD�
FULDQoD��$�FDQGLGDWD�TXH�QmR�OHYDU�DFRPSDQKDQWH�DGXOWR�QmR�SRGHUi�SHUPDQHFHU�FRP�D�FULDQoD�QR�ORFDO�GH�UHDOL]DomR�GD�SURYD�
9.6.1.�6RPHQWH�SRGHUmR�SHUPDQHFHU�QR�ORFDO�GH�UHDOL]DomR�GD�SURYD��DOpP�GD�FDQGLGDWD��D�FULDQoD�ODFWHQWH�H�R�DFRPSDQKDQWH�DGXOWR�
9.6.2.�1mR�KDYHUi�WHPSR�DGLFLRQDO�SDUD�D�FDQGLGDWD�TXH�WLYHU�QHFHVVLGDGH�GH�DPDPHQWDU�GXUDQWH�D�UHDOL]DomR�GD�SURYD�
9.7.�2�FDQGLGDWR�QD�FRQGLomR�GH�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD�TXH�QHFHVVLWDU�GH�WHPSR�DGLFLRQDO�SDUD�D�UHDOL]DomR�GD�SURYD�GHYHUi�LQGLFDU�D�QHFHVVLGDGH�QR�
UHTXHULPHQWR�GH� LQVFULomR��DVVLQDODQGR�HP�FDPSR�DSURSULDGR�GR� UHTXHULPHQWR��H�DQH[DU�QHVVH�FDPSR��QD� IRUPD�GLJLWDOL]DGD�� ODXGR�H�SDUHFHU��HPLWLGR�
SRU�HVSHFLDOLVWD�GD�iUHD�GH�VXD�GH¿FLrQFLD��FRP�UHVSHFWLYR�&50��TXH�DWHVWH�D�QHFHVVLGDGH�GH�WHPSR�DGLFLRQDO��FRQIRUPH�SUHYr�DUWLJR����GR�'HFUHWR�Q��
9.508/2018.
9.8. Não estão inclusos no atendimento diferenciado: atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.
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10. DOS DOCUMENTOS PARA IDENTIFICAÇÃO
10.1.�3DUD�SUHVWDU�D�3URYD�2EMHWLYD�GR�FRQFXUVR�GH�TXH�WUDWD�HVWH�(GLWDO��R�FDQGLGDWR�GHYHUi�DSUHVHQWDU��REULJDWRULDPHQWH��RULJLQDO�GH�GRFXPHQWR�R¿FLDO�GH�
LGHQWLGDGH��1mR�VHUi�DFHLWD�FySLD��DLQGD�TXH�DXWHQWLFDGD��EHP�FRPR�SURWRFROR�GH�GRFXPHQWR�
10.2.�3DUD� ¿P�GHVWH� FRQFXUVR�� VHUmR� FRQVLGHUDGRV�GRFXPHQWRV�R¿FLDLV�GH� LGHQWLGDGH�� FDUWHLUDV�RX� FpGXODV�GH� LGHQWLGDGH�H[SHGLGDV�SHORV�&RPDQGRV�
0LOLWDUHV��SHODV�6HFUHWDULDV�GH�6HJXUDQoD�3~EOLFD��SHODV�3ROtFLDV�0LOLWDUHV��SHORV�&RUSRV�GH�%RPEHLURV�0LOLWDUHV�H�SHORV�yUJmRV�¿VFDOL]DGRUHV�GH�H[HUFtFLR�
SUR¿VVLRQDO��2UGHQV��&RQVHOKRV�HWF����SDVVDSRUWH��FHUWL¿FDGR�GH�UHVHUYLVWD��FDUWHLUDV�IXQFLRQDLV�GR�0LQLVWpULR�3~EOLFR�H�0DJLVWUDWXUD��FDUWHLUDV�H[SHGLGDV�
SRU�yUJmR�S~EOLFR�TXH��SRU�/HL�)HGHUDO��YDOHP�FRPR�LGHQWLGDGH��FDUWHLUD�QDFLRQDO�GH�KDELOLWDomR��PHVPR�Mi�YHQFLGD���VRPHQWH�R�PRGHOR�FRP�IRWR���&DUWHLUD�
de Trabalho e Previdência Social.
10.3.�2V�GRFXPHQWRV�GHYHUmR�HVWDU�HP�SHUIHLWDV�FRQGLo}HV��GH�IRUPD�D�SHUPLWLU��FRP�FODUH]D��D�LGHQWL¿FDomR�GR�FDQGLGDWR�H�GH�VXD�DVVLQDWXUD�
10.4.�2�FDQGLGDWR�TXH�QmR�DSUHVHQWDU�RULJLQDO�GH�GRFXPHQWR�R¿FLDO�GH�LGHQWLGDGH�QmR�UHDOL]DUi�D�SURYD�GHVWH�FRQFXUVR��H[FHWR�QR�FDVR�GH�DSUHVHQWDomR�GH�
UHJLVWUR�GH�RFRUUrQFLD�SROLFLDO��%ROHWLP�GH�2FRUUrQFLD���FRQ¿UPDQGR�SHUGD��IXUWR�RX�URXER�GH�VHXV�GRFXPHQWRV�
10.4.1.�2�%ROHWLP�GH�2FRUUrQFLD��SDUD�¿P�GHVWH�FRQFXUVR��Vy�WHUi�YDOLGDGH�VH�HPLWLGR�Ki�PHQRV�GH�����WULQWD��GLDV�GD�GDWD�GH�UHDOL]DomR�GD�SURYD�
10.5. O candidato que apresentar Boletim de Ocorrência, conforme estabelecido nos subitens 10.4 e 10.4.1, ou que apresentar original de documento 
R¿FLDO�GH�LGHQWLGDGH�TXH�JHUH�G~YLGDV�UHODWLYDV�j�¿VLRQRPLD�RX�j�DVVLQDWXUD�VHUi�VXEPHWLGR�j�LGHQWL¿FDomR�HVSHFLDO��FRPSUHHQGHQGR�FROHWD�GH�GDGRV�H�GH�
DVVLQDWXUDV�HP�IRUPXOiULR�SUySULR��FROHWD�GH�LPSUHVVmR�GLJLWDO��H�IDUi�SURYD�HP�FDUiWHU�FRQGLFLRQDO�
10.5.1.�2�FDQGLGDWR�TXH�UHDOL]DU�SURYD�HP�FDUiWHU�FRQGLFLRQDO�GHYHUi��DR�¿QDO�GD�PHVPD��HQWUHJDU�DR�¿VFDO�GH�VDOD�WRGR�R�PDWHULDO�GH�SURYD�฀�&DGHUQR�GH�
Prova e Cartão de Respostas.
10.6. Não�VHUmR�DFHLWRV�FRPR�GRFXPHQWRV�GH�LGHQWLGDGH��FHUWLG}HV�GH�QDVFLPHQWR��&3)��WtWXORV�HOHLWRUDLV��FDUWHLUDV�GH�PRWRULVWD��PRGHOR�VHP�IRWR���FDUWHLUDV�
GH�HVWXGDQWH��FDUWHLUDV�IXQFLRQDLV�VHP�YDORU�GH�LGHQWLGDGH��QHP�GRFXPHQWRV�LOHJtYHLV��QmR�LGHQWL¿FiYHLV�H�RX�GDQL¿FDGRV�

11. DA RELAÇAO DEFINITIVA DOS CANDIDATOS INSCRITOS E DA DIVULGAÇÃO DOS LOCAIS DE PROVA
11.1.�$�UHODomR�GH¿QLWLYD�GRV�FDQGLGDWRV�UHJXODUPHQWH�LQVFULWRV��FRQWHQGR�QRPH��Q~PHUR�GR�GRFXPHQWR�GH�LGHQWLGDGH��GDWD�GH�QDVFLPHQWR�H�QRPH�GD�
ORFDOLGDGH�GH�RIHUWD�H�GR�HPSUHJR�S~EOLFR�SUHWHQGLGRV��HVWDUi�GLVSRQtYHO��HP�OLVWD�DEHUWD��D�SDUWLU�GR�GLD�31 de outubro de 2019, na internet, no endereço 
eletrônico www.ufmt.br/concursos�H�WDPEpP�QR�'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR�GH�0DWR�*URVVR�
11.1.1.�&DVR�R�FDQGLGDWR�FRQVWDWH�TXH�D�LQIRUPDomR�GLYXOJDGD�VREUH�HPSUHJR�S~EOLFR�GLIHUH�GDTXHOD�LQIRUPDGD�QR�UHTXHULPHQWR�GH�LQVFULomR��GHYHUi�HQWUDU�
HP�FRQWDWR�FRP�D�8)07�352$'�*(&��SHOR�WHOHIRQH�����������������LPSUHWHULYHOPHQWH�DWp�jV�17:00 horas do dia 11 de novembro de 2019, e seguir as 
orientações fornecidas.
11.1.2.�(P�FDVR�GH�UHFODPDomR�GH�GLYHUJrQFLD�GH�TXH�WUDWD�R�VXELWHP�DQWHULRU��VHUi�YHUL¿FDGD�D�LQIRUPDomR�QR�UHTXHULPHQWR�GH�LQVFULomR�H��VRPHQWH�VH�
FRQVWDWDGR�HUUR�GH�WUDQVFULomR�FRPHWLGR�SHOD�8)07�352$'�*(&��R�PHVPR�VHUi�FRUULJLGR�
11.1.3.�'LYHUJrQFLDV�UHODWLYDV�D�QRPH��GDWD�GH�QDVFLPHQWR��Q~PHUR�GH�GRFXPHQWR�GH�LGHQWLGDGH�GHYHUmR�VHU�FRPXQLFDGDV�QR�GLD�GD�3URYD��DR�¿VFDO�GH�
sala, para a devida alteração de cadastro.
11.2. A partir de 18 de novembro de 2019��VHUmR�GLYXOJDGDV��HP�OLVWD�DEHUWD��DV�LQIRUPDo}HV�UHIHUHQWHV�DRV�ORFDLV��QRPH�GR�HVWDEHOHFLPHQWR��VDOD�H�
HQGHUHoR��H�DRV�KRUiULRV�GH�UHDOL]DomR�GD�3URYD�2EMHWLYD��QD�internet, no endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos.
11.3.�e�GH�UHVSRQVDELOLGDGH�H[FOXVLYD�GR�FDQGLGDWR�D�REWHQomR�GH�WRGDV�DV�LQIRUPDo}HV�TXDQGR�GD�GLYXOJDomR�GD�UHODomR�GH¿QLWLYD�GRV�FDQGLGDWRV�LQVFULWRV�
H�GRV�ORFDLV�KRUiULRV�GDV�SURYDV�

12. DAS PROVAS OBJETIVAS
12.1. As Provas Objetivas, para todos os empregos públicos de que trata este Edital, serão aplicadas no dia 01 de dezembro de 2019, nas cidades de Barra 
GR�*DUoDV��&iFHUHV��&XLDEi�H�6LQRS�
12.1.1.�2V�ORFDLV��QRPH�GH�FDGD�HVWDEHOHFLPHQWR��VDOD�H�HQGHUHoR��H�RV�KRUiULRV�GH�UHDOL]DomR�GDV�3URYDV�2EMHWLYDV�VHUmR�GLYXOJDGRV�GH�DFRUGR�FRP�R�
que estabelece o subitem 11.2 deste Edital.
12.2.�2�FDQGLGDWR�GHYHUi�FRPSDUHFHU�DR�ORFDO�GHVLJQDGR�SDUD�SUHVWDU�D�3URYD�2EMHWLYD�FRP�DQWHFHGrQFLD�PtQLPD�GH�XPD�KRUD�GR�KRUiULR�¿[DGR�SDUD�R�
LQtFLR�GD�SURYD��PXQLGR�GH�FDQHWD�HVIHURJUi¿FD�GH�WLQWD�D]XO�RX�SUHWD�QmR�SRURVD��IDEULFDGD�HP�PDWHULDO�WUDQVSDUHQWH��H�GH�RULJLQDO�GH�GRFXPHQWR�R¿FLDO�GH�
LGHQWLGDGH��FRQWHQGR�IRWRJUD¿D�H�DVVLQDWXUD�
12.3. Os portões dos estabelecimentos de aplicação da Prova Objetiva serão fechados, impreterivelmente, 10 (dez) minutos�DQWHV�GR�KRUiULR�¿[DGR�SDUD�R�
LQtFLR�GDV�SURYDV��QmR�VHQGR�SHUPLWLGR�LQJUHVVR�GH�FDQGLGDWR�DR�ORFDO�GH�UHDOL]DomR�GDV�SURYDV�DSyV�R�IHFKDPHQWR�GRV�SRUW}HV�
12.4.�1mR�KDYHUi�� VRE�SUHWH[WR�DOJXP�� VHJXQGD�FKDPDGD�SDUD�D� UHDOL]DomR�GD�3URYD�2EMHWLYD��2�FDQGLGDWR�TXH�QmR� UHDOL]DU� D�SURYD�SRU�TXHVWmR�GH�
LGHQWL¿FDomR��EHP�FRPR�DTXHOH�TXH�QmR�FRPSDUHFHU�QR�ORFDO�H�KRUiULR�HVWDEHOHFLGRV��TXDOTXHU�TXH�VHMD�D�DOHJDomR��VHUi�DXWRPDWLFDPHQWH�HOLPLQDGR�GR�
concurso.
12.5.�$SyV�LQJUHVVDU�QD�VDOD�GH�SURYD�H�DVVLQDU�R�&RQWUROH�GH�)UHTXrQFLD��R�FDQGLGDWR�UHFHEHUi�GR�¿VFDO�R�&DUWmR�GH�5HVSRVWDV�GD�3URYD�2EMHWLYD�
12.5.1.�2�FDQGLGDWR�GHYHUi�FRQIHULU�DV�LQIRUPDo}HV�FRQWLGDV�QR�&DUWmR�GH�5HVSRVWDV�H�DVVLQi�OR�HP�FDPSR�DSURSULDGR�
12.5.2.�&DVR�R�FDQGLGDWR�LGHQWL¿TXH�HUUR�QDV�LQIRUPDo}HV�FRQWLGDV�QR�&DUWmR�GH�5HVSRVWDV�GD�3URYD�2EMHWLYD�UHIHUHQWH�DR�QRPH��Q~PHUR�GH�GRFXPHQWR�GH�
LGHQWLGDGH�H�GDWD�GH�QDVFLPHQWR��GHYHUi�VROLFLWDU�DR�¿VFDO�GH�VDOD�D�DOWHUDomR�GR�FDGDVWUR�
12.6.�$�3URYD�2EMHWLYD��GH�FDUiWHU�HOLPLQDWyULR�H�FODVVL¿FDWyULR��VHUi�FRPSRVWD�GH�TXHVW}HV�REMHWLYDV�GR�WLSR�P~OWLSOD�HVFROKD��&DGD�TXHVWmR�FRQWHUi�TXDWUR�
DOWHUQDWLYDV��$��%��&�H�'��H�VRPHQWH�XPD�UHVSRQGHUi�DFHUWDGDPHQWH�DR�FRPDQGR�GD�TXHVWmR��2�WRWDO�GH�TXHVW}HV��DV�PDWpULDV��D�GLVWULEXLomR�GDV�TXHVW}HV�
SRU�PDWpULD��R�YDORU�GH�FDGD�TXHVWmR�H�D�SRQWXDomR�Pi[LPD�GD�3URYD�2EMHWLYD�HVWmR�DSUHVHQWDGRV�QR�$QH[R�9�GHVWH�(GLWDO�
12.7.�$�3URYD�2EMHWLYD�DEUDQJHUi�FRQWH~GRV�SURJUDPiWLFRV�FRQVWDQWHV�GR�$QH[R�9,�GHVWH�(GLWDO�
12.8.�$�GXUDomR�GD�3URYD�2EMHWLYD�VHUi����TXDWUR��KRUDV��Mi�LQFOXtGR�R�WHPSR�GHVWLQDGR�DR�SUHHQFKLPHQWR�GR�&DUWmR�GH�5HVSRVWDV�
12.9.� 2� FDQGLGDWR� GHYHUi� PDUFDU� QR� &DUWmR� GH� 5HVSRVWDV�� XWLOL]DQGR� FDQHWD� HVIHURJUi¿FD� GH� WLQWD� D]XO� RX� SUHWD� QmR� SRURVD�� IDEULFDGD� HP� PDWHULDO�
WUDQVSDUHQWH��DV�UHVSRVWDV�GDV�TXHVW}HV�GD�3URYD�2EMHWLYD��2�&DUWmR�GH�5HVSRVWDV�VHUi�R�~QLFR�GRFXPHQWR�YiOLGR�SDUD�D�FRUUHomR�HOHWU{QLFD�GD�3URYD�
2EMHWLYD�H�QmR�VHUi�VXEVWLWXtGR�SRU�HUUR�H�RX�GDQR�SURYRFDGRV�SHOR�FDQGLGDWR��2�SUHHQFKLPHQWR�GR�&DUWmR�GH�5HVSRVWDV�VHUi�GH�LQWHLUD�UHVSRQVDELOLGDGH�
GR�FDQGLGDWR�TXH�GHYHUi�SURFHGHU�HP�FRQIRUPLGDGH�FRP�DV�GHWHUPLQDo}HV�FRQWLGDV�QHVWH�(GLWDO�H�FRP�DV�RULHQWDo}HV�FRQVWDQWHV�GR�&DUWmR�GH�5HVSRVWDV�
e do Caderno de Prova.
12.10.�&DGD�TXHVWmR�DVVLQDODGD�DFHUWDGDPHQWH�QR�&DUWmR�GH�5HVSRVWDV��GH�DFRUGR�FRP�R�JDEDULWR�GH¿QLWLYR�GD�8)07�352$'�*(&��YDOHUi����XP��SRQWR��
¬�TXHVWmR�FXMD�PDUFDomR�QR�&DUWmR�GH�5HVSRVWDV�HVWLYHU�HP�GHVDFRUGR�FRP�R�JDEDULWR�GH¿QLWLYR��FRQWLYHU�HPHQGD�H�RX�UDVXUD�RX��DLQGD��DSUHVHQWDU�PDLV�
GH�XPD�RX�QHQKXPD�UHVSRVWD�DVVLQDODGD�VHUi�DWULEXtGR�YDORU����]HUR��
12.11. Os pontos relativos às questões que porventura vierem a ser anuladas, após julgamento dos recursos interpostos contra gabarito preliminar, formulação 
RX�FRQWH~GR�GH�TXHVWmR�GD�3URYD�2EMHWLYD��VHUmR�DWULEXtGRV�D�WRGRV�RV�FDQGLGDWRV�TXH�¿]HUDP�DTXHOD�SURYD��LQGHSHQGHQWHPHQWH�GH�WHUHP�UHFRUULGR�
12.12.�$�SRQWXDomR��QD�3URYD�2EMHWLYD��GH�FDGD�FDQGLGDWR�QmR�HOLPLQDGR�GR�FRQFXUVR�FRUUHVSRQGHUi�j�VRPD�GRV�SRQWRV�SRU�HOH�REWLGRV�QDV�TXHVW}HV�
12.13.�1D�3URYD�2EMHWLYD�QmR�VHUi�SHUPLWLGR�R�XVR�GH�TXDOTXHU�IRQWH�GH�FRQVXOWD�
12.14.�$�GLYXOJDomR�GR�JDEDULWR�SUHOLPLQDU�GD�3URYD�2EMHWLYD�GH�FDGD�HPSUHJR�S~EOLFR�VHUi�IHLWD�QR�GLD�02 de dezembro de 2019, na internet, no 
endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos.
12.14.1.�&DEHUi�UHFXUVR�FRQWUD�JDEDULWR�SUHOLPLQDU��IRUPXODomR�RX�FRQWH~GR�GH�TXHVWmR�GD�3URYD�2EMHWLYD��GH�FRQIRUPLGDGH�FRP�R�TXH�HVWDEHOHFH�R�LWHP�
14 deste Edital.
12.15. A partir de 11 de dezembro de 2019�VHUi�GLVSRQLELOL]DGD��QD�internet, no endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos, consulta individual do 
GHVHPSHQKR��SRQWXDomR��GH�FDGD�FDQGLGDWR�QD�3URYD�2EMHWLYD�
12.15.1.�&DEHUi�UHFXUVR�FRQWUD�GHVHPSHQKR��SRQWXDomR��QD�3URYD�2EMHWLYD��GH�FRQIRUPLGDGH�FRP�R�TXH�HVWDEHOHFH�R�LWHP����GHVWH�(GLWDO�
12.16. A partir de 18 de dezembro de 2019�VHUi�GLVSRQLELOL]DGR�HP�OLVWD�DEHUWD��QD�internet, no endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos�H�QR�'LiULR�
2¿FLDO�GR�(VWDGR�GH�0DWR�*URVVR�R�GHVHPSHQKR��SRQWXDomR��GH�FDGD�FDQGLGDWR�QD�3URYD�2EMHWLYD�DSyV�D�DQiOLVH�GRV�UHFXUVRV�
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13. DAS DISPOSIÇÕES ADICIONAIS ACERCA DAS PROVAS
13.1. Por motivo de segurança e visando garantir a lisura e a idoneidade deste concurso, serão adotados, no dia da aplicação das provas, os procedimentos 
D�VHJXLU�HVSHFL¿FDGRV�
a) QmR�VHUi�SHUPLWLGD�D�HQWUDGD�QR�HVWDEHOHFLPHQWR�GH�DSOLFDomR�GH�SURYD�GH�FDQGLGDWR��VRE�LQÀXrQFLD�GH�VXEVWkQFLDV�SVLFRWUySLFDV�
b) QmR�VHUi�SHUPLWLGD�D�HQWUDGD�QR�HVWDEHOHFLPHQWR�GH�DSOLFDomR�GH�SURYD�GH�FDQGLGDWR�SRUWDQGR�DUPD�GH�TXDOTXHU�HVSpFLH��H[FHWR�QR�FDVR�SUHYLVWR�
no subitem 3.14 deste Edital.
c) R� FDQGLGDWR� TXH� HVWLYHU� SRUWDQGR� DSDUHOKR�V�� HOHWU{QLFR�V�� �ELS�� WHOHIRQH� FHOXODU�� UHOyJLR� GR� WLSR� ³FDOFXODGRUD´�� ZDONPDQ�� DJHQGD� HOHWU{QLFD��
QRWHERRN��SDOPWRS��UHFHSWRU��JUDYDGRU��WDEOHW�HWF��GHYHUi��QR�DWR�GR�FRQWUROH�GH�LQJUHVVR�j�VDOD�GH�SURYD��GHVOLJDU�R�V��DSDUHOKR�V���DFRQGLFLRQi�OR�V��HP�
HQYHORSH�DSURSULDGR��TXH�GHYHUi�VHU�VROLFLWDGR�SHOR�FDQGLGDWR�DR�¿VFDO�H��HP�VHJXLGD��GHYHUi�ODFUDU�R�HQYHORSH�QD�SUHVHQoD�GR�¿VFDO�
d) LPHGLDWDPHQWH�DSyV�R�LQJUHVVR�j�VDOD�GH�SURYD��R�FDQGLGDWR�GHYHUi�GHSRVLWDU�R�HQYHORSH�ODFUDGR��UHIHULGR�QD�DOtQHD�DQWHULRU��VRE�VXD�FDGHLUD��QmR�
SRGHQGR�PDQLSXOi�OR�DWp�R�WpUPLQR�GH�VXD�SURYD�
e) R�ODFUH�GR�HQYHORSH�UHIHULGR�QD�DOtQHD�³F´�Vy�SRGHUi�VHU�URPSLGR�DSyV�R�FDQGLGDWR�WHU�GHL[DGR�DV�GHSHQGrQFLDV�GR�HVWDEHOHFLPHQWR�GH�DSOLFDomR�
de prova;
f) VHUi�YHGDGR�DR�FDQGLGDWR�SUHVWDU�SURYD�IRUD�GR�ORFDO��GDWD�H�KRUiULR�SUp�GHWHUPLQDGRV�SHOD�RUJDQL]DomR�GR�FRQFXUVR��e�GH�H[FOXVLYD�UHVSRQVDELOLGDGH�
GR�FDQGLGDWR�D�YHUL¿FDomR�GHVVDV�LQIRUPDo}HV�
g) DSyV�VHU�LGHQWL¿FDGR��QHQKXP�FDQGLGDWR�SRGHUi�UHWLUDU�VH�GD�VDOD�GH�SURYD�VHP�DXWRUL]DomR�H�DFRPSDQKDPHQWR�GD�¿VFDOL]DomR�
h) QmR�VHUi�SHUPLWLGR�VRE�KLSyWHVH�DOJXPD��GXUDQWH�D�DSOLFDomR�GDV�SURYDV��R�UHWRUQR�GR�FDQGLGDWR�DR�HVWDEHOHFLPHQWR�DSyV�WHU�VH�DXVHQWDGR�GR�
mesmo, ainda que por questões de saúde;
i) D� 8)07�352$'�*(&� SRGHUi� SURFHGHU�� D� TXDOTXHU� PRPHQWR�� GXUDQWH� R� KRUiULR� GH� DSOLFDomR� GDV� SURYDV�� j� FROHWD� GD� LPSUHVVmR� GLJLWDO� GH�
candidatos;
j) VRPHQWH�DSyV�GHFRUULGDV���KRUDV�H����PLQXWRV��GXDV�KRUDV�H�WULQWD�PLQXWRV��GR�LQtFLR�GD�3URYD�2EMHWLYD�R�FDQGLGDWR��GHSRLV�GH�HQWUHJDU�VHX�
&DGHUQR�GH�3URYD�H�VHX�&DUWmR�GH�5HVSRVWDV�GD�3URYD�2EMHWLYD��SRGHUi�UHWLUDU�VH�GD�VDOD�GH�SURYD��2�FDQGLGDWR�TXH�LQVLVWLU�HP�VDLU�GD�VDOD�GH�SURYD��
GHVFXPSULQGR� R� DTXL� GLVSRVWR�� GHYHUi� DVVLQDU�7HUPR� GH� 2FRUUrQFLD� GHFODUDQGR� VXD� GHVLVWrQFLD� GR� FRQFXUVR�� TXH� VHUi� ODYUDGR� SHOR� &RRUGHQDGRU� GR�
estabelecimento;
k) DR�FDQGLGDWR�VRPHQWH�VHUi�SHUPLWLGR�OHYDU�VHX�&DGHUQR�GH�3URYD�QD�~OWLPD�PHLD�KRUD�GH�SURYD�
l) DSyV�R�WpUPLQR�GD�SURYD��R�FDQGLGDWR�GHYHUi��REULJDWRULDPHQWH��HQWUHJDU�DR�¿VFDO�GH�VDOD�VHX�&DGHUQR�GH�3URYD�H�VHX�&DUWmR�GH�5HVSRVWDV��
ressalvado o disposto na alínea “k”.
m) 1R�GLD�GH�UHDOL]DomR�GDV�3URYDV��D�8)07�35$'�*(&�SRGHUi�VXEPHWHU�RV�FDQGLGDWRV�DR�VLVWHPD�GH�GHWHFomR�GH�PHWDO�QRV�FRUUHGRUHV�H�RX�
EDQKHLURV��D�¿P�GH�LPSHGLU�D�SUiWLFD�GH�IUDXGH�H�GH�YHUL¿FDU�VH�R�FDQGLGDWR�HVWi�SRUWDQGR�PDWHULDO�QmR�SHUPLWLGR�
13.2. SHUi�HOLPLQDGR�GR�FRQFXUVR�S~EOLFR�R�FDQGLGDWR�TXH�
a) chegar ao local de prova após o fechamento dos portões; ou
b) GXUDQWH�D�UHDOL]DomR�GD�SURYD��IRU�VXUSUHHQGLGR�HP�FRPXQLFDomR�FRP�RXWUR�FDQGLGDWR�RX�SHVVRD�QmR�DXWRUL]DGD��RX
c) IRU�VXUSUHHQGLGR�QR�LQWHULRU�GR�HVWDEHOHFLPHQWR��GXUDQWH�R�KRUiULR�GH�UHDOL]DomR�GDV�SURYDV��VRE�LQÀXrQFLD�GH�VXEVWkQFLDV�SVLFRWUySLFDV��RX
d) IRU� VXUSUHHQGLGR� QR� LQWHULRU� GR� HVWDEHOHFLPHQWR� GXUDQWH� R� KRUiULR� GH� UHDOL]DomR� GDV� SURYDV� SRUWDQGR� TXDOTXHU� WLSR� GH� DUPD� � VHP� R� GHYLGR�
deferimento de atendimento especial, conforme previsto no subitem 3.13 deste edital; ou
e) IRU�VXUSUHHQGLGR�QR� LQWHULRU�GR�HVWDEHOHFLPHQWR�GXUDQWH�R�KRUiULR�GH�UHDOL]DomR�GD�SURYD��SRUWDQGR��GH�IRUPD�GLIHUHQWH�GD�HVWDEHOHFLGD�QHVWH�
(GLWDO��H�RX�XWLOL]DQGR�DSDUHOKR�V��HOHWU{QLFR�V���ELS��WHOHIRQH�FHOXODU��UHOyJLR�GR�WLSR�³FDOFXODGRUD´��ZDONPDQ��DJHQGD�HOHWU{QLFD��QRWHERRN��SDOPWRS��UHFHSWRU��
JUDYDGRU��FDOFXODGRUD��PiTXLQD�IRWRJUi¿FD��SDJHU��WDEOHW�HWF���XWLOL]DQGR�OLYURV��FyGLJRV��LPSUHVVRV�RX�TXDOTXHU�RXWUD�IRQWH�GH�FRQVXOWD��RX
f) PHVPR� WHQGR� DFRQGLFLRQDGR� VHX� WHOHIRQH� FHOXODU� HP� HQYHORSH� DSURSULDGR� H� ODFUDGR�� HVWH� DSDUHOKR� HPLWLU� VRQV�UXtGRV� GXUDQWH� R� KRUiULR� GH�
UHDOL]DomR�GD�SURYD��RX
g) ¿]HU��HP�TXDOTXHU�GRFXPHQWR��GHFODUDomR�IDOVD�RX�LQH[DWD��RX
h) GHVUHVSHLWDU�PHPEUR�GD�HTXLSH�GH�¿VFDOL]DomR��DVVLP�FRPR�SURFHGHU�GH�IRUPD�D�SHUWXUEDU�D�RUGHP�H�D�WUDQTXLOLGDGH�QHFHVViULDV�j�UHDOL]DomR�GD�
prova; ou
i) QmR�UHDOL]DU�D�3URYD�2EMHWLYD��DXVHQWDU�VH�GD�VDOD�GH�SURYD�VHP�MXVWL¿FDWLYD�RX�VHP�DXWRUL]DomR��DSyV�WHU�DVVLQDGR�R�&RQWUROH�GH�)UHTXrQFLD��
portando ou não o Cartão de Respostas da Prova Objetiva; ou
j) não devolver o Cartão de Respostas da Prova Objetiva; ou
k) QmR�SHUPLWLU�D�FROHWD�GH�LPSUHVVmR�GLJLWDO�HP�FDVR�GH�LGHQWL¿FDomR�HVSHFLDO��RX
l) não atender às determinações do presente Edital; ou
m) quando, mesmo após a prova, for constatado - por meio eletrônico, estatístico, visual, grafológico ou de investigação policial - ter o candidato se 
XWLOL]DGR�GH�SURFHVVRV�LOtFLWRV��RX
n) REWLYHU�QD�3URYD�2EMHWLYD�SRQWXDomR�LQIHULRU�D�����GD�SRQWXDomR�Pi[LPD�GHVVD�3URYD�
o) GXUDQWH�R�KRUiULR�GH�UHDOL]DomR�GD�SURYD��SRVWDU�HP�UHGH�VRFLDO��TXDOTXHU�LPDJHP�UHIHUHQWH�DR�PDWHULDO�GH�SURYD��&DGHUQR�GH�3URYD��&DUWmR�GH�
5HVSRVWDV��HWF���RX
p) recusar-se a ser submetido ao detector de metais.
13.3.�2V�PHPEURV�GD�HTXLSH�GH�&RRUGHQDomR�)LVFDOL]DomR�QmR�DVVXPLUmR�D�JXDUGD�GH�TXDLVTXHU�REMHWRV�SHUWHQFHQWHV�DRV�FDQGLGDWRV�
13.4.�$�8)07�352$'�*(&�QmR�VH� UHVSRQVDELOL]DUi�SHOR�H[WUDYLR�GH�TXDLVTXHU�REMHWRV�RX�YDORUHV�SRUWDGRV�SHORV�FDQGLGDWRV�GXUDQWH�D� UHDOL]DomR�GH�
qualquer etapa do concurso.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
14.1.�&DEHUi�UHFXUVR�j�8)07�352$'�*(&�FRQWUD�
a) indeferimento de pedido de isenção do pagamento da taxa de inscrição;
b) LQGHIHULPHQWR�RX�QmR�FRQ¿UPDomR�GH�LQVFULomR�
c) LQGHIHULPHQWR�GH�LQVFULomR�SDUD�FRQFRUUHU�QD�FRQGLomR�GH�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'��
d) indeferimento de inscrição para concorrer na condição de Negro;
e) gabarito preliminar, formulação ou conteúdo de questão da Prova Objetiva;
f) GHVHPSHQKR��SRQWXDomR��QD�3URYD�2EMHWLYD�
14.2.�2�UHFXUVR�GHYHUi�VHU�LQWHUSRVWR�YLD�LQWHUQHW��QR�HQGHUHoR�HOHWU{QLFR�www.ufmt.br/concursos��QR�SUD]R�GH����GRLV��GLDV�~WHLV�VXEVHTXHQWHV�j�
divulgação:
a) da relação dos pedidos de isenção do pagamento da taxa de inscrição indeferidos, se recurso contra indeferimento de pedido de isenção do 
pagamento da taxa de inscrição;
b) GD�UHODomR�GDV�LQVFULo}HV�LQGHIHULGDV�GHIHULGDV��VH�UHFXUVR�FRQWUD�LQGHIHULPHQWR�RX�QmR�FRQ¿UPDomR�GH�LQVFULomR�
c) GD�UHODomR�GRV�FDQGLGDWRV�FRP�SHGLGR�GH�LQVFULomR�SDUD�FRQFRUUHU�QD�FRQGLomR�GH�3HVVRDV�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'���VH�UHFXUVR�FRQWUD�LQGHIHULPHQWR�
desse pedido.
d) da relação dos candidatos com pedido de inscrição para concorrer na condição de Negro, se recurso contra indeferimento desse pedido.
e) do gabarito preliminar da Prova Objetiva, se recurso contra gabarito, formulação ou conteúdo de questão da Prova Objetiva;
f) GR�GHVHPSHQKR��SRQWXDomR��QD�3URYD�2EMHWLYD��VH�UHFXUVR�FRQWUD�HVVH�GHVHPSHQKR�
14.2.1.�2�KRUiULR�SDUD�LQWHUSRVLomR�GH�UHFXUVR�VHUi�GDV���KRUDV�GR�SULPHLUR�GLD�jV����KRUDV�GR�VHJXQGR�GLD�
14.2.2.�4XDQGR�VH�WUDWDU�GH�UHFXUVR�FRQWUD�LQGHIHULPHQWR�GH�LVHQomR�GR�SDJDPHQWR�GD�WD[D�GH�LQVFULomR��GHYHUi�VHU��REULJDWRULDPHQWH��DQH[DGR�DUTXLYR��QD�
IRUPD�GLJLWDOL]DGD��FRQWHQGR�FySLD�GR�FRPSURYDQWH�GH�VROLFLWDomR�GH�LVHQomR�
14.2.3.�4XDQGR�VH�WUDWDU�GH�UHFXUVR�FRQWUD�LQGHIHULPHQWR�RX�QmR�FRQ¿UPDomR�GH�LQVFULomR�SDJD�GHYHUi�VHU��REULJDWRULDPHQWH��DQH[DGR�DUTXLYR��QD�IRUPD�
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GLJLWDOL]DGD��FRQWHQGR�FySLD�GR�FRPSURYDQWH�GH�SDJDPHQWR�GHYLGDPHQWH�DXWHQWLFDGR�SHOD�UHGH�EDQFiULD�QR�SHUtRGR�SUHYLVWR�QR�VXELWHP�����GHVWH�(GLWDO�
14.2.4.�4XDQGR�VH�WUDWDU�GH�UHFXUVR�FRQWUD�JDEDULWR��IRUPXODomR�RX�FRQWH~GR�GH�TXHVWmR�GD�3URYD�2EMHWLYD�GHYHUi�KDYHU�D�LQGLFDomR�GR�Q~PHUR�GD�TXHVWmR��
da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada no gabarito preliminar; argumentação lógica e consistente, anexando arquivo com material 
ELEOLRJUi¿FR��VH�DVVLP�R�GHVHMDU�
14.2.5.�4XDQGR�VH�WUDWDU�GH�UHFXUVR�FRQWUD�GHVHPSHQKR�QD�3URYD�2EMHWLYD��R�FDQGLGDWR�GHYHUi�LQGLFDU�R�Q~PHUR�GH�DFHUWRV�TXH�MXOJD�WHU�REWLGR�H�R�GLYXOJDGR�
pela UFMT/PROAD/GEC.
14.2.6.�7RGR�UHFXUVR�GHYHUi�DSUHVHQWDU�DUJXPHQWDomR�OyJLFD��REMHWLYD�H�FRQVLVWHQWH�
14.3.�6HUi�LQGHIHULGR��OLPLQDUPHQWH��R�SHGLGR�GH�UHFXUVR�DSUHVHQWDGR�IRUD�GR�SUD]R��IRUD�GH�FRQWH[WR�H�GH�IRUPD�GLIHUHQWH�GD�HVWLSXODGD�QHVWH�(GLWDO�
14.4.�1mR�VHUi�DFHLWR�UHFXUVR�YLD�SRVWDO��YLD�ID[�H�YLD�FRUUHLR�HOHWU{QLFR�
14.5.�$�*HUrQFLD�GH�([DPHV�H�&RQFXUVRV�GD�8QLYHUVLGDGH�)HGHUDO�GH�0DWR�*URVVR�WHUi�RV�SUD]RV�HVWDEHOHFLGRV�QR�$QH[R�,���&URQRJUDPD�GR�&RQFXUVR�SDUD�
emissão e divulgação dos pareceres sobre os mesmos.
14.6. O acesso aos pareceres referentes aos recursos interpostos e as alterações do gabarito preliminar da Prova Objetiva e do desempenho na Prova 
2EMHWLYD��FDVR�RFRUUDP��VHUmR�GLVSRQLELOL]DGRV��H[FOXVLYDPHQWH��SRU�PHLR�GH�FRQVXOWD�LQGLYLGXDO��QR�HQGHUHoR��HOHWU{QLFR�www.ufmt.br/concursos.
14.7. Após o julgamento dos recursos interpostos contra gabarito, formulação ou conteúdo de questão da Prova Objetiva, os pontos relativos às questões 
SRUYHQWXUD�DQXODGDV�VHUmR�DWULEXtGRV�D�WRGRV�RV�FDQGLGDWRV�TXH�¿]HUDP�DTXHOD�SURYD��LQGHSHQGHQWHPHQWH�GH�WHUHP�UHFRUULGR��6H�KRXYHU�DOWHUDomR�GH�
JDEDULWR��SRU�IRUoD�GH�LPSXJQDo}HV��HVWD�YDOHUi�SDUD�WRGRV�RV�FDQGLGDWRV��H�D�SURYD�VHUi�FRUULJLGD�GH�DFRUGR�FRP�R�JDEDULWR�GH¿QLWLYR��(P�KLSyWHVH�
DOJXPD��R�TXDQWLWDWLYR�GH�TXHVW}HV�GD�3URYD�2EMHWLYD�VRIUHUi�DOWHUDomR�
14.8.�2V�UHVXOWDGRV�GDV�DQiOLVHV�GRV�UHFXUVRV�UHIHULGRV�QR�VXELWHP������GHVWH�(GLWDO�VHUmR�GLYXOJDGRV�QD�internet no endereço eletrônico www.ufmt.br/
concursos�H�SXEOLFDGRV�QR�'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR�GH�0DWR�*URVVR�
14.9.�'D�GHFLVmR�¿QDO�GD�*HUrQFLD�GH�([DPHV�H�&RQFXUVRV�GD�8QLYHUVLGDGH�)HGHUDO�GH�0DWR�*URVVR�QmR�FDEHUi�UHFXUVR�DGPLQLVWUDWLYR��QmR�H[LVWLQGR��GHVWD�
forma, recurso contra resultado de recurso.

15. DA CLASSIFICAÇÃO FINAL NO CONCURSO PÚBLICO
15.1.�$�3RQWXDomR�)LQDO��3)��GH�FDGD�FDQGLGDWR�QmR�HOLPLQDGR�GR�FRQFXUVR��SDUD�¿P�GH�FODVVL¿FDomR�¿QDO��VHUi�FDOFXODGD�GD�VHJXLQWH�IRUPD��PF = PO, em 
que PO é a pontuação por ele obtida na Prova Objetiva.
15.2.�2V�FDQGLGDWRV�QmR�HOLPLQDGRV�GR�FRQFXUVR�VHUmR�FODVVL¿FDGRV��SRU�ORFDOLGDGH�GH�RIHUWD�HPSUHJR�S~EOLFR��VHJXQGR�D�RUGHP�GHFUHVFHQWH�GD�3RQWXDomR�
Final, apurada de acordo com o subitem 15.1 deste Edital.
15.3.�(P�FDVR�GH�HPSDWH�QD�3RQWXDomR�)LQDO��WHUi�SUHIHUrQFLD��SDUD�¿P�GH�FODVVL¿FDomR�¿QDO��R�FDQGLGDWR�TXH��QD�VHJXLQWH�RUGHP�
15.3.1. Para o emprego público Enfermeiro Fiscal
��R��WLYHU�PDLRU�LGDGH��GHVGH�TXH�LJXDO�RX�VXSHULRU�D����DQRV�FRPSOHWDGRV�DWp�R�~OWLPR�GLD�GH�LQVFULomR�GHVWH�FRQFXUVR�S~EOLFR��GH�DFRUGR�FRP�R�SUHYLVWR�QR�
SDUiJUDIR�~QLFR�GR�DUWLJR����GD�/HL�Q����������GH����GH�RXWXEUR�GH������
��R��REWLYHU�PDLRU�SRQWXDomR�QD�PDWpULD�&RQKHFLPHQWRV�(VSHFt¿FRV�GD�3URYD�2EMHWLYD�
��R��REWLYHU�PDLRU�SRQWXDomR�QD�PDWpULD�/tQJXD�3RUWXJXHVD�GD�3URYD�2EMHWLYD�
15.3.1.1.�3HUVLVWLQGR�R�HPSDWH��WHUi�SUHIHUrQFLD�R�FDQGLGDWR�PDLV�LGRVR�

15.3.2. Para o emprego público Administrador
��R��WLYHU�PDLRU�LGDGH��GHVGH�TXH�LJXDO�RX�VXSHULRU�D����DQRV�FRPSOHWDGRV�DWp�R�~OWLPR�GLD�GH�LQVFULomR�GHVWH�FRQFXUVR�S~EOLFR��GH�DFRUGR�FRP�R�SUHYLVWR�QR�
SDUiJUDIR�~QLFR�GR�DUWLJR����GD�/HL�Q����������GH����GH�RXWXEUR�GH������
��R��REWLYHU�PDLRU�SRQWXDomR�QD�PDWpULD�&RQKHFLPHQWRV�(VSHFt¿FRV�GD�3URYD�2EMHWLYD�
��R��REWLYHU�PDLRU�SRQWXDomR�QD�PDWpULD�/tQJXD�3RUWXJXHVD�GD�3URYD�2EMHWLYD�
��R��REWLYHU�PDLRU�SRQWXDomR�QD�PDWpULD�/HJLVODomR�%iVLFD�HP�6D~GH�(QIHUPDJHP�GD�3URYD�2EMHWLYD�
15.3.2.1.�3HUVLVWLQGR�R�HPSDWH��WHUi�SUHIHUrQFLD�R�FDQGLGDWR�PDLV�LGRVR�

15.3.3. Para o emprego público Assistente de Administração
��R��WLYHU�PDLRU�LGDGH��GHVGH�TXH�LJXDO�RX�VXSHULRU�D����DQRV�FRPSOHWDGRV�DWp�R�~OWLPR�GLD�GH�LQVFULomR�GHVWH�FRQFXUVR�S~EOLFR��GH�DFRUGR�FRP�R�SUHYLVWR�QR�
SDUiJUDIR�~QLFR�GR�DUWLJR����GD�/HL�Q����������GH����GH�RXWXEUR�GH������
�����REWLYHU�PDLRU�SRQWXDomR�QD�PDWpULD�/tQJXD�3RUWXJXHVD�GD�3URYD�2EMHWLYD�
��R��REWLYHU�PDLRU�SRQWXDomR�QD�PDWpULD�5DFLRFtQLR�/yJLFR�GD�3URYD�2EMHWLYD�
��R��REWLYHU�PDLRU�SRQWXDomR�QD�PDWpULD�/HJLVODomR�%iVLFD�HP�6D~GH�(QIHUPDJHP�GD�3URYD�2EMHWLYD�
15.3.3.1.�3HUVLVWLQGR�R�HPSDWH��WHUi�SUHIHUrQFLD�R�FDQGLGDWR�PDLV�LGRVR�

15.3.4. Para o emprego público Técnico em Secretariado
��R��WLYHU�PDLRU�LGDGH��GHVGH�TXH�LJXDO�RX�VXSHULRU�D����DQRV�FRPSOHWDGRV�DWp�R�~OWLPR�GLD�GH�LQVFULomR�GHVWH�FRQFXUVR�S~EOLFR��GH�DFRUGR�FRP�R�SUHYLVWR�QR�
SDUiJUDIR�~QLFR�GR�DUWLJR����GD�/HL�Q����������GH����GH�RXWXEUR�GH������
��R��REWLYHU�PDLRU�SRQWXDomR�QD�PDWpULD�&RQKHFLPHQWRV�(VSHFt¿FRV�GD�3URYD�2EMHWLYD�
�����REWLYHU�PDLRU�SRQWXDomR�QD�PDWpULD�/tQJXD�3RUWXJXHVD�GD�3URYD�2EMHWLYD�
��R��REWLYHU�PDLRU�SRQWXDomR�QD�PDWpULD�/HJLVODomR�%iVLFD�HP�6D~GH�(QIHUPDJHP�GD�3URYD�2EMHWLYD�
15.3.4.1.�3HUVLVWLQGR�R�HPSDWH��WHUi�SUHIHUrQFLD�R�FDQGLGDWR�PDLV�LGRVR�

16. DA DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO
16.1.�2�UHVXOWDGR�¿QDO�GR�FRQFXUVR�S~EOLFR�GH�TXH�WUDWD�HVWH�HGLWDO�VHUi�GLYXOJDGR�HP�GDWD�D�VHU�¿[DGD�TXDQGR�GD�FRQYRFDomR�SDUD�D�DYDOLDomR�GD�&RPLVVmR�
GH�+HWHURLGHQWL¿FDomR�SDUD�FDQGLGDWRV�1HJURV�
16.2.�2�UHVXOWDGR�¿QDO�UHIHULGR�QR�VXELWHP�DQWHULRU�VHUi�SXEOLFDGR�QR�'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR�GH�0DWR�*URVVR�H�GLYXOJDGR�QD�internet, no endereço 
eletrônico www.ufmt.br/concursos��HP�OLVWD�DEHUWD��FRQWHQGR�D�UHODomR�GRV�FDQGLGDWRV�FODVVL¿FDGRV�QR�FRQFXUVR�S~EOLFR��RUJDQL]DGD�SRU�ORFDOLGDGH�GH�
RIHUWD�HPSUHJR�S~EOLFR��HP�RUGHP�DOIDEpWLFD��FRP�PHQomR�GH�FODVVL¿FDomR�H�SRQWXDomR�
16.3.�e�GH�UHVSRQVDELOLGDGH�H[FOXVLYD�GR�FDQGLGDWR�D�REWHQomR�GH�WRGDV�DV�LQIRUPDo}HV�UHIHUHQWHV�DR�UHVXOWDGR�¿QDO�GR�FRQFXUVR�

17. DA HOMOLOGAÇÃO E CONTRATAÇÃO
17.1.�2�UHVXOWDGR�¿QDO�GHVWH�FRQFXUVR�S~EOLFR�VHUi�KRPRORJDGR�SHOR�3OHQiULR�GR�&RQVHOKR�5HJLRQDO�GH�(QIHUPDJHP�GH�0DWR�*URVVR���&25(1�07��H�
SXEOLFDGR�QR�'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR�GH�0DWR�*URVVR�
17.2.�$�FRQWUDWDomR�GDU�VH�i�SRU�PHLR�GH�DWR�GR�&RQVHOKHLUR�3UHVLGHQWH�GR�&RQVHOKR�5HJLRQDO�GH�(QIHUPDJHP�GH�0DWR�*URVVR���&25(1�07�H�SXEOLFDGR�
QR�'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR�GH�0DWR�*URVVR��UHVSHLWDQGR�VH�ULJRURVDPHQWH�D�RUGHP�GH�FODVVL¿FDomR�QR�FRQFXUVR�
17.3.�6HUi�WRUQDGD�VHP�HIHLWR�D�FRQWUDWDomR�GR�FDQGLGDWR�TXH�QmR�FRPSDUHFHU�SDUD�WRPDU�SRVVH�QR�SUD]R�OHJDO�
17.4.�$�FODVVL¿FDomR�¿QDO�QR�FRQFXUVR�S~EOLFR�QmR�DVVHJXUD�DR�FDQGLGDWR�R�GLUHLWR�GH�LQJUHVVR�DXWRPiWLFR�QR�HPSUHJR�S~EOLFR��PDV�DSHQDV�D�H[SHFWDWLYD�GH�
FRQWUDWDomR�VHJXQGR�D�ULJRURVD�RUGHP�FODVVL¿FDWyULD��¿FDQGR�D�FRQFUHWL]DomR�GHVWH�DWR�FRQGLFLRQDGD�DR�LQWHUHVVH��j�QHFHVVLGDGH�H�SRVVLELOLGDGH�¿QDQFHLUD�
do Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso - COREN-MT.
17.5.�$�HIHWLYDomR�GD�FRQWUDWDomR�¿FD�FRQGLFLRQDGD�j�DSURYDomR�HP�SHUtFLD�PpGLFD�H�DR�DWHQGLPHQWR�GDV�FRQGLo}HV�FRQVWLWXFLRQDLV�H�OHJDLV�
17.6.�2V�FDQGLGDWRV�FODVVL¿FDGRV��H[FHGHQWHV�jV�YDJDV�DWXDOPHQWH�H[LVWHQWHV��VHUmR�PDQWLGRV�HP�FDGDVWUR�GH�UHVHUYD�GXUDQWH�R�SUD]R�GH�YDOLGDGH�GR�
concurso público e poderão ser convocados para contratação em função da disponibilidade de vagas futuras, conforme necessidade do Conselho Regional 
GH�(QIHUPDJHP�GH�0DWR�*URVVR���&25(1�07��e�GH�UHVSRQVDELOLGDGH�H[FOXVLYD�GRV�FDQGLGDWRV�R�DFRPSDQKDPHQWR�GDV�SXEOLFDo}HV�QR�'LiULR�2¿FLDO�GR�
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(VWDGR�GH�0DWR�*URVVR��RFRUULGDV�GXUDQWH�R�SUD]R�GH�YDOLGDGH�GR�FRQFXUVR�S~EOLFR�

18. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO EMPREGO PÚBLICO
18.1.�(VWH�&RQFXUVR�3~EOLFR�HVWi�DEHUWR�D�WRGRV�TXH�VDWLV¿]HUHP�DV�H[LJrQFLDV�GDV�OHLV�EUDVLOHLUDV��SRGHQGR�VHU�LQYHVWLGR�QR�HPSUHJR�S~EOLFR�R�FDQGLGDWR�
que preencher, cumulativamente, os requisitos abaixo:
a) HVWDU�GHYLGDPHQWH�FODVVL¿FDGR�QHVWH�&RQFXUVR�3~EOLFR�
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, 
FRP�UHFRQKHFLPHQWR�GR�JR]R�GRV�GLUHLWRV�SROtWLFRV��QRV�WHUPRV�GR�SDUiJUDIR�����GR�DUWLJR����GD�&RQVWLWXLomR�)HGHUDO�H�QD�IRUPD�GR�GLVSRVWR�QR�DUWLJR����GR�
Decreto n.º 70.436, de 18 de abril de 1972;
c) estar em dia com as obrigações eleitorais;
d) estar em dia com as obrigações do Serviço Militar, para os candidatos do sexo masculino;
e) HVWDU�HP�JR]R�GRV�GLUHLWRV�SROtWLFRV�
f) FRPSURYDU��SRU�RFDVLmR�GD�SRVVH��R�QtYHO�GH�HVFRODULGDGH�H�RV�GHPDLV�UHTXLVLWRV�EiVLFRV�SDUD�R�HPSUHJR�S~EOLFR�
g) SRVVXLU�DSWLGmR�ItVLFD�H�PHQWDO�SDUD�R�H[HUFtFLR�GDV�DWULEXLo}HV�GR�HPSUHJR�S~EOLFR��FRPSURYDGD�SRU�&HUWL¿FDGR�GH�6DQLGDGH�H�&DSDFLGDGH�)tVLFD�
H�0HQWDO�HPLWLGR�SRU�yUJmR�RX�SHVVRD�HVSHFLDOL]DGD�GHVLJQDGR�SHOR�&RQVHOKR�5HJLRQDO�GH�(QIHUPDJHP���&25(1���07�
h) WHU�LGDGH�PtQLPD�GH�����GH]RLWR��DQRV�QD�GDWD�GD�SRVVH�
i) QmR�HVWDU�LQFRPSDWLELOL]DGR�SDUD�LQYHVWLGXUD�HP�HPSUHJR�S~EOLFR�
j) apresentar certidão comprobatória de registro no respectivo Conselho de Classe, quando requisito para o emprego público; não estar cumprindo 
SHQDOLGDGH�LPSRVWD�DSyV�UHJXODU�SURFHVVR�DGPLQLVWUDWLYR��TXH�R�LPSHoD��DLQGD�TXH�WHPSRUDULDPHQWH��GH�H[HUFHU�D�SUR¿VVmR��H�HVWDU�LQWHLUDPHQWH�TXLWH�FRP�
DV�GHPDLV�H[LJrQFLDV�OHJDLV�GR�yUJmR�¿VFDOL]DGRU�GR�H[HUFtFLR�SUR¿VVLRQDO�
k) DSUHVHQWDU�RXWURV�GRFXPHQWRV�TXH�VH�¿]HUHP�QHFHVViULRV�SRU�RFDVLmR�GD�QRPHDomR�H�SRVVH�
18.2.�(VWDUi�LPSHGLGR�GH�VHU�HPSRVVDGR�R�FDQGLGDWR�TXH�
a) GHL[DU�GH�FRPSURYDU�RV�UHTXLVLWRV�HVSHFL¿FDGRV�QR�VXELWHP������H�DOtQHDV�GHVWH�(GLWDO�
b) tiver sido demitido, a bem do serviço público, por infração à legislação pertinente;
c) tenha praticado qualquer ato desabonador da sua conduta, detectado por meio dos documentos apresentados na posse.

18.3.�1R�DWR�GD�SRVVH��WRGRV�RV�UHTXLVLWRV�HVSHFL¿FDGRV�QR�VXELWHP������GHVWH�(GLWDO�H�DTXHOHV�TXH�YLHUHP�D�VHU�HVWDEHOHFLGRV�HP�IXQomR�GD�DOtQHD�³N´�
do mesmo subitem, deverão ser comprovados mediante a apresentação de documento original juntamente com fotocópia, sendo impedido de tomar posse 
aquele que não os apresentar, com consequente publicação de ato tornando sem efeito sua nomeação.

18.4.�2�QmR�FRPSDUHFLPHQWR�GR�FDQGLGDWR�SDUD�WRPDU�SRVVH�RX�D�QmR�DSUHVHQWDomR�GD�GRFXPHQWDomR�H[LJLGD�QR�VXELWHP������H�DOtQHDV�QR�SUD]R�OHJDO�
DFDUUHWDUi�D�SHUGD�GR�GLUHLWR�j�YDJD�

19. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
19.1. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso público.
19.2.�2�FDQGLGDWR�SRGHUi�REWHU�LQIRUPDo}HV�H�RULHQWDo}HV�VREUH�R�FRQFXUVR�S~EOLFR��UHIHUHQWHV�D�HGLWDLV��SURFHVVR�GH�LVHQomR�LQVFULomR��ORFDO�GH�SURYD��
JDEDULWRV��GHVHPSHQKRV�H�UHVXOWDGR�¿QDO��QR�HQGHUHoR�HOHWU{QLFR�www.ufmt.br/concursos.

19.3.�1mR�VHUi�IRUQHFLGR�TXDOTXHU�GRFXPHQWR�FRPSUREDWyULR�GH�DSURYDomR�RX�FODVVL¿FDomR�GR�FDQGLGDWR��YDOHQGR�SDUD�HVVH�¿P�D�SXEOLFDomR�QR�'LiULR�
2¿FLDO�GR�(VWDGR�GH�0DWR�*URVVR�
19.4.�7RGDV�DV�LQIRUPDo}HV�UHODWLYDV�DR�FRQFXUVR�S~EOLFR��DSyV�D�SXEOLFDomR�GR�UHVXOWDGR�¿QDO��GHYHUmR�VHU�REWLGDV�1R�&RQVHOKR�5HJLRQDO�GH�
Enfermagem de Mato Grosso - COREN - MT.
19.5.�2�SUD]R�GH�YDOLGDGH�GHVWH�FRQFXUVR�S~EOLFR�VHUi�GH����GRLV��DQRV��SRGHQGR�VHU�SURUURJDGR�SRU�LJXDO�SHUtRGR��FRQWDGR�R�SUD]R�D�SDUWLU�GD�GDWD�GH�VXD�
homologação, desde que haja interesse do Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso - COREN-MT
19.6.�2�FDQGLGDWR��VH�FODVVL¿FDGR�QR�FRQFXUVR��GHYHUi�PDQWHU�DWXDOL]DGR�R�VHX�HQGHUHoR�QR�&RQVHOKR�5HJLRQDO�GH�(QIHUPDJHP�GH�0DWR�*URVVR���&25(1�
07��$�FRPXQLFDomR�GH�DWXDOL]DomR�GH�HQGHUHoR�GHYHUi�VHU� IHLWD�SRU�PHLR�GH�GRFXPHQWR�TXH�GHYHUi�FRQWHU��QRPH�FRPSOHWR�GR�FDQGLGDWR��Q~PHUR�GR�
GRFXPHQWR�GH�LGHQWLGDGH��Q~PHUR�GR�&3)��ORFDOLGDGH�GH�RIHUWD�HPSUHJR�S~EOLFR�D�TXH�FRQFRUUHX��HQGHUHoR�FRPSOHWR�H�WHOHIRQH��2�GRFXPHQWR�GHYHUi�VHU�
assinado pelo candidato e protocolado no Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso - COREN-MT -  Av. Presidente Marques, 59 - Goiabeiras, 
&XLDEi���07�������������6mR�GH�LQWHLUD�UHVSRQVDELOLGDGH�GR�FDQGLGDWR�RV�SUHMXt]RV�GHFRUUHQWHV�GD�QmR�DWXDOL]DomR�GH�VHX�HQGHUHoR�
19.7.�&DVRV�RPLVVRV�VHUmR�UHVROYLGRV�SHOD�&RPLVVmR�2UJDQL]DGRUD�GR�FRQFXUVR�S~EOLFR�GR�&RQVHOKR�5HJLRQDO�GH�(QIHUPDJHP�GH�0DWR�*URVVR���&25(1�
07�H�SHOD�8QLYHUVLGDGH�)HGHUDO�GH�0DWR�*URVVR� ��3Uy�5HLWRULD�$GPLQLVWUDWLYD�*HUrQFLD�GH�([DPHV�H�&RQFXUVRV��QR�TXH�VH� UHIHUH�j� UHDOL]DomR�GHVWH�
concurso público.

19.8. A inscrição do candidato implica aceitação das normas para o concurso contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

19.9. A Legislação com entrada em vigor após a data de publicação deste edital, bem como alterações em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, 
não serão objeto de avaliação nas provas deste Concurso Público.

19.10.�(VWH�(GLWDO�SRGHUi�VHU�LPSXJQDGR�QR�SUD]R�GH�����GRLV��GLDV�~WHLV��D�FRQWDU�GD�GDWD�GH�VXD�SXEOLFDomR�QR�'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR�GH�0DWR�*URVVR��
$�LPSXJQDomR�GHYHUi�VHU�LQWHUSRVWD�YLD�internet, no endereço eletrônico www.ufmt.br/concursos, das 8 horas do primeiro dia até às 18 horas do segundo 
dia.

19.10.1.�2�LPSXJQDQWH�GHYHUi��QHFHVVDULDPHQWH��LQGLFDU�R�LWHP�VXELWHP�REMHWR�GH�LPSXJQDomR�H�VXD�IXQGDPHQWDomR��TXH�VHUmR�MXOJDGRV�SHOD�FRPLVVmR�
RUJDQL]DGRUD�GR�FRQFXUVR�

19.10.2. Solicitações de impugnação do edital desprovidas de argumentação pertinente serão desconsideradas automaticamente.
19.10.3. 1mR�FDEHUi�UHFXUVR�DGPLQLVWUDWLYR�FRQWUD�D�GHFLVmR�DFHUFD�GD�LPSXJQDomR�

19.11.�)D]HP�SDUWH�GHVWH�(GLWDO��$QH[R�,��&URQRJUDPD�GR�&RQFXUVR��$QH[R�,,��(PSUHJRV�S~EOLFRV���/RFDOLGDGHV�GH�RIHUWD���YDJDV���UHTXLVLWRV�EiVLFRV��$QH[R�
III: Empregos públicos / remuneração / jornada semanal de trabalho; Anexo IV: Síntese das atribuições dos empregos públicos; Anexo V: Prova Objetiva: 
WRWDO�GH�TXHVW}HV���PDWpULDV���GLVWULEXLomR�GDV�TXHVW}HV�SRU�PDWpULD���YDORU�GH�FDGD�TXHVWmR���SRQWXDomR�Pi[LPD��$QH[R�9,��&RQWH~GRV�SURJUDPiWLFRV�GDV�
Provas Objetivas.

&XLDEi��07������GH�MXOKR�GH������

Dr. ANTÔNIO CESAR RIBEIRO
Coren-MT N.º 47.954 - ENF
Conselheiro Presidente

LIGIA CRISTIANE ARFELI
Coren-MT N.º 96611 - ENF
&RQVHOKHLUD�6HFUHWiULD
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CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE EMPREGOS PÚBLICOS

DO QUADRO DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO

ANEXO I DO EDITAL N.º 001/2019 - COREN-MT

CRONOGRAMA DO CONCURSO

EVENTO DATA LOCAL

Publicação do Edital no DOE -  MT 31/07/2019 'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR�GH�07
Divulgação do Extrato do Edital em jornal de 
grande circulação em MT

05 e 06/08/2019 Jornais de grande circulação em MT

Divulgação do Edital A partir de 05/08/2019 www.ufmt.br/concursos e www.coren-mt.gov.br

,QVFULomR�SDJD��YLD�LQWHUQHW� De 19/08/2019 a 22/09/2019 www.ufmt.br/concursos

Solicitação de inscrição com isenção do 
SDJDPHQWR�GD�WD[D�GH�LQVFULomR��YLD�LQWHUQHW� De 19/08/2019 a 23/08/2019 www.ufmt.br/concursos

Encaminhamento, via internet, na forma 
GLJLWDOL]DGD��GR�ODXGR�PpGLFR��FDQGLGDWR�FRP�
solicitação de isenção, inscrito na condição de 
3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'�

No momento da inscrição www.ufmt.br/concursos

'LVSRQLELOL]DomR�SDUD�FRQVXOWD�LQGLYLGXDO�GD�
VLWXDomR��GHIHULGD�RX�LQGHIHULGD��GH�FDGD�
candidato com solicitação de inscrição com 
isenção do pagamento da taxa - ampla 
FRQFRUUrQFLD��3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'��H�
Negro

03/09/2019 www.ufmt.br/concursos

Interposição de recursos contra indeferimento 
de inscrição com solicitação de isenção do 
Pagamento da taxa - ampla concorrência, Pessoa 
FRP�'H¿FLrQFLD��3F'��H�1HJUR

Das 8 horas do dia 04/09 às 18 horas do dia 
05/09/2019

www.ufmt.br/concursos

'LVSRQLELOL]DomR�GR�UHVXOWDGR�GD�DQiOLVH�GRV�
recursos contra indeferimento de inscrição com 
solicitação de isenção do pagamento da taxa

17/09/2019 www.ufmt.br/concursos

Período para pagamento da taxa de inscrição 
para os candidatos com isenção indeferida

De 04/09 a 23/09/2019 $JrQFLDV�EDQFiULDV

'DWD�¿QDO�SDUD�SDJDPHQWR�GR�EROHWR�EDQFiULR�
relativo a taxa de inscrição.

23/09/2019 $JrQFLDV�EDQFiULDV

'LVSRQLELOL]DomR�SDUD�FRQVXOWD�LQGLYLGXDO�GD�
VLWXDomR�GD�LQVFULomR�GH�FDGD�FDQGLGDWR��GHIHULGD�
RX�LQGHIHULGD����DPSOD�FRQFRUUrQFLD���3HVVRD�FRP�
'H¿FLrQFLD��3F'��H�1HJUR

07/10/2019 www.ufmt.br/concursos

Interposição de recursos contra indeferimento de 
inscrição e contra indeferimento de pedido para 
FRQFRUUHU�QD�FRQGLomR�GH�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD�
�3F'��H�1HJUR

Das 8 horas do dia 08/10 às 18 horas do dia 
09/10/2019

www.ufmt.br/concursos

'LVSRQLELOL]DomR�GR�UHVXOWDGR�GD�DQiOLVH�GRV�
recursos contra indeferimento de inscrição e 
contra indeferimento de pedido para concorrer na 
FRQGLomR�GH�3HVVRD�FRP�'H¿FLrQFLD��3F'�

21/10/2019 www.ufmt.br/concursos

'LYXOJDomR��HP�OLVWD�DEHUWD��GD�UHODomR�GH¿QLWLYD�
de candidatos inscritos

31/10/2019
www.ufmt.br/concursos

'LYXOJDomR��HP�OLVWD�DEHUWD��GRV�ORFDLV�H�KRUiULRV�
GH�UHDOL]DomR�GDV�3URYDV�2EMHWLYDV 18/11/2019

'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR�GH�07�H
www.ufmt.br/concursos

Aplicação das Provas Objetivas 01/12/2019 A ser divulgado conforme subitem 11.2 deste Edital

Divulgação do gabarito preliminar das Provas 
Objetivas

02/12/2019 www.ufmt.br/concursos

Interposição de recursos contra gabarito 
preliminar, formulação ou conteúdo de questão 
das Provas Objetivas

Das 8 horas do dia 03/12 às 18 horas do dia 
04/12/2019

www.ufmt.br/concursos

'LVSRQLELOL]DomR�GR�UHVXOWDGR�GD�DQiOLVH�GRV�
recursos contra gabarito preliminar, formulação ou 
conteúdo de questão das Provas Objetivas

11/12/2019 www.ufmt.br/concursos

'LVSRQLELOL]DomR�SDUD�FRQVXOWD�LQGLYLGXDO�GR�
GHVHPSHQKR��SRQWXDomR��QDV�3URYDV�2EMHWLYDV 11/12/2019

www.ufmt.br/concursos

Interposição de recursos contra desempenho 
�SRQWXDomR��QDV�3URYDV�2EMHWLYDV

Das 8 horas do dia 12/12 às 18 horas do dia 
13/12/2019

www.ufmt.br/concursos

'LYXOJDomR�GR�UHVXOWDGR�GD�DQiOLVH�GRV�UHFXUVRV�
FRQWUD�GHVHPSHQKR��SRQWXDomR��QDV�3URYDV�
Objetivas

18/12/2019 www.ufmt.br/concursos

'LVSRQLELOL]DomR��HP�OLVWD�DEHUWD��GR�GHVHPSHQKR�
�SRQWXDomR��QDV�3URYDV�2EMHWLYDV�DSyV�DQiOLVH�
dos recursos

18/12/2019
'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR�GH�07�H
www.ufmt.br/concursos

Convocação para a avaliação da Comissão de 
+HWHURLGHQWL¿FDomR��VRPHQWH�SDUD�FDQGLGDWRV�
inscritos nas vagas reservadas a Negros 

20/12/2019 www.ufmt.br/concursos

'LVSRQLELOL]DomR�GR�5HVXOWDGR�)LQDO�GR�&RQFXUVR
$�GDWD�GH�GLYXOJDomR�VHUi�GLVSRQLELOL]DGD�
quando da convocação para a avaliação da 
&RPLVVmR�GH�+HWHURYHUL¿FDomR

www.ufmt.br/concursos
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CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE EMPREGOS PÚBLICOS
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ANEXO II DO EDITAL N.º 001/2019 - COREN-MT

EMPREGOS PÚBLICOS / LOCALIDADES DE OFERTA / VAGAS / REQUISITOS BÁSICOS

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR COMPLETO

EMPREGOS PÚBLICOS

LOCALIDADES DE 
OFERTA

NÚMERO de Vagas
REQUISITOS BÁSICOS

AC PcD NEGROS TOTAL

ENFERMEIRO FISCAL

Barra do Garças 01 01 ฀� 'LSORPD�UHJLVWUDGR�RX�FHUWL¿FDGR�DFRPSDQKDGR�
de histórico escolar de conclusão de curso de nível superior 
em Enfermagem, fornecido por instituição de ensino superior 
UHFRQKHFLGD�SHOR�0LQLVWpULR�GD�(GXFDomR��0(&���H�UHJLVWUR�QR�
respectivo Conselho/Delegacia ou Órgão quando este exigir para 
o exercício do emprego público.
฀� &DUWHLUD�1DFLRQDO�GH�+DELOLWDomR�GH¿QLWLYD

&iFHUHV 01 01

&XLDEi 01 01 02
฀�

Sinop 01 01

ADMINISTRADOR &XLDEi 01 01

฀� 'LSORPD�UHJLVWUDGR�RX�FHUWL¿FDGR�DFRPSDQKDGR�GH�
histórico escolar de conclusão de curso de nível superior em 
Administração, fornecido por instituição de ensino superior 
UHFRQKHFLGD�SHOR�0LQLVWpULR�GD�(GXFDomR��0(&���H�UHJLVWUR�QR�
respectivo Conselho/Delegacia ou Órgão quando este exigir para 
o exercício do emprego público.

TOTAL DE VAGAS 05 01 06

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: MÉDIO/MÉDIO TÉCNICO COMPLETO

EMPREGOS PÚBLICOS

LOCALIDADE DE 
OFERTA

NÚMERO de Vagas
formação exigida

AC PcD NEGROS TOTAL

ASSISTENTE DE 
ADMINISTRAÇÃO

Barra do Garças 01 01
&HUWL¿FDGR�GHYLGDPHQWH�UHJLVWUDGR��DFRPSDQKDGR�
de histórico escolar, de conclusão de Ensino Médio, 
reconhecido por órgão público competente.

&iFHUHV 01 01

&XLDEi 07 01 03 11

Sinop 01 01

TÉCNICO EM 
SECRETARIADO

&XLDEi 01 01
(QVLQR�0pGLR�3UR¿VVLRQDOL]DQWH�QD�iUHD�28�(QVLQR�0pGLR�
FRPSOHWR���&XUVR�7pFQLFR�QD�iUHD

TOTAL DE VAGAS 11 01 03 15

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE EMPREGOS PÚBLICOS
DO QUADRO DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO

ANEXO III DO EDITAL N.º 001/2019 - COREN-MT

EMPREGOS PÚBLICOSS / REMUNERAÇÃO / JORNADA SEMANAL DE TRABALHO

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR COMPLETO

EMPREGOS PÚBLICOS

Remuneração
�5�� Jornada Semanal de Trabalho

ENFERMEIRO FISCAL 5.616,19 40h com DE

ADMINISTRADOR 5.616,19 40h

DE: Dedicação Exclusiva

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: MÉDIO/MÉDIO TÉCNICO COMPLETO

EMPREGOS PÚBLICOS

Remuneração
�5�� Jornada Semanal de Trabalho

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 1.867,56 40h

TÉCNICO EM SECRETARIADO 2.257,71 40h
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SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES DOS EMPREGOS PÚBLICOS

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR COMPLETO

Enfermeiro Fiscal
5HDOL]DU�YLVLWDV�GH�¿VFDOL]DomR�GH�DFRUGR�FRP�R�SODQR�HODERUDGR�SHOD�FRRUGHQDomR�GR�VHWRU�GH�¿VFDOL]DomR�SDUD� MXULVGLomR�GR�&RUHQ�07�DGRWDQGR�RV�
SURFHGLPHQWRV�¿VFDOL]DWyULRV�SUp�GHWHUPLQDGRV��DQDOLVDU�SURQWXiULRV�GH�SUHVFULomR�GH�HQIHUPDJHP�H�HPLWLU�UHODWyULRV�FLUFXQVWDQFLDLV�H�FRQFOXVLYRV��DYHULJXDU�
FRHUrQFLD�GR�UHJLVWUR�GH�HQIHUPDJHP�FRP�D�SDWRORJLD��FRQIURQWDU�VLWXDo}HV�H�IDWRV�¿VFDOL]DGRV�H�LQIRUPDGRV�FRP�DV�QRUPDV�H�OHJLVODomR�GR�H[HUFtFLR�GD�
HQIHUPDJHP��HODERUDU�H�SUHHQFKHU�UHODWyULRV�FLUFXQVWDQFLDLV�GH�YLVLWDV�H�ODYUDU�QRWL¿FDo}HV�GH�LQIUDomR��ID]HU�UHODWyULRV�H�HPLWLU�FRQFOXV}HV�GDV�VLWXDo}HV�
¿VFDOL]DGDV�H�HQFRQWUDGDV��DXGLWDU�VHUYLoRV�GH�HQIHUPDJHP��SUHVWDU�RULHQWDo}HV�DRV�SUR¿VVLRQDLV�GH�HQIHUPDJHP�H�DRV�GLULJHQWHV�GRV�VHUYLoRV�GD�VD~GH��
GLYXOJDQGR�DV�OHJLVODo}HV�H�QRUPDV�GR�&RUHQ�07��RULHQWDU�RV�SUR¿VVLRQDLV�GD�(QIHUPDJHP�TXDQWR�D�LPSRUWkQFLD�H�FRPSXOVRULHGDGH�GD�LQVFULomR��SDUWLFLSDU�
GDV�UHXQL}HV�GH�'LUHWRULD�H�GR�SOHQiULR�TXDQGR�FRQYRFDGRV��UHDOL]DU�SDOHVWUDV�H�UHXQL}HV�GH�HVFODUHFLPHQWRV�UHIHUHQWH�DR�FyGLJR�GH�pWLFD��SURFHVVR�pWLFR�
H�GLPHQVLRQDPHQWR�GH�SHVVRDO�GH�HQIHUPDJHP��UHSUHVHQWDU�R�VHWRU�TXDQGR�VROLFLWDGR��UHDOL]DU�YLDJHQV�GH�¿VFDOL]DomR�QD�FLUFXQVFULomR�GR�(VWDGR�GR�0DWR�
*URVVR��SDUWLFLSDU�GH�UHXQL}HV�GH�VHUYLoR�H�FXUVRV�GH�FDSDFLWDomR�� WUHLQDPHQWR�TXDQGR�VROLFLWDGR��DX[LOLDU�D�FRRUGHQDomR�GH�¿VFDOL]DomR�QDV�DWLYLGDGH�
DGPLQLVWUDWLYDV�H�FRQWULEXLU�FRP�SURSRVWDV�YLVDQGR�D�PHOKRULD�GR�VHWRU��PDQWHU�D�FDUWHLUD�QDFLRQDO�GH�KDELOLWDomR�DWXDOL]DGD�H�R�YHLFXOR�FRP�VHJXUR�H�UHYLV}HV�
DWXDOL]DGDV��PDQWHU�VH�UHJXODU�FRP�D�DQXLGDGH�GR�FRQVHOKR��]HODU�SHOR�SDWULP{QLR�GR�&RUHQ�07��FRQKHFHU�H�PDQWHU�VH�DWXDOL]DGR�TXDQWR�DV�OHJLVODo}HV�TXH�
UHJXODPHQWDU�R�VLVWHPD�~QLFR�GH�VD~GH�GR�%UDVLO��FRQKHFHU�D�&/7�H�DV�SULQFLSDLV�HQWLGDGHV�GH�FODVVH�TXH�UHSUHVHQWDP�D�HQIHUPDJHP�QR�%UDVLO��QD�iUHD�GH�
MXULVGLomR�GR�&RUHQ�07��VHPSUH�TXH�QHFHVViULR��FRQYRFDGR�RX�GHVLJQDGR��SDUWLFLSDU�GH�FRPLVV}HV��TXDQGR�VROLFLWDGR��UHFHEHU�GHQXQFLDV�H�HQFDPLQKD�ODV�
DR�VHWRU�FRPSHWHQWH��FROKHU�LQIRUPDo}HV�QR�VHQWLGR�GH�SRGHU�DYDOLDU�D�VXD�SURFHGrQFLD�H�HQFDPLQKD�ODV�D�'LUHWRULD��UHDOL]DU�DYHULJXDo}HV�SUpYLDV��RULHQWDU�
R�HQFDPLQKDPHQWR�GH�GHQXQFLDV�pWLFDV�RX�GLVFLSOLQDUHV��QRWL¿FDU�SHVVRDV�H�SUR¿VVLRQDLV�HP�VLWXDo}HV�LOHJDO�H�LUUHJXODU�SHUDQWH�R�&RUHQ�07��RULHQWDU�TXDQWR�
D�REULJDWRULHGDGH�GR�UHJLVWUR�GH�(PSUHVD�H�&HUWLGmR�GH�5HVSRQVDELOLGDGH�7pFQLFD��GRFXPHQWRV�QHFHVViULRV�H�GLVSRQLELOL]DU�RV�LPSUHVVRV�DR�UHTXHULPHQWR��
SDUWLFLSDU�GH�SURJUDPDV�GH�GLYXOJDomR�GR�&RIHQ��GR�&RUHQ�07�H�GR�VLVWHPD�GH�¿VFDOL]DomR��GHVHQYROYHU�RXWUDV�DWLYLGDGHV�LQHUHQWHV�D�¿VFDOL]DomR�TXH�
OKH�IRUHP�GHWHUPLQDGDV�SHOD�'LUHWRULD�RX�FKH¿D�LPHGLDWD��RULHQWDU�RV�SUR¿VVLRQDLV�GH�HQIHUPDJHP�H�RV�GLULJHQWHV�GDV�LQVWLWXLo}HV�GH�VD~GH�QR�VHQWLGR�GH�
FRUULJLUHP�HVSRQWDQHDPHQWH�DV�RPLVV}HV��DQRPDOLDV�RX�LUUHJXODULGDGHV�SRUYHQWXUD�YHUL¿FDGDV��UHJLVWUDQGR�HP�IRUPXOiULR�SUySULR��SDUWLFLSDU�GH�UHXQL}HV�
FRP�D�FKH¿D�GDV�XQLGDGHV�GH�¿VFDOL]DomR�SDUD�DSUHVHQWDomR�H�GLVFXVVmR�GRV�UHODWyULRV�GDV�DWLYLGDGHV�UHDOL]DGDV�H�HODERUDomR�GH�QRYRV�SODQHMDPHQWRV�
GH�WUDEDOKR��UHDOL]DU�YLVLWDV�¿VFDOL]DWyULDV��QmR�SURJUDPDGDV��TXH�OKH�VHMDP�GHWHUPLQDGDV�SHOD�'LUHWRULD��RX�FKHIH�GH�XQLGDGH�GH�¿VFDOL]DomR��SDUWLFLSDU�GD�
LQVWDODomR�GDV�VXEVHo}HV�GR�&RUHQ�07��FXPSULU�D�OHJLVODomR�SUR¿VVLRQDO�GR�6LVWHPD�&RIHQ�&RQVHOKRV�5HJLRQDLV�H�RXWURV�SHUWLQHQWHV�H�D¿QV�HP�YLJrQFLD��
FXPSULU�DV�GHWHUPLQDo}HV��QRUPDV��URWLQDV��SURFHGLPHQWRV�RSHUDFLRQDLV�SDGUmR�H�HVFDODV�GR�FRRUGHQDGRU�RX�GH�KLHUiUTXLFR�VXSHULRU��]HODU�SHOR�SDWULP{QLR�
do Coren-MT.

Administrador
&RQWUROH� GDV� GHVSHVDV� DGPLQLVWUDWLYDV�� GDQGR� R� DWHVWR� jV� QRWDV� ¿VFDLV� DQWHV� GR� HIHWLYR� SDJDPHQWR�� WUDEDOKDU� GLUHWDPHQWH� FRP� RV� VHWRUHV� GH� 7,��
SDWULP{QLR��DOPR[DULIDGR��UHFXUVRV�KXPDQRV�H�VHUYLoRV�JHUDLV��DGPLQLVWUDomR�SUHGLDO��EHP�FRPR�]HODU�SHOR�VHX�ERP�IXQFLRQDPHQWR��HP�WRGRV�RV�VHWRUHV��
DFRPSDQKDPHQWR�H�YLDELOL]DomR�GD�PDQXWHQomR�GRV�HTXLSDPHQWRV��MXQWDPHQWH�FRP�D�iUHD�GH�7,��DSRLR�DR�VHWRU�GH�FRPSUDV��D�H[HPSOR�GH�FRWDomR�GH�
SUHoRV�H�SDUWLFLSDomR�QD�FRPLVVmR�GH� OLFLWDo}HV��FDSWDomR�GH�FRQYrQLRV�SDUD�RV�SUR¿VVLRQDLV� LQVFULWRV�QR�&RUHQ�07��JHUHQFLDPHQWR��DFRPSDQKDPHQWR�
H� FRQWUROH�GRV�FRQWUDWRV�H[LVWHQWHV�� SURSRU�� H[HFXWDU�H� VXSHUYLVLRQDU�DQiOLVHV�H�HVWXGRV� WpFQLFRV�� UHDOL]DQGR�SHVTXLVDV�� HQWUHYLVWDV�� REVHUYDomR� ORFDO��
XWLOL]DQGR�RUJDQRJUDPDV��ÀX[RJUDPDV�H�RXWURV��UHFXUVRV�SDUD�LPSODQWDomR�RX�DSHUIHLoRDPHQWR�GH�VLVWHPDV��PpWRGRV��LQVWUXPHQWRV��URWLQDV�H�SURFHGLPHQWRV�
DGPLQLVWUDWLYRV��HODERUDU��UHYHU��LPSODQWDU�H�DYDOLDU��UHJXODUPHQWH��LQVWUXo}HV��IRUPXOiULRV�H�PDQXDLV�GH�SURFHGLPHQWRV��FROHWDQGR�H�DQDOLVDQGR�LQIRUPDo}HV�
TXH�FRQGX]DP�D�UDFLRQDOL]DomR�H�DWXDOL]DomR�GH�QRUPDV�H�URWLQDV��HODERUDU�FULWpULRV�H�QRUPDV�GH�SDGURQL]DomR��HVSHFL¿FDomR��FRPSUD��JXDUGD��HVWRFDJHP��
controle e alienação, baseando-se em levantamentos e estudos, para a correta administração do sistema de materiais; elaborar pareceres, informes 
WpFQLFRV�H�UHODWyULRV��UHDOL]DQGR�SHVTXLVDV��HQWUHYLVWDV��ID]HQGR�REVHUYDo}HV�H�VXJHULQGR�PHGLGDV�SDUD�LPSODQWDomR��GHVHQYROYLPHQWR�H�DSHUIHLoRDPHQWR�
GH�DWLYLGDGHV��HP�VXD�iUHD�GH�DWXDomR��SDUWLFLSDU�GDV�DWLYLGDGHV�GH�WUHLQDPHQWR�H�DSHUIHLoRDPHQWR�GH�SHVVRDO�WpFQLFR�H�DX[LOLDU��UHDOL]DQGR-as em serviço ou 
PLQLVWUDQGR�RULHQWDo}HV�H�SDOHVWUDV��D�¿P�GH�FRQWULEXLU�SDUD�R�GHVHQYROYLPHQWR�TXDOLWDWLYR�GRV�UHFXUVRV�KXPDQRV��HP�VXD�iUHD�GH�DWXDomR��UHDOL]Do}HV�GH�
viagens a serviço do Coren-MT; participar de programa de treinamento, quando convocado; participar, conforme a política interna da instituição, de projetos, 
FXUVRV��HYHQWRV��FRQYrQLRV�H�SURJUDPDV�GH�HQVLQR��SHVTXLVD�H�H[WHQVmR��H[HFXWDU�WDUHIDV�SHUWLQHQWHV�j�iUHD�GH�DWXDomR��XWLOL]DQGR-se de equipamentos e 
SURJUDPDV�GH�LQIRUPiWLFD��H[HFXWDU�RXWUDV�WDUHIDV�FRPSDWtYHLV�FRP�DV�H[LJrQFLDV�SDUD�R�H[HUFtFLR�GD�IXQomR�

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: MÉDIO/MÉDIO TÉCNICO COMPLETO

Assistente de Administração
$WHQGHU�RV�SUR¿VVLRQDLV��ID]HU�LQVFULomR��UHJLVWUR�GH�SUR¿VVLRQDLV��DQRWDU�H�SUHHQFKHU�FDGDVWURV�H�¿FKDV�GLYHUVDV��RSHUDU�PLFURFRPSXWDGRUHV��3UHHQFKHU�
IRUPXOiULRV�GRV�SURJUDPDV� LQVWDODGRV��DX[LOLDU�QDV� WDUHIDV�GR�VHWRU�GH� ORWDomR��RSHUDU� FRP�PDTXLQDV�H�HTXLSDPHQWRV�PDQXDLV��HOpWULFRV�H�HOHWU{QLFRV�
UHODFLRQDGRV� FRP� DV� IXQo}HV� GR� HPSUHJR� S~EOLFR�� 3UHVWDU� DVVLVWrQFLD� DRV� yUJmRV� LQWHUQRV� GD� DXWDUTXLD� GH� JHUrQFLD� GLUHomR� FRRUGHQDomR�� FKH¿D�
H� DVVHVVRUDPHQWR�� (IHWXDU� UHJLVWURV� HP� OLYURV� H� IRUPXOiULRV�� ([HFXWDU� DV� DWLYLGDGHV� LQHUHQWHV� D� FRPXQLFDomR� LQWHUQD�� UHDOL]DU� D� PDQXWHQomR� JHUDO� GR�
cadastro de bens moveis e imóveis; prestar assistência nas tarefas ligadas ao almoxarifado e patrimônio. Protocolar o recebimento e encaminhamento 
GH�FRUUHVSRQGrQFLD��7UDPLWDU�GRFXPHQWRV�H�SURFHVVRV��3UHVWDU�DVVLVWrQFLD�GH�WDUHIDV�jV�FRPLVV}HV��'LJLWDU�GDGRV�XWLOL]DQGR�VH�GH�SODQLOKDV�HOHWU{QLFDV��
GLJLWDU�SURMHWRV�XWLOL]DQGR�VH�GH�SURFHVVDGRU�GH�WH[WRV��RSHUDU�WHUPLQDLV�GH�FRQVXOWD�H�SUHVWDU�LQIRUPDo}HV�DRV�SUR¿VVLRQDLV��FRQIHULU�UHODWyULRV�GH�GLJLWDomR�
H�HIHWXDU�SURFHGLPHQWRV�GH�IRWRFRSLD�H�RX�FRSLD�GH�VHJXUDQoD�GRV�GRFXPHQWRV�WUDQVFULWRV�HP�PHLR�PDJQpWLFR��WURFDU�IRUPXOiULRV��¿WDV�RX�FDUWXFKRV�GH�
LPSUHVVRUD��RUJDQL]DU�DUTXLYRV��UHFHEHU�GRFXPHQWRV��FRQIHULU�H�GLJLWDU�FRP�SUHVWH]D��VHJXUDQoD�H�DWHQomR��ID]HU�FRUUHomR��]HODU�SHOR�HTXLSDPHQWR��UHGLJLU�
cartas, ofícios memorandos e outros documentos sobre assuntos variados de competência do órgão ou setor de lotação; executar e controlar os trabalhos 
de rotina do setor onde estiver lotado, bem como tarefas de levantamento de dados, preparando e redigindo relatórios, demonstrativos e correspondências 
R¿FLDLV��H[DPLQDU��LQVWLWXLU�H�LQIRUPDU�SURFHVVRV�VREUH�DVVXQWRV�GH�VXD�iUHD�GH�DWXDomR��SURFHGHU�D�DQDOLVH�GRV�GRFXPHQWRV�GH�URWLQD�GD�iUHD��FRQIHULQGR�
VXD�H[DWLGmR�D�SDUWLU�GH�QRUPDV�YLJHQWHV��DQDOLVDU�RV�SUREOHPDV�RFRUULGRV�IRUD�GD�URWLQD��YHUL¿FDQGR�GRFXPHQWRV��QRUPDV�H�UHJXODPHQWRV�YLJHQWHV��YLVDQGR�
SURSRU�DOWHUQDWLYDV�YLiYHLV��SDUWLFLSDU�TXDQGR�VROLFLWDGR�VRE�RULHQWDo}HV�GDV�IDVHV�GH�SODQHMDPHQWR��2UJDQL]DomR��FRRUGHQDomR�H�RX�H[HFXomR��DVVLP�FRPR�
FRQWUROH�GDV�DWLYLGDGHV�GHVHQYROYLGDV�QR�yUJmR��UHFHEHU�H�HQYLDU�GRFXPHQWRV�HP�PDORWHV�H�WUDPLWi�ORV��H[HFXWDU�WDUHIDV�DGPLQLVWUDWLYDV�H�GH�DSRLR�WpFQLFR�
TXDQGR�QHFHVViULR�H�VROLFLWDGR��DX[LOLDU�QD�FREUDQoD�GH�GpELWRV��WD[DV��HPROXPHQWRV�H�DQXLGDGHV��3UHVWDU�LQIRUPDo}HV�SRU�WHOHIRQH��H�PDLO�RX�RXWUR�PHLR�
GH�FRPXQLFDomR�SHUWLQHQWH��DFRPSDQKDU�H�VXJHULU�DWXDOL]DomR�GDV�QRUPDV�SHUWLQHQWHV�D�VXD�iUHD��VROLFLWDU�SURYLGrQFLDV�SDUD�PDQXWHQomR�GH�PiTXLQDV�GH�
HVFULWyULR��UHSDUR�GH�PyYHLV��HTXLSDPHQWRV�H�LQVWDODo}HV�GLYHUVDV��FRQVROLGDU�PHQVDOPHQWH�GDGRV�HVWDWtVWLFRV�UHIHUHQWHV�DRV�DWHQGLPHQWRV�HVSHFLDOL]DGRV�
SUHVWDGRV�j�FRPXQLGDGH�H�DRV�SUR¿VVLRQDLV��LQIRUPDU�H�DWHQGHU�DRV�XVXiULRV�H�DR�S~EOLFR�HP�JHUDO��VROLFLWDo}HV�RX�UHFODPDo}HV�UHIHUHQWHV�DV�DWLYLGDGHV�
OLJDGDV� D� VXD� iUHD� GH� DomR�� WUDQVFUHYHU� GDGRV� GH� GRFXPHQWRV�IRQWH�� DUPD]HQDQGR�RV� QR� FRPSXWDGRU�� GH� DFRUGR� FRP� R� SURJUDPD� XWLOL]DGR� H� HIHWXDU�
FRQVXOWDV�HP�WHUPLQDLV�GH�YtGHR��H[HFXWDU�DWLYLGDGHV�H�SUHVWDU�DX[LOLR�GH�kPELWR�VRFLDO�HP�HYHQWRV�H�FHULP{QLDV�R¿FLDLV�SURPRYLGDV�SHOR�FRQVHOKR��FRQWDWRV�
H�HQWLGDGHV��DVVRFLDo}HV�� LQFOXVLYH�Do}HV�H�YLVLWDV�HP�FDPSR�TXDQGR�GHWHUPLQDGR��DUTXLYDU�GRFXPHQWRV�HP�PHLR�HOHWU{QLFR�� UHDOL]DU�PLFUR¿OPDJHP�H�
GLJLWDOL]DU� GRFXPHQWRV�� FODVVL¿FDU� GRFXPHQWRV�� RUGHQDU� GRFXPHQWRV�� RUGHQDU� DUTXLYRV� HOHWU{QLFRV�� FDGDVWUDU� GRFXPHQWRV�� FDWDORJDU� GRFXPHQWRV�� DEULU�
SDVWDV��DUTXLYDU�FRUUHVSRQGrQFLD��RUJDQL]DU�DUTXLYRV��DWXDOL]DU�DUTXLYRV�LQFOXVLYH�H[HFXWDU�DWLYLGDGHV�UHODFLRQDGDV�D�FODVVL¿FDomR�H�DUTXLYRV�VLVWHPiWLFRV�
GH�FDUWDV��¿FKDV��GRFXPHQWRV��¿WD�H�RXWURV�PDWHULDLV�H�SURQWXiULRV�GH�LQVFULomR�H�UHJLVWURV��0DQWHU�DWXDOL]DGR�RV�DUTXLYRV��FRPSOHWDQGR�RV�H�DSHUIHLoRDQGR�
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R�VLVWHPD�GH�FODVVL¿FDomR��([HFXWDU�RXWUDV�WDUHIDV�FRUUHODWDV��FXPSULU�D�OHJLVODomR�YLJHQWH�GR�VLVWHPD�&RIHQ�&RQVHOKRV�5HJLRQDLV�H�RXWURV�SHUWLQHQWHV�H�
D¿QV��]HODU�SHOR�SDWULP{QLR�&RUHQ�07��WHU�GLVSRQLELOLGDGH�SDUD�YLDJHQV�GH�WUDEDOKR�HP�iUHD�GH�FLUFXQVFULomR�GR�&RUHQ�07��SDUWLFLSDU�GH�UHXQL}HV�GH�VHUYLoR�
H�FXUVRV�GH�FDSDFLWDomR�HP�WHUULWyULR�QDFLRQDO��TXDQGR�FRQYRFDGR�SHOR�VXSHULRU�KLHUiUTXLFR�

Técnico em Secretariado
Assessorar diretoria, gerenciando informações, auxiliando na execução de tarefas administrativas e em reuniões, marcando e cancelando compromissos; 
FRRUGHQDU�H�FRQWURODU�HTXLSHV�H�DWLYLGDGHV��FRQWURODU�GRFXPHQWRV�H�FRUUHVSRQGrQFLDV��DWHQGHU�XVXiULRV�H[WHUQRV�H�LQWHUQRV��$SOLFDU�DV�WpFQLFDV�6HFUHWDULDLV�
�DUTXLYRV��DJHQGD��UHXQL}HV��YLDJHQV��FHULPRQLDLV�HWF��

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE EMPREGOS PÚBLICOS
DO QUADRO DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO

ANEXO V DO EDITAL N.º 001/2019 - COREN-MT

PROVA OBJETIVA: TOTAL DE QUESTÕES/MATÉRIAS/DISTRIBUIÇÃO DAS QUESTÕES POR MATÉRIA/VALOR DE CADA QUESTÃO/PONTUAÇÃO 
MÁXIMA

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR COMPLETO

Empregos Públicos

Prova Objetiva

Total de questões Matérias / Questões por matéria
Valor de
cada questão

3RQWXDomR�Pi[LPD

ENFERMEIRO FISCAL 40
- Língua Portuguesa: 15
��,QIRUPiWLFD�%iVLFD����
��&RQKHFLPHQWRV�(VSHFt¿FRV����

1 ponto 40 pontos

ADMINISTRADOR 40

- Língua Portuguesa: 10
��,QIRUPiWLFD�%iVLFD����
��/HJLVODomR�%iVLFD�HP�6D~GH�(QIHUPDJHP����
��&RQKHFLPHQWRV�(VSHFt¿FRV����

1 ponto 40 pontos

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: MÉDIO/MÉDIO TÉCNICO COMPLETO

Empregos Públicos

Prova Objetiva

Total de questões Matérias / Questões por matéria
Valor de
cada questão

3RQWXDomR�Pi[LPD

ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 40

- Língua Portuguesa: 15
��,QIRUPiWLFD�%iVLFD����
��/HJLVODomR�%iVLFD�HP�6D~GH�(QIHUPDJHP����
- Raciocínio Lógico: 15

1 ponto 40 pontos

TÉCNICO EM SECRETARIADO 40

- Língua Portuguesa: 15
��,QIRUPiWLFD�%iVLFD����
��/HJLVODomR�%iVLFD�HP�6D~GH�(QIHUPDJHP����
��&RQKHFLPHQWRV�(VSHFt¿FRV����

1 ponto 40 pontos

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE EMPREGOS PÚBLICOS
DO QUADRO DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO

ANEXO VI DO EDITAL N.º 001/2019 - COREN-MT

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS DAS PROVAS OBJETIVAS

Nível de Escolaridade: Superior completo
Empregos públicos: Enfermeiro Fiscal

Língua Portuguesa
1. Leitura: compreensão e interpretação de variados gêneros discursivos. 2. As condições de produção de um texto e as marcas composicionais de 
gêneros textuais diversos. 3. Linguagem e adequação social: 3.1. Variedades linguísticas e seus determinantes sociais, regionais, históricos e individuais; 
�����5HJLVWURV�IRUPDO�H�LQIRUPDO�GD�OLQJXDJHP��2UDOLGDGH�H�HVFULWD�����$VSHFWRV�OLQJXtVWLFRV�QD�FRQVWUXomR�GR�WH[WR�������)RQpWLFD��SURVyGLD��RUWRJUD¿D�������
0RUIRORJLD��IRUPDomR��FODVVL¿FDomR�H�ÀH[mR�GDV�SDODYUDV�������6LQWD[H��IUDVH��RUDomR��SHUtRGRV�FRPSRVWRV�SRU�FRRUGHQDomR�H�VXERUGLQDomR��FRQFRUGkQFLDV�
verbal e nominal, regências verbal e nominal, colocação pronominal, emprego de nomes, pronomes, conjunções, advérbios, preposições, modos e tempos 
YHUEDLV�������6HPkQWLFD��SROLVVHPLD��VLQRQtPLD��SDURQtPLD��KRPRQtPLD��GHQRWDomR�H�FRQRWDomR��¿JXUDV�GH�OLQJXDJHP�����7H[WXDOLGDGH��FRHVmR��FRHUrQFLD��
argumentação e intertextualidade. 6. Pontuação.

Informática Básica
���+DUGZDUH�������&RQFHLWRV�EiVLFRV�������3HULIpULFRV�������0HLRV�GH�DUPD]HQDPHQWR�GH�GDGRV�������3URFHVVDGRUHV�����6RIWZDUH�������&RQFHLWRV�EiVLFRV�������
&yGLJRV�PDOLFLRVRV��0DOZDUH��H�IHUUDPHQWDV�GH�SURWHomR��$QWLPDOZDUH��������06�:LQGRZV����������(GLWRUHV�GH�WH[WRV��/LEUH2I¿FH�:ULWHU�������H�06�:RUG�
�����������3ODQLOKDV�HOHWU{QLFDV��/LEUH2I¿FH�&DOF�������H�06�([FHO����������,QWHUQHW�������&RQFHLWRV�EiVLFRV�H�VHJXUDQoD�GD�LQIRUPDomR�������1DYHJDGRUHV��
,QWHUQHW�([SORUHU�����0R]LOOD�)LUHIR[���������*RRJOH�&KURPH���������������������&RQFHLWR�H�XVR�GH�H�PDLO�������%XVFD�QD�ZHE�

���/HL�GH�&ULDomR�GR�6LVWHPD�&RIHQ�&RQVHOKRV�5HJLRQDLV��/HL�1��������������/HL�GR�([HUFtFLR�3UR¿VVLRQDO��/HL�1�������������/HL�Q�������������H�'HFUHWR�1���
������������&yGLJR�GH�eWLFD�GRV�3UR¿VVLRQDLV�GH�(QIHUPDJHP��5HVROXomR�&2)(1�1������������H�VHX�DQH[R�����/HJLVODomR�EiVLFD�GR�686��/HL�1������������
H���������������3ROtWLFDV�3~EOLFDV�GH�6D~GH�����3URFHVVR�GH�7UDEDOKR�HP�6D~GH�H�(QIHUPDJHP������1RUPDV�LQIUD�OHJDLV�HP�HQIHUPDJHP��5HVROXomR�&RIHQ�
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N.º 370/2010, Resolução Cofen N.º 507/2016, Resolução Cofen N.º. 358/2009, Resolução Cofen N.º 543/2017, Resolução Cofen N.º 509/2016, Resolução 
Cofen N.º 195/1997, Resolução Cofen N.º 374/2011, Resolução Cofen N.º 429/2012, Resolução Cofen N.º 516/2016, Resolução Cofen N.º 545/2017, 
Resolução Cofen N.º 511/2016, Resolução Cofen N.º 464/2014, Resolução Cofen N.º 557/2017, Resolução Cofen N.º 523/2016, Resolução Cofen N.º 
����������
Nível de Escolaridade: Superior completo
Empregos públicos: Administrador

Língua Portuguesa
1. Leitura: compreensão e interpretação de variados gêneros discursivos. 2. As condições de produção de um texto e as marcas composicionais de 
gêneros textuais diversos. 3. Linguagem e adequação social: 3.1. Variedades linguísticas e seus determinantes sociais, regionais, históricos e individuais; 
�����5HJLVWURV�IRUPDO�H�LQIRUPDO�GD�OLQJXDJHP��2UDOLGDGH�H�HVFULWD�����$VSHFWRV�OLQJXtVWLFRV�QD�FRQVWUXomR�GR�WH[WR�������)RQpWLFD��SURVyGLD��RUWRJUD¿D�������
0RUIRORJLD��IRUPDomR��FODVVL¿FDomR�H�ÀH[mR�GDV�SDODYUDV�������6LQWD[H��IUDVH��RUDomR��SHUtRGRV�FRPSRVWRV�SRU�FRRUGHQDomR�H�VXERUGLQDomR��FRQFRUGkQFLDV�
verbal e nominal, regências verbal e nominal, colocação pronominal, emprego de nomes, pronomes, conjunções, advérbios, preposições, modos e tempos 
YHUEDLV�������6HPkQWLFD��SROLVVHPLD��VLQRQtPLD��SDURQtPLD��KRPRQtPLD��GHQRWDomR�H�FRQRWDomR��¿JXUDV�GH�OLQJXDJHP�����7H[WXDOLGDGH��FRHVmR��FRHUrQFLD��
argumentação e intertextualidade. 6. Pontuação.

Informática Básica
���+DUGZDUH�������&RQFHLWRV�EiVLFRV�������3HULIpULFRV�������0HLRV�GH�DUPD]HQDPHQWR�GH�GDGRV�������3URFHVVDGRUHV�����6RIWZDUH�������&RQFHLWRV�EiVLFRV�������
&yGLJRV�PDOLFLRVRV��0DOZDUH��H�IHUUDPHQWDV�GH�SURWHomR��$QWLPDOZDUH��������06�:LQGRZV����������(GLWRUHV�GH�WH[WRV��/LEUH2I¿FH�:ULWHU�������H�06�:RUG�
�����������3ODQLOKDV�HOHWU{QLFDV��/LEUH2I¿FH�&DOF�������H�06�([FHO����������,QWHUQHW�������&RQFHLWRV�EiVLFRV�H�VHJXUDQoD�GD�LQIRUPDomR�������1DYHJDGRUHV��
,QWHUQHW�([SORUHU�����0R]LOOD�)LUHIR[���������*RRJOH�&KURPH���������������������&RQFHLWR�H�XVR�GH�H�PDLO�������%XVFD�QD�ZHE�

Legislação Básica em Saúde/Enfermagem
/HL�GH�&ULDomR�GR�6LVWHPD�&RIHQ�&RQVHOKRV�5HJLRQDLV��/HL�1��������������/HL�GR�([HUFtFLR�3UR¿VVLRQDO��/HL�1�������������/HL�Q�������������H�'HFUHWR�1���
����������������/HJLVODomR�EiVLFD�GR�686��/HL�1������������H���������������5HVROXomR�&RIHQ�1��������������5HVROXomR�&RIHQ�1������������H�5HVROXomR�
&RIHQ�1�������������

���$GPLQLVWUDomR�������&RQFHLWRV�GH�DGPLQLVWUDomR�H�RUJDQL]DomR��H¿FLrQFLD��H¿FiFLD�H�HIHWLYLGDGH�������)XQo}HV�DGPLQLVWUDWLYDV�������1tYHLV�DGPLQLVWUDWLYRV��
�����+DELOLGDGHV�GR�DGPLQLVWUDGRU�������3DSpLV�GRV�DGPLQLVWUDGRUHV�������&HQWUDOL]DomR��GHVFHQWUDOL]DomR�H�GHOHJDomR�������7RPDGD�GH�'HFLVmR�����7HRULDV�H�
$ERUGDJHQV�GD�$GPLQLVWUDomR�������$GPLQLVWUDomR�&LHQWt¿FD�������7HRULD�&OiVVLFD�������7HRULD�GD�%XURFUDFLD�������7HRULD�1HRFOiVVLFD�������$GPLQLVWUDomR�SRU�
REMHWLYRV�������7HRULD�GDV�5HODo}HV�+XPDQDV�������7HRULD�(VWUXWXUDOLVWD�������7HRULD�&RPSRUWDPHQWDO������7HRULD�6LVWrPLFD��������7HRULD�GD�&RQWLQJrQFLD�����
2UJDQL]DomR��6LVWHPDV�H�0pWRGRV�������(VWUXWXUD�2UJDQL]DFLRQDO�������6LVWHPDV�GH�,QIRUPDomR�*HUHQFLDO�������)HUUDPHQWDV��5HFXUVRV�H�,QVWUXPHQWRV�~WHLV�
DRV�DQDOLVWDV�GH�2UJDQL]DomR�6LVWHPDV�H�0pWRGRV�������0HFDQLVPRV�GH�FRRUGHQDomR�������*HVWmR�SRU�3URFHVVRV�����*HVWmR�HVWUDWpJLFD�������3ODQHMDPHQWR�
HVWUDWpJLFR�������3HQVDPHQWR�HVWUDWpJLFR�������(WDSDV�GR�SODQHMDPHQWR�������(VFRODV�GR�SODQHMDPHQWR�������&RQVWUXomR�GH�FHQiULRV�������%DODQFHG�6FRUHFDUG��
5. Áreas funcionais da Administração: 5.1. Marketing; 5.2. Logística; 5.3. Produção/operações; 5.4. Finanças; 5.5. Materiais e patrimônio; 5.6. Recursos 
+XPDQRV�����&RPSRUWDPHQWR�+XPDQR�QDV�2UJDQL]Do}HV�������0RWLYDomR�������&RPXQLFDomR�������/LGHUDQoD�������&XOWXUD�RUJDQL]DFLRQDO�������)XQGDPHQWRV�
GR�&RPSRUWDPHQWR�HP�*UXSR�������'LYHUVLGDGH�QDV�RUJDQL]Do}HV�����eWLFD�H�5HVSRQVDELOLGDGH�6RFLDO�����*HVWmR�$PELHQWDO�H�6XVWHQWDELOLGDGH�

Nível de Escolaridade: Médio/Médio Técnico completo
Empregos públicos: Assistente de Administração

Língua Portuguesa
1. Leitura: compreensão e interpretação de textos de variados gêneros discursivos; as condições de produção de um texto e as marcas composicionais de 
JrQHURV�WH[WXDLV�GLYHUVRV�����9DULHGDGHV�OLQJXtVWLFDV�����/LQJXDJHP�IRUPDO�H�LQIRUPDO�GD�HVFULWD�SDGUmR��RUDOLGDGH�H�HVFULWD�����6LJQL¿FDomR�GDV�SDODYUDV��
VLQRQtPLD��DQWRQtPLD��GHQRWDomR�H�FRQRWDomR�����3RQWXDomR�����$V�FODVVHV�GH�SDODYUDV�H�VXDV�ÀH[}HV�����(VWUXWXUD�H�IRUPDomR�GDV�SDODYUDV�����(PSUHJR�
de adjetivos, pronomes, advérbios, conjunções e preposições. 9. Períodos compostos por coordenação e subordinação. 10. Emprego de modos e tempos 
YHUEDLV������&RQFRUGkQFLDV�YHUEDO�H�QRPLQDO��UHJrQFLDV�YHUEDO�H�QRPLQDO��FRORFDomR�SURQRPLQDO������&RHVmR�H�FRHUrQFLD�WH[WXDO��DUJXPHQWDomR�

Informática Básica
���+DUGZDUH�������&RQFHLWRV�EiVLFRV�������3HULIpULFRV�������0HLRV�GH�DUPD]HQDPHQWR�GH�GDGRV�������3URFHVVDGRUHV�����6RIWZDUH�������&RQFHLWRV�EiVLFRV�������
&yGLJRV�PDOLFLRVRV��0DOZDUH��H�IHUUDPHQWDV�GH�SURWHomR��$QWLPDOZDUH��������06�:LQGRZV����������(GLWRUHV�GH�WH[WRV��/LEUH2I¿FH�:ULWHU�������H�06�:RUG�
�����������3ODQLOKDV�HOHWU{QLFDV��/LEUH2I¿FH�&DOF�������H�06�([FHO����������,QWHUQHW�������&RQFHLWRV�EiVLFRV�H�VHJXUDQoD�GD�LQIRUPDomR�������1DYHJDGRUHV��
,QWHUQHW�([SORUHU�����0R]LOOD�)LUHIR[���������*RRJOH�&KURPH���������������������&RQFHLWR�H�XVR�GH�H�PDLO�������%XVFD�QD�ZHE�

Legislação Básica em Saúde/Enfermagem
/HL�GH�&ULDomR�GR�6LVWHPD�&RIHQ�&RQVHOKRV�5HJLRQDLV��/HL�1��������������/HL�GR�([HUFtFLR�3UR¿VVLRQDO��/HL�1�������������/HL�Q�������������H�'HFUHWR�1���
����������������/HJLVODomR�EiVLFD�GR�686��/HL�1������������H���������������5HVROXomR�&RIHQ�1������������

Raciocínio Lógico
���'H¿QLomR�GH�SURSRVLomR�����7UDGXomR�GH�SURSRVLo}HV�GD�OLQJXDJHP�QDWXUDO�SDUD�D�OLQJXDJHP�VLPEyOLFD�H�YLFH�YHUVD�����7DEHODV�YHUGDGH�����&RQGLo}HV�
H[LVWHQWHV�QD�FRQGLFLRQDO�� ���(TXLYDOrQFLDV� OyJLFDV�� ���7DXWRORJLD��&RQWUDGLomR�H�&RQWLQJrQFLD�� ���4XDQWL¿FDGRUHV�� ���1HJDomR�FRP�TXDQWL¿FDGRUHV�� ���
Diagramas lógicos. 10. Principais regras de inferência. 11. Argumentos. 12. Validade de um argumento. 13. Argumentos que envolvem verdades e mentiras. 
����3UREOHPDV�VREUH�FUX]DPHQWR�GH�LQIRUPDo}HV������6HTXrQFLDV�OyJLFDV�QXPpULFDV�H�VLPEyOLFDV�

Nível de Escolaridade: Médio/Médio Técnico completo
Empregos públicos: Técnico em Secretariado

Língua Portuguesa
1. Leitura: compreensão e interpretação de textos de variados gêneros discursivos; as condições de produção de um texto e as marcas composicionais de 
JrQHURV�WH[WXDLV�GLYHUVRV�����9DULHGDGHV�OLQJXtVWLFDV�����/LQJXDJHP�IRUPDO�H�LQIRUPDO�GD�HVFULWD�SDGUmR��RUDOLGDGH�H�HVFULWD�����6LJQL¿FDomR�GDV�SDODYUDV��
VLQRQtPLD��DQWRQtPLD��GHQRWDomR�H�FRQRWDomR�����3RQWXDomR�����$V�FODVVHV�GH�SDODYUDV�H�VXDV�ÀH[}HV�����(VWUXWXUD�H�IRUPDomR�GDV�SDODYUDV�����(PSUHJR�
de adjetivos, pronomes, advérbios, conjunções e preposições. 9. Períodos compostos por coordenação e subordinação. 10. Emprego de modos e tempos 
YHUEDLV������&RQFRUGkQFLDV�YHUEDO�H�QRPLQDO��UHJrQFLDV�YHUEDO�H�QRPLQDO��FRORFDomR�SURQRPLQDO������&RHVmR�H�FRHUrQFLD�WH[WXDO��DUJXPHQWDomR�

Informática Básica
���+DUGZDUH�������&RQFHLWRV�EiVLFRV�������3HULIpULFRV�������0HLRV�GH�DUPD]HQDPHQWR�GH�GDGRV�������3URFHVVDGRUHV�����6RIWZDUH�������&RQFHLWRV�EiVLFRV�������
&yGLJRV�PDOLFLRVRV��0DOZDUH��H�IHUUDPHQWDV�GH�SURWHomR��$QWLPDOZDUH��������06�:LQGRZV����������(GLWRUHV�GH�WH[WRV��/LEUH2I¿FH�:ULWHU�������H�06�:RUG�
�����������3ODQLOKDV�HOHWU{QLFDV��/LEUH2I¿FH�&DOF�������H�06�([FHO����������,QWHUQHW�������&RQFHLWRV�EiVLFRV�H�VHJXUDQoD�GD�LQIRUPDomR�������1DYHJDGRUHV��
,QWHUQHW�([SORUHU�����0R]LOOD�)LUHIR[���������*RRJOH�&KURPH���������������������&RQFHLWR�H�XVR�GH�H�PDLO�������%XVFD�QD�ZHE�
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Legislação Básica em Saúde/Enfermagem
/HL�GH�&ULDomR�GR�6LVWHPD�&RIHQ�&RQVHOKRV�5HJLRQDLV��/HL�1��������������/HL�GR�([HUFtFLR�3UR¿VVLRQDO��/HL�1�������������/HL�Q�������������H�'HFUHWR�1���
����������������/HJLVODomR�EiVLFD�GR�686��/HL�1������������H���������������5HVROXomR�&RIHQ�1������������

���7pFQLFDV�6HFUHWDULDLV�����/HL�GH�5HJXODPHQWDomR�H�&yGLJR�GH�eWLFD�3UR¿VVLRQDO�����1Ro}HV�GH�'LUHLWR�H�/HJLVODomR�������$GPLQLVWUDomR�3~EOLFD��FRQFHLWR��
QDWXUH]D�H�¿QV�������3ULQFtSLRV�EiVLFRV��OHJDOLGDGH��LPSHVVRDOLGDGH��PRUDOLGDGH��SXEOLFLGDGH�H�H¿FLrQFLD�����$UTXLYR�GH�GRFXPHQWRV��WLSRORJLD�GRFXPHQWDO��
IDVHV�RX�LGDGHV��JHVWmR�GRFXPHQWDO�����&RPSHWrQFLDV�SUR¿VVLRQDLV��VLJLOR�H�SRVWXUD�SUR¿VVLRQDO�����(ODERUDomR�H�FRQWUROH�GH�DJHQGD�GH�FRPSURPLVVRV�����
Planejamento de viagens e suas etapas. 8. Atendimento ao público e telefônico. 9. Preparação e acompanhamento de reuniões. 10.  Aspectos fundamentais 
GD�FRPXQLFDomR��OLGHUDQoD��PRWLYDomR��JUXSRV��HTXLSHV�H�FXOWXUD�RUJDQL]DFLRQDO������5HODFLRQDPHQWR�,QWHUSHVVRDO�H�,QWUDSHVVRDO������1Ro}HV�GH�RUJDQL]DomR�
GH�HYHQWRV��FHULPRQLDO�H�SURWRFROR������5HGDomR�R¿FLDO������1Ro}HV�EiVLFDV�GH�&RQWDELOLGDGH�DSOLFDGD�DR�VHWRU�3~EOLFR�
<END:1104648:107>

<BEGIN:1104748:107>

$� 9DQJXDUG� +RPH� (PSUHHQGLPHQWRV� ,PRELOLiULRV� /WGD�� &13-��
08.029.323/0004-62 torna público que requereu à Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano - SMADES a Licença Ambiental 
- Modalidade: Licença de Operação para atividade do Condomínio Vertical 
Residencial Multifamiliar denominado NYC JARDIM DAS AMÉRICAS, 
ORFDOL]DGR�QD�$YHQLGD�-RUQDOLVWD�$UTXLPHGHV�3HUHLUD�/LPD��Q�������%DLUUR�
-DUGLP�/HEORQ��&XLDEi���07�
<END:1104748:107>

<BEGIN:1104922:107>

Edital de convocação para Assembleia Geral Extraordinária da
AL Participações SA

Convido aos interessados para participarem da Assembleia Geral 
([WUDRUGLQiULD�GD�HPSUHVD�$/�3DUWLFLSDo}HV�6$�D�FRPSDUHFHUHP�QD�VHGH�
GD�HQWLGDGH�VLWXDGD�QD�$Y��$\UWRQ�6HQQD�GD�6LOYD��.P��������6DOD����%DLUUR�
Distrito Industrial, CEP 78.098-970 no município de Cuiaba/MT, no dia 02 
de setembro de 2019, às 15h00min, para participarem da  reunião que na 
RFDVLmR�HP�TXH�VHUi�GLVFXWLGR��YRWDGR�H�DSURYDGR�DV�VHJXLQWHV�SDXWDV�����
6DtGD�GH�DFLRQLVWD�����$OWHUDomR�H�&RQVROLGDomR�GR�(VWDWXWR�6RFLDO�� H����
Outros assuntos de interesse da sociedade.

&XLDEi�����GH�DJRVWR�GH������

AL Participações SA
ALDO LOCATELLI

Presidente
<END:1104922:107>

<BEGIN:1104926:107>

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº. 020/2019

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
AQUISIÇÃO DE MATERIAL LATERÍTICO (CASCALHO), PARA ATENDER 
AS NECESSIDADES DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE 
RONDONÓPOLIS - CODER.
Abertura da Licitação: Dia 15/08/2019 às 14h00min (Horário local)
Local: Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, 
Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n.º 1.411 - Jardim Marialva - Rondonópolis-
MT - Sala de Licitações.
Dúvidas e esclarecimentos�� 7HOHIRQH� ����� ���������� RX� H�PDLO��
assessoria.coder@gmail.com
Retirada do edital: O Edital será disponibilizado no site da Companhia 
de Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, www.coderroo.com.br no 
ícone Licitações, ou através de solicitação no e-mail: assessoria.coder@
gmail.com,  R�PHVPR�SRGHUi�VHU�UHWLUDGR�QD�VHGH�GD�CODER, Avenida Dr. 
Paulino de Oliveira, n.º 1.411 - Jardim Marialva - Sala de Licitações das 
08h00min às 11h00min e das 13h00min às 17h00min, através de PEN 
DRIVE novo ou formatado. Rondonópolis - MT, 31 de julho de 2019.

$QD�%HDWUL]�GH�6��5RFKD��Pregoeira

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº. 021/2019

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
AQUISIÇÃO DE BRITA BASÁLTICA, PEDRISCO, PÓ DE BRITA, PEDRA 
RACHÃO E PEDRA MARROADA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES 
DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS - 
CODER.
Abertura da Licitação: Dia 16/08/2019 às 14h00min (Horário local)
Local: Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, 
Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n.º 1.411 - Jardim Marialva - Rondonópolis-
MT - Sala de Licitações.
Dúvidas e esclarecimentos�� 7HOHIRQH� ����� ���������� RX� H�PDLO��
assessoria.coder@gmail.com
Retirada do edital: O Edital será disponibilizado no site da Companhia 
de Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, www.coderroo.com.br no 
ícone Licitações, ou através de solicitação no e-mail: assessoria.coder@

gmail.com,  R�PHVPR�SRGHUi�VHU�UHWLUDGR�QD�VHGH�GD�CODER, Avenida Dr. 
Paulino de Oliveira, n.º 1.411 - Jardim Marialva - Sala de Licitações das 
08h00min às 11h00min e das 13h00min às 17h00min, através de PEN 
DRIVE novo ou formatado. Rondonópolis - MT, 31 de julho de 2019.

$QD�%HDWUL]�GH�6��5RFKD��Pregoeira
<END:1104926:107>

<BEGIN:1104928:107>

INDUSTRIAL PARTS FABRICAÇÃO E MANUTENÇÃO DE ESTRUTURAS 
METÁLICAS LTDA ME - INDUSTRIAL PARTS. Inscrita no CNPJ N° 
06.209.751/0001-07, torna público que requereu junto a Coordenadoria de 
Meio Ambiente de Primavera do Leste-MT a Renovação de Licença de 
Operação (LO)� SDUD� D� RSHUDomR� GH� )DEULFDomR� GH� HVWUXWXUDV� PHWiOLFDV��
ORFDOL]DGD�QR�-DUGLP�/XFLDQD�,,��0XQLFtSLR�GH�3ULPDYHUD�GR�/HVWH���07��1mR�
foi determinado EIA/RIMA.
<END:1104928:107>

<BEGIN:1104930:107>

EDITAL DE GEORREFERENCIAMENTO - ÁREA DESLOCADA OU 
SOBREPOSTA

58%,$�0$5$�2/,9(,5$�&$6752�*,5­2��2¿FLDOD�GR����2ItFLR�GH�5HJLVWUR�
de Imóveis e de Títulos e Documentos da Comarca de Juara, Estado de Mato 
Grosso, na forma da lei, FAZ PÚBLICO, para ciência dos interessados, em 
cumprimento ao disposto no Provimento nº 63/2014 da Corregedoria Geral 
da Justiça de Mato Grosso, art.2º. §7º; Provimento 40/2016, da CNGCE-MT, 
ID]�VDEHU�TXH�R�6U��VALMIRO LUIZ DA SILVA��EUDVLOHLUR��VHUYHQWXiULR�GD�
Justiça, inscrito no CPF/MF nº 209.358.209-06 e RG nº 516.965, casado 
pelo regime da Comunhão Universal de Bens na vigência da Lei 6.515/77 
com ANTONIA AIRES BENEVIDES DA SILVA, brasileira, do lar, inscrita no 
CPF/MF nº 174.115.051-53 e RG nº 1756771-8, residentes e domiciliados 
na Rua São Geraldo, nº 417-W, Juara MT, apresentou a documentação 
para lançamento de AVERBAÇÃO DE MEMORIAL DESCRITIVO 
GEORREFERENCIADO do imóvel descrito na matrícula nº 6.949, 
DUTXLYDGD�QR�/LYUR�Q����GR�&5,�GH�-XDUD�07��SDUD�TXH�¿TXHP�QRWL¿FDGRV�
terceiros interessados e que estejam em local incerto e não sabido, bem 
FRPR�GRV�SURSULHWiULRV�H�RX�VXFHVVRUHV�GRV� WtWXORV�GHVFULWRV�QD�&HUWLGmR�
de Legitimidade de Origem do INTERMAT nº 017.094-9CD/2018, com selo 
de autenticidade 048313, a seguir nomeados ALCIDES BERNARDES, 
NELSON PLANET e THOMAZ DE AZEVEDO, tendo em vista que foram 
apontados como objeto da sobreposição e/ou deslocamento, para que se 
PDQLIHVWHP� QR� SUD]R� GH� ��� �TXLQ]H�� GLDV�� FRQWDGRV� D� SDUWLU� GD� VHJXQGD�
e última publicação do presente edital, na forma do § 3º do art.3º da 
/HL�Q������������)LQGR�R�SUD]R�H�QmR�KDYHQGR� UHFODPDo}HV�� VHUi� IHLWR�D�
DYHUEDomR�GR�PHPRULDO�JHRUUHIHUHQFLDGR�FHUWL¿FDGR�SHOR�,1&5$�VRE�R�Q��
�����������������¿FDQGR�RV�GRFXPHQWRV�DSUHVHQWDGRV�j�GLVSRVLomR�GRV�
interessados neste Ofício de Registro de Imóveis, situado na Rua Vitor 
Assis Brasil, nº 481-W, Jardim Boa Vista, Juara-MT, com CNS nº 06.335-4, 
durante as horas regulamentares - de segunda-feira a sexta-feira, das 7h às 
11h e das 13h às 17h. Dado e passado nesta Cidade de Juara, Estado de 
0DWR�*URVVR��DRV�WULQWD�H�XP��GH�MXOKR�GH�GRLV�PLO�H�GH]HQRYH����������������
5XELD�0DUD�2OLYHLUD�&DVWUR�*LUmR��BBBBBBBBBBBBBBB�2¿FLDOD�GR����2ItFLR�
de Registro de Imóveis e de Títulos e Documentos de Juara-MT.
<END:1104930:107>

<BEGIN:1104934:107>

BOA ESPERANÇA AGROPECUÁRIA LTDA, CNPJ: 01.722.958/0001-59, 
WRUQD�S~EOLFR�TXH� UHTXHUHX� MXQWR�D�6(0$�07�D�RXWRUJD�GH�XVR�GH�iJXD�
VXEWHUUkQHD� GH� �� SRoRV� WXEXODUHV� SURIXQGRV� TXH� HVWmR� ORFDOL]DGRV� QR�
município de Lucas do Rio Verde - MT, Zona Rural, Rodovia MT 338 km 62, 
V�Q��)D]HQGD�%RD�(VSHUDQoD��3RoR����/DWLWXGH�������C����´�H�/RQJLWXGH�����
��C�����´��3RoR����/DWLWXGH�������¶������¶¶�H�/RQJLWXGH�������¶������¶¶��3RoR�
3: Latitude 12° 54’ 13,03’’ e Longitude 56º 22’ 11,12’’.
<END:1104934:107>

<BEGIN:1104935:107>

BOM JESUS AGROPECUÁRIA LTDA, CNPJ: 08.895.796/0013-33, torna 
público que requereu junto a SEMA/MT a Outorga de direito de uso de 
UHFXUVRV� KtGULFRV�� FDSWDomR� GH� iJXD� VXSHU¿FLDO�� GR� FyUUHJR� iJXD� ERQLWD��
ORFDOL]DGR� QD� )D]HQGD� 6DQWD� &ODUD�� PXQLFtSLR� GH� 3HGUD� 3UHWD�07�� =RQD�
5XUDO��5RG��%U������.P����������NP��D�HVTXHUGD��V�Q��/DWLWXGH������¶��¶¶�6�
e Longitude 53°51’35,9’’ W.
<END:1104935:107>
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