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PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUACAO

PROCESSO SELETIVO ESPECIFICO

CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA DE SOFTWARE
BACHARELADO — MODALIDADE EDUCACAO A DISTANCIA

EDITAL N°002/2025 - PROEG/UFMT

A Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), por meio da Pro-reitora de Ensino de Graduacdo (PROEG),
torna pablico o presente Edital, contendo as normas, rotinas e procedimentos que regem o Processo Seletivo
Especifico (PSE), para ingresso no Curso de Graduacdo em Engenharia de Software — Bacharelado, na
modalidade de Educacéo a Distancia, da Faculdade de Ciéncia e Tecnologia do Campus Universitario de
Véarzea Grande, em parceria com a Secretaria de Tecnologia Educacional (SETEC), aprovado pela Resolucao
CONSEPE n° 525, de 10 de janeiro de 2025, Edital CAPES 025/2023, considerando as disposi¢fes da Lei de
cotas n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada pelas Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016 e Lei n°
14.723, de 13 de novembro de 2023; Portaria Normativa MEC n° 11, de 20 de junho de 2017, a Portaria
Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n° 9, de 05 de maio
de 2017 (cotas), e a legislacdo pertinente em vigor.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Curso de Graduagdo em Engenharia de Software — Bacharelado, na modalidade de Educacéo a
Distancia, da Faculdade de Ciéncia e Tecnologia do Campus Universitario de Varzea Grande, € um curso de
graduagdo que possui o intuito de possibilitar uma formagédo multidisciplinar, que integre conhecimentos de
ciéncias exatas, ciéncias humanas e ciéncias da computacdo, fomentando a capacidade de resolucdo de
problemas e tomada de decisdes, assim como preparando os estudantes para lidar com desafios complexos da
engenharia de software. Espera-se que, ao decorrer do curso, o estudante desenvolva competéncias e
habilidades que lhes confiram aprendizagem de conceitos e métodos para autonomia, seja para atuacao
profissional, seja para pos-graduacdo, sempre com responsabilidade social, ética e ambiental, contribuindo
com o desenvolvimento social, econémico, educacional, cientifico e tecnolégico.

1.2. O profissional egresso do Curso de Graduacdo em Engenharia de Software — Bacharelado, tera sua
formacdo para atuar com conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, atendendo as demandas da sociedade,
compreendendo alguns dos seguintes conhecimentos, habilidades e atitudes:

a) Capacidade de criar solu¢des, individualmente ou em equipe, para problemas complexos caracterizados por
relacbes entre dominios de conhecimento e de aplicagdo;

b) Capacidade de agir de forma reflexiva na construcéo de software, compreendendo o seu impacto direto ou
indireto sobre as pessoas e a sociedade;

c) Entender o contexto social no qual a construgdo de Software é praticada, bem como os efeitos dos projetos
de software na sociedade;

d) Compreender aspectos econdmicos e financeiros, associados a novos produtos e organizacdes;

e) Reconhecer o carater fundamental da inovacéo e da criatividade, bem como as perspectivas de negocios e
oportunidades relevantes.

1.2.1. De forma geral, o profissional egresso do Curso de Graduacdo em Engenharia de Software —
Bacharelado, estard preparado para enfrentar desafios complexos relacionados ao desenvolvimento de
software, gestdo de projetos de TI, analise e solucdo de problemas tecnoldgicos, bem como para inovar e
contribuir para o avancgo tecnoldgico em diferentes setores da sociedade. Sua formacéo solida em Engenharia
de Software permitira que ele lidere equipes, conduza pesquisas avancadas, crie solugdes inovadoras e
promova 0 uso eficiente da tecnologia, impulsionando o progresso tecnoldgico e o desenvolvimento
socioecondémico. Além disso, egresso do curso podera dar sequéncia em sua formacdo, seja com



complementacdo em graduacdo, seja na pos-graduacdo, ou atuar no mercado de trabalho em gestéo,
consultoria e inovagdo e em Orgéos publicos.

1.3. A selecéo destina-se ao provimento de vagas para portadores de certificado de conclusdo de ensino médio
(ou curso equivalente).

1.4. O Processo Seletivo Especifico de que trata este Edital sera executado pela Supervisdo de Concursos (SC)
da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT) e compreendera Anélise curricular do histérico escolar
do Ensino Médio, considerando o desempenho do 1° ao 3° ano, nas disciplinas Lingua Portuguesa e
Matematica, ou 0 desempenho nas &reas Linguagens, Codigos e suas Tecnologias e Matematica e suas
Tecnologias no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) das ultimas 10 (dez) edicdes, de acordo com
0 que estabelece o item 9 deste Edital.

1.4.1. Caso as disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica tenham sido cursadas acompanhadas de outras,
sera considerada a nota/pontuacao da &rea equivalente:

I - Linguagens Codigos e suas Tecnologias: Lingua Portuguesa;

Il - Matematica e suas Tecnologias: Matematica.

1.5. Para fim deste Processo Seletivo Especifico sera considerado classificado o candidato ndo eliminado do
processo seletivo, e aprovado, o candidato classificado dentro do limite do nimero de vagas ofertadas para o
Polo/Demanda, constantes do item 3 deste Edital.

1.6. Toda mencdo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial da capital Cuiaba do estado de
Mato Grosso.

1.7. O curso seré ofertado na modalidade Educacédo a Distancia (EaD), havendo encontros presenciais
definidos de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico (PPC) e com o calendario publicado pela
Coordenacéo do Curso.

1.7.1. Seréa realizado, no minimo, um encontro presencial obrigatorio a cada semestre.

1.7.2. O encontro presencial tem como finalidade a integragéo dos estudantes e professores com a comunidade
local nos polos de Educacdo a Distancia (EaD) e a realizacdo de atividades de carater formativo e cultural,
tais como: curricularizacdo da extensao, avaliag@es, pesquisas e seminarios.

1.7.3. Tais encontros serdo planejados pela equipe do curso com o objetivo de garantir a eficacia do processo
de ensino e aprendizagem.

1.7.4. A obrigatoriedade da oferta de atividades presenciais envolvendo a participacdo dos estudantes do
Curso de Graduagdo em Engenharia de Software, € estabelecida em consonancia com o § 1°, do Art. 8°, da
Portaria Normativa MEC n° 11, de 20 de junho de 2017, salvo mudancas na legislacdo vigente e/ou alteracao
do projeto pedagdgico do curso.

1.8. O processo de mediacdo tecnoldgica e educacional sera realizado por meio de atividades sincronas
(presencial ou virtual) e assincronas.

1.8.1. Os encontros sincronos serdo agendados previamente no inicio de cada periodo letivo do curso e
informados pela Coordenacédo de Curso, Coordenacdo de Tutoria e/ou pelos docentes e tutores que
atuam no ambito de cada componente curricular ofertado;

1.8.2. Os estudantes deverdo participar obrigatoriamente de todas as atividades sincronas, quando previstas
como obrigatorias no calendario do curso e/ou disciplina, garantindo presenca virtual (ou participacao) em,
no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria sincrona de cada componente ofertado.

1.8.3. O registro de presenca virtual somente serd considerado quando houver a participacdo ou a presenca
virtual do estudante em datas e horarios marcados pelos professores e/ou pela Coordenacéo de Curso, em
atividades sincronas obrigatérias.

1.8.4. Apenas a autenticagdo em Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVAS), acesso a Tecnologias da
Informacgéo e Comunicacdo (TICs) e/ou logs de registro de acesso em quaisquer plataformas ou sistemas, ndo
servirdo como comprovacao de presenca virtual sincrona.

1.8.5. Os critérios de registro e comprovacgdo de presenca virtual sincrona serdo definidos nas estratégias de
ensino/aprendizagem de cada docente, com datas e horarios previstos no guia de estudo e ou instrumentos de
planejamento de cada disciplina.

1.9. O comparecimento/participacdo inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria de atividades
sincronas de carater obrigatorio resultard na reprovacao automatica do estudante na disciplina.

1.10. Os critérios de avaliagdo do mérito de justificativa sobre auséncia de estudantes em atividades sincronas
serdo definidos pelo Colegiado de Curso, e publicados no site da Coordenacgéo de Curso.

1.11. E obrigacéo do estudante informar-se com a Coordenagio de Curso, sobre o inicio de cada periodo letivo
no calendario académico e efetuar sua matricula a cada semestre letivo.



1.12. E obrigacdo do estudante realizar as atividades do curso e comparecer aos exames presenciais no polo
de oferta do curso, mediante convocatoria da Coordenacdo de Curso com data e hordrio ou em encontros
previamente previstos no calendario académico do curso.

1.13. Considera-se Polo de Educacgéo a Distancia (EaD), de acordo com o Art. 10 da Portaria Normativa MEC
n° 11, de 20 de junho de 2017, a unidade académica e operacional descentralizada, no pais ou no exterior,
para o desenvolvimento de atividades presenciais relativas aos cursos superiores a distancia.

1.14. Os polos contemplados, as demandas e 0s respectivos nimeros de vagas ofertadas neste Processo
Seletivo Especifico (PSE) constam do item 3 deste Edital.

1.15. Finalizadas as convocatorias de matriculas de cada polo, o Colegiado de Curso reserva-se o direito de
anular a oferta do curso no polo, se o nimero de estudantes matriculados for inferior a 30 (trinta).

1.15.1. Para os casos em que houver a anulacao da oferta do curso no polo, a Coordenacgédo de Curso reserva-
se o direito de publicar edital de reopc¢éo de vagas, possibilitando aos estudantes matriculados se candidatarem
a vagas em outros polos, com base em edital complementar especifico que versara regramento para tal
finalidade.

1.15.2. Nos casos tratados no subitem 1.15.1, quando houver reopcao de vagas e confirmacao de matricula
em novo polo, o estudante matriculado devera participar das atividades presenciais deslocando-se para 0 novo
polo em que teve sua matricula deferida.

1.16. Nos casos em que houver vagas nao ocupadas em polos, a Coordenagéo de Curso reserva-se o direito
de realizar o remanejamento das vagas para compor turma em outros polos contemplados neste Edital, que
tenham classificados na lista de espera.

1.17. Apos o inicio do periodo letivo, a Coordenacgéo de Curso, por meio de seu colegiado, podera publicar
editais de reopcéo de vagas entre polos, quando verificada a existéncia de vagas ociosas, possibilitando que
um ou mais estudantes de um polo, possam dar continuidade em seus estudos em outro polo diferente da sua
opc¢do de matricula inicial.

2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO ESPECIFICO
2.1. Da divulgacdo do edital e das inscri¢es:

EVENTO DATA PREVISTA LOCAL

www.ufmt.br/ingressoead ou

Publicacédo do Edital 24/02/2025
Www.concursos.ufmt.br
Impugnacdo ao Edital 25/02/2025 www.ufmt.br/ingressoead ou
Wwww.concursos.ufmt.br
Divulgacdo da analise do resultado dos recursos contra o www.ufmt.br/ingressoead ou
. 26/02/2025
Edital Www.concursos.ufmt.br
Inscrigdes pagas 26/02/2025 a 19/03/2025 | MWw.ufmLbr/ingressoead ou
www.concursos.ufmt.br
.Sollc_ltalgao de inscri¢cdo com isencdo do pagamento da taxa de 26 2 28/02/2025 www.ufmt.br/ingressoead ou
inscricao Wwww.concursos.ufmt.br
Encaminhamento, pelo endereco
eletronico
Encaminhamento, via internet, da documentacéo www.ufmt.br/ingressoead ou
comprobatdria para isen¢do do pagamento da taxa de No ato da inscricao www.concursos.ufmt.br, de
inscricdo arquivo na forma digitalizada

contendo a documentacéao
comprobatéria para a isen¢éo

Encaminhamento, pelo endereco
eletrénico
www.ufmt.br/ingressoead ou
www.concursos.ufmt.br, de
arquivo na forma digitalizada
contendo Certificado + Historico
escolar de conclusao do ensino
médio (ou de curso equivalente)

Encaminhamento, via internet, do Certificado + Historico
escolar de concluséo do ensino médio (ou curso equivalente)

No ato da inscrigéo

Disponibilizacdo para consulta individual da situagdo (deferida
ou indeferida) de cada candidato com solicitagdo de inscricéo 10/03/2025
com isen¢do do pagamento da taxa

www.ufmt.br/ingressoead ou
WWw.concursos.ufmt.br
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http://www.concursos.ufmt.br/Portal/
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http://www.ufmt.br/ingressoead
http://www.ufmt.br/concursos
http://www.ufmt.br/concursos
http://www.concursos.ufmt.br/Portal/
http://www.ufmt.br/ingressoead
http://www.concursos.ufmt.br/Portal/

Interposicao de recursos contra indeferimento de inscricdo com www.ufmt.br/ingressoead ou
S L 11 e 12/03/2025
solicitacdo de isencdo do pagamento de taxa WWWw.concursos.ufmt.br

Divulgacdo do resultado da analise dos recursos contra
indeferimento de inscricdo com solicitagdo de isencdo do 17/03/2025
pagamento da taxa

www.ufmt.br/ingressoead ou
WwWw.concursos.ufmt.br

Periodo para pagamento da taxa de inscrigdo para os candidatos

. . ; 10 a 19/03/2025 Agéncias bancarias
com isencdo indeferida

Data limite para 0 pagamento do boleto bancario relativo a taxa

de inscrica 19/03/2025 Agéncias bancarias
e inscricdo

Disponibilizacdo para consulta individual da situacdo da www.ufmt.br/ingressoead ou

inscricdo de cada candidato (deferida ou indeferida) 24/03/2025 WWW.concursos.ufmt.br
Interposicdo de recursos contra indeferimento de inscricdo 25 e 26/03/2025 www.ufm.br/ingressoead ou
WWWw.concursos.ufmt.br
Divulgacdo do resultado da analise dos recursos contra 31/03/2025 www.ufmt.br/ingressoead ou
indeferimento de inscricdo WWW.concursos.ufmt.br
Divulgacéo, em lista aberta, da relacdo definitiva de candidatos www.ufmt.br/ingressoead ou
o 31/03/2025
inscritos WWWw.concursos.ufmt.br
Divulgacéo para consulta individual do resultado da www.ufmt.br/ingressoead ou
o1 R 31/03/2025
analise do Histérico escolar/Notas do Enem www.concursos.ufmt.br
Interposicdo de recursos contra resultado da andlise do www.ufmt.br/ingressoead ou
e ~ 01 e 02/04/2025
Histdrico escolar/Pontuacéo no Enem Www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo do resultado da anélise dos recursos contra
desempenho (pontuacdo) da analise do Historico escolar/ 10/04/2025
Pontuacé@o no Enem

www.ufmt.br/ingressoead ou
Www.concursos.ufmt.br

Disponibilizacdo, em lista aberta, do desempenho (pontuacéo) www.ufmt.br/ingressoead ou

da andlise do Historico escolar/ Pontuacdo no Enem 10/04/2025 Www.concursos.ufmt.br

Disponibilizacdo, em lista aberta, do resultado final do www.ufmt.br/ingressoead ou
- P 10/04/2025

Processo Seletivo Especifico www.concursos.ufmt.br

2.2. As datas do Cronograma (subitem 2.1 deste Edital), estdo sujeitas a alteracbes conforme demanda e
necessidade da Secretaria de Tecnologia Educacional (SETEC) em concordancia com a Coordenacdo do
Curso e divulgados na pagina da Supervisdo Concursos (SC). E dever do candidato se atentar para as
alteracdes.

2.3. Na medida em que forem constatadas vagas remanescentes ou necessidade de prorrogacéao, a Secretaria
Tecnologia Educacional (SETEC) e a Supervisdao de Concursos poderdo publicar novas convocatorias com
novo cronograma de processo seletivo especifico.

2.4. As datas e a documentacdo necessaria para a matricula on-line serdo divulgadas por meio de edital
complementar.

3. DO CURSO, DOS POLOS, DA DEMANDA, DAS VAGAS E DOS REQUISITOS BASICOS

3.1. O Processo Seletivo Especifico de que trata este Edital oferecerd um total 150 (cento e cinquenta vagas)
vagas para 0 Curso de Graduacdo em Engenharia Software — Bacharelado, na modalidade de Educacéo
a Distancia, conforme Tabela a seguir, distribuidas nas seguintes acdes afirmativas e demais vagas, a saber:

Tabela — Distribuicdo de vagas por forma de ingresso, por polo e por modalidade de demanda

TIPOS DE VAGAS
Polos
AC | LB PPI |LI_PPI| LB Q | LB PCD |LI PCD| LB EP | LI_EP T\?;ag'a‘ie

Agua Boa 15 5 5 0 1 0 2 2 30
Cuiaba 15 5 5 0 1 0 2 2 30
Pontes e Lacerda 15 5 5 0 1 0 2 2 30
Primavera do Leste| 15 5 5 0 1 0 2 2 30
Sorriso 15 5 5 0 1 0 2 2 30

Total 75 25 25 0 5 0 10 10 150
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3.2. Podera concorrer as vagas qualquer cidaddo portador de certificado de conclusdo de ensino meédio ou
equivalente. A comprovacao de que o candidato se enquadra na demanda Social (Ampla concorréncia) devera
ser feita no ato da inscri¢do on-line (cdpias digitalizadas).

3.3. Podera concorrer as vagas destinadas a Demanda Social: Ampla Concorréncia (AC) qualquer cidadao
portador de certificado de conclusdo de ensino médio ou equivalente.

3.4. Podera concorrer as vagas destinadas a demanda Acdes Afirmativas qualquer cidaddo portador de
certificado de conclusdo de ensino médio ou equivalente que atenda aos requisitos da Lei n® 12.711/2012 (Lei
de cotas), regulamentada pelo Decreto n°® 7.824/2012 e da Portaria Normativa n® 18/2012 e Lei n°® 14.723, de
13 de novembro de 2023.

3.4.1. A comprovagéo de que o candidato se enquadra na demanda Agdes Afirmativas e na modalidade de
concorréncia de sua opcdo, devera ser feita no ato da matricula on-line (por meio de documentos
digitalizados).

3.5. O candidato qualificado a concorrer as vagas destinadas a demanda Acdes Afirmativas devera, no ato
da inscricdo, assinalar uma das modalidades de concorréncia caracterizadas a seguir:

3.5.1. AC - Ampla concorréncia.

3.5.2. LB_PPI — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas pablicas
(Lei n° 12.711/2012).

3.5.3. LB_Q - Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

3.5.4. LB_PCD - Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a
1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

3.5.5. LB_EP - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo que
tenham cursado integralmente o ensino medio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)

3.5.6. LI_PPI — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda, que
tenham cursado integralmente o ensino medio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

3.5.7. LI PCD - Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

3.5.8. LI_EP — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lei n®12.711/2012).

3.6. As vagas remanescentes da demanda acOes afirmativas poderao ser ofertadas a ampla concorréncia (AC).
3.7. Em caso vagas remanescentes em polos ndo completarem as turmas ap6s todas as convocatorias de lista
de espera, a Coordenacéo de Curso podera definir em colegiado o remanejamento de vagas e/ou Cancelamento
de turma, garantindo a reopcao de vagas prevista no subitem 1.15.1 deste Edital.

4. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO

4.1. A inscricdo poderéa ser efetuada com pagamento da taxa de inscri¢do ou com isencdo do pagamento da
referida taxa.

4.2. A inscricdo com pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser realizada, via
internet, no enderego eletronico www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br observando-se os
termos do item 5 deste Edital.

4.3. A inscrigdo com pagamento de taxa somente podera ser realizada, via internet, no enderego eletronico
www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br observando-se os termos do item 6 deste Edital.

4.4. E vedado ao candidato concorrer em mais de uma modalidade de ag&o afirmativa.

4.4.1. Ao preencher o Requerimento de Inscri¢do, o candidato deverd, obrigatoriamente, vedadas alteraces
posteriores, sob pena de ndo ter sua inscri¢do aceita neste Processo Seletivo Especifico, marcar, em campos
apropriados do Requerimento Polo/Demanda do item 3 deste Edital.

4.5. No ato da inscri¢do, o candidato deverd, obrigatoriamente, indicar em campo apropriado do requerimento
de inscrigéo o tipo de documento, dentre os numerados de | a V constantes do subitem 9.3 deste Edital, a
ser usado para fim de avaliagdo e ou comprovacao do Ensino Médio, e anexar copia digitalizada do certificado
de conclusdo mais (+) histdrico escolar referentes ao Ensino Médio (ou de documento escolar oficial
equivalente), devidamente carimbado e assinado pela autoridade competente.
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4.5.1 O candidato que cursou o ensino médio, parcial ou integralmente no exterior, somente podera
utilizar o item V do subitem 9.3 deste Edital (relativo ao ENEM).

45.2. No caso de o candidato optar pela Certificacdo e ou Pontuacdo/Notas do ENEM, deverd,
obrigatoriamente no ato da inscrigdo, informar em campo apropriado do requerimento de inscri¢gdo o numero
de seu CPF. A partir do CPF fornecido pelo candidato no ato da inscricdo, a Supervisdo de Concursos da
UFMT buscara na base de dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP) a pontuacdo do candidato obtida no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

4.5.3. No caso de candidatos que tenham participado de mais de uma edicdo do ENEM no periodo
estabelecido sera considerada a média das notas/pontuacGes nessas edicdes obtidas nas areas Linguagens,
Cadigos e suas Tecnologias e Matematica e suas Tecnologias.

4.6. As informacdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Supervisdo de Concursos (SC) da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT) do direito de
exclui-lo do Processo Seletivo Especifico se o preenchimento for feito com dados incorretos, incompletos,
bem como se constatado posteriormente serem inveridicas as referidas informagoes.

4.7. OrientacOes e procedimentos a serem seguidos pelo candidato para inscri¢do estardo disponiveis no
enderego eletronico www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br

4.8. N&o sera aceita inscricdo via correio eletrénico, via postal ou fora do prazo, nem inscricdo condicional.
4.9. Estdo impedidos de participar do Processo Seletivo Especifico de que trata este Edital o0s
funcionarios/colaboradores da Supervisdo de Concursos (SC) da Universidade Federal de Mato Grosso
(UFMT), diretamente relacionados com as atividades de execucdo deste Processo Seletivo Especifico; essa
vedacao também se estende aos seus conjuges, pais, irméaos e filhos.

4.9.1. Constatada, em qualquer fase deste Processo Seletivo Especifico, inscricdo de pessoa de que trata o
subitem 4.9 deste Edital, serd indeferida e o candidato sera eliminado.

4.10. O candidato somente serd considerado inscrito neste Processo Seletivo Especifico apds ter cumprido
todas as instrucoes referentes a inscricdo constantes deste Edital.

4.11. A inscricdo do candidato implicara o seu conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Bes
estabelecidas neste Edital, seus Anexos, Editais Complementares e posteriores alteracdes, caso ocorram, das
quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.12. A Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT) ndo se responsabilizara por pedido de inscricdo ndo
recebido por fatores de ordem técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia
dos dados, por falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicacéo.

5. DA INSCRICAO COM ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Sera assegurada isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com a Lei n® 12.799, de 10 de abril
de 2013, ao candidato que comprovar cumulativamente:

a) Renda familiar per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio;

b) Ter cursado o ensino médio completo em escola da rede publica ou como bolsista integral em escola da
rede privada, mediante comprovacao.

5.2. O candidato que se enquadrar na situacdo prevista no subitem anterior, para fazer jus a isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢do, devera obrigatoriamente, no periodo estabelecido no item 2 deste Edital (Do
Cronograma do Processo Seletivo Especifico) requerer, no endereco eletrénico www.ufmt.br/ingressoead ou
www.concursos.ufmt.br sua inscricdo com isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e anexar, na forma
digitalizada, no ato da inscrigdo, em campo apropriado do Requerimento de Inscrigdo os documentos que
comprovem as condicdes a) e b) referidas no subitem 5.1 deste Edital, de acordo com o Anexo | deste Edital.
5.2.1. A Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT) podera exigir do candidato contemplado com a
isencdo, a qualquer tempo, os originais dos documentos comprobatorios dos requisitos estabelecidos na Lei
n°12.799, de 10 de abril de 2013.

5.2.2. Se constatada, em qualquer momento, a concessdo indevida da isencdo de taxa de inscricdo por
informacdo falsa ou inexata prestada pelo candidato, 0 mesmo serd eliminado deste Processo Seletivo
Especifico e, no caso de ja ter efetuado a matricula, perdera o direito a vaga, devendo, ainda, ressarcir ao
erario os custos referentes a taxa de inscri¢do, sem prejuizo das demais penalidades previstas em lei.

5.3. Tera seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferido o candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas; ou

b) Fraudar e/ou falsificar documentagéo; ou

c) Nao anexar ou anexar incompleta a documentacéo, ndo atendendo ao disposto no subitem 5.1 deste Edital.
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5.4. Sera disponibilizada, na internet, no endereco eletrdnico www.ufmt.br/ingressoead ou
www.concursos.ufmt.br consulta individual da situagéo (deferida ou indeferida) de cada candidato com
solicitacdo de inscricdo com isencdo do pagamento da taxa na data estabelecida no item 2 deste Edital (Do
Cronograma do Processo Seletivo Especifico).

5.5. Cabera recurso contra indeferimento do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, de
conformidade com o que estabelece o item 11 deste Edital.

5.6. O candidato que tiver o pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do indeferido e, se impetrar
recurso contra o indeferimento de isencdo, tiver seu recurso julgado improcedente, querendo efetivar sua
inscricdo no processo seletivo especifico como candidato pagante, devera imprimir o boleto bancéario da taxa
de inscricdo no endereco eletronico www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br no periodo
estabelecido no item 2 deste Edital (Do Cronograma do Processo Seletivo Especifico) e efetuar o pagamento
do valor da taxa de inscrigdo fixado no subitem 6.2 deste Edital até o dia fixado no item 2 deste Edital (Do
Cronograma do Processo Seletivo Especifico), observado o horario de funcionamento da rede bancaria
(agéncias e Internet Banking).

5.7. O boleto bancario da taxa de inscri¢do a que se refere o subitem anterior devera ser gerado e emitido pelo
préprio candidato, no endereco eletrénico www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br e pago em
qualquer agéncia bancéria ou qualquer Internet Banking.

5.8. O boleto bancério a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo deverad ser aquele
correspondente ao requerimento de inscri¢do do candidato.

5.9. N&o sera aceito pagamento de inscri¢do efetuado por meio de cartdo de crédito, transferéncia entre contas,
depdsito em conta ou depdosito efetuado em terminal de autoatendimento.

5.10. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do indeferido, que ndo
impetrar recurso contra indeferimento ou que tiver seu recurso julgado improcedente e, ainda, ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital tera sua inscricdo cancelada
automaticamente.

5.11. As orientacdes e 0s procedimentos a serem seguidos para geracdo, impressdo e pagamento do boleto
bancério estardo disponiveis no endereco eletrdnico www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br.

6. DA INSCRICAO COM PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. A inscricdo com pagamento da taxa deverd ser efetuada via internet, no endereco eletrénico
www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br no periodo estabelecido no item 2 deste Edital (Do
Cronograma do Processo Seletivo Especifico).

6.2. O valor da taxa de inscricdo esta fixado em R$ 90,00 (noventa reais).

6.3. O candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de inscri¢do por meio de boleto bancario, obtido
no proprio endereco eletronico, pagavel em qualquer agéncia bancaria ou por meio de qualquer Internet
Banking.

6.4. O pagamento devera ser feito apds a geracdo e impressdo do boleto bancario (opcdo disponivel
imediatamente ap0s o preenchimento e envio, via internet, do requerimento de inscricao).

6.5. O boleto bancario a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo devera ser aquele
correspondente ao requerimento de inscricdo do candidato e devera ser pago até a data prevista no item 2
deste Edital (Do Cronograma do Processo Seletivo Especifico), observado o horario de funcionamento da
rede bancéria (agéncias e Internet Banking).

6.6. Nao sera aceito pagamento de inscri¢do efetuado por meio de cartdo de crédito, transferéncia entre contas,
depdsito em conta ou deposito efetuado em terminal de autoatendimento.

6.7. O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do
certame.

6.8. Néo serd permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim como
a transferéncia da inscri¢do para pessoa diferente daquela que a realizou.

6.9. Solicitacdo de inscri¢cdo sem a devida confirmac&o, pela rede bancaria, do pagamento da taxa de inscricao,
sera cancelada automaticamente.

7. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DE INSCRICAO

7.1. Sera indeferida a inscricao:

a) De candidato que estiver impedido de participar deste Processo Seletivo Especifico, nos termos do subitem
4.9 deste Edital; ou efetuada fora do periodo fixado nos subitens 5.2 e 6.1 deste Edital; ou
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b) Cujo pagamento néo tenha sido confirmado pela rede bancéria; ou

c) Cujo requerimento de inscrigéo esteja preenchido de forma incompleta ou incorreta; ou

d) Efetuada sem documento exigido neste Edital; ou

e) Em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

7.2. Sera disponibilizada consulta individual das Inscri¢fes Deferidas e das Inscri¢des Indeferidas, na internet,
no endereco eletronico www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br na data estabelecida no item 2
deste Edital (Do Cronograma do Processo Seletivo Especifico).

7.3. Caberd recurso contra indeferimento ou ndo confirmagéo de inscri¢do, de acordo com o que estabelece o
item 11 deste Edital.

8. DA RELACAO DEFINITIVA DOS CANDIDATOS INSCRITOS

8.1. A relagdo definitiva dos candidatos regularmente inscritos, estara disponivel, em lista aberta, na data
estabelecida no item 2 deste Edital (Do Cronograma do Processo Seletivo Especifico), na internet, no
enderego eletronico www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br

8.1.1. Caso o candidato constate que as informacdes referidas no subitem anterior diferem daquelas
informadas no Requerimento de Inscri¢do, devera entrar em contato com a Supervisao de Concursos (SC) da
Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), pelo telefone (65) 3313-7281 ou pelo e-mail
concursos.proadi@ufmt.br.

8.1.2. Em caso de reclamacéo de divergéncia de que trata o subitem anterior, sera verificada a informacéo no
requerimento de inscricdo e, somente se constatado erro de transcricdo cometido pela Supervisdo de
Concursos (SC) da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), o mesmo sera corrigido.

9. DO INSTRUMENTO DE SELECAO

9.1. O Processo Seletivo Especifico de que trata este Edital, de carater classificatorio e eliminatorio, constara
da analise curricular do Historico Escolar do Ensino Médio cursado de forma Regular ou de Documento
Oficial Equivalente; Ensino Médio Técnico; Educagao de Jovens e Adultos (EJA); Certificado pelo “Provao”;
Certificado pelo Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou
Certificagdo de conclusdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (de 2013 a 2017), ou,
ainda, a notas/pontuacdes obtidas no Enem, caso o candidato tenha participado de uma Unica edi¢do ou a
média das notas/pontuacdes obtidas no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) nas 10 (dez) ultimas
edicdes, se 0 candidato participou de mais de uma edicéo).

9.2. O criterio de selecdo consistira na classificacdo do candidato pelo seu desempenho
(notas/conceitos/pontuacdes) do 1° ao 3° ano do ensino médio nas disciplinas Lingua Portuguesa e
Matematica, ou pela média das notas/pontuacdes obtidas no ENEM nas 10 (dez) Gltimas edi¢des nas areas de
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias e Matematica e suas Tecnologias.

9.2.1. No caso de Ensino Médio de 4 (quatro anos) serdo consideradas as notas dos 3 (trés) primeiros anos.
9.3. Dos documentos validos para fim de avaliacédo e ou comprovacao de conclusdo do Ensino Médio

I - Histdrico Escolar do Ensino Médio (ou documento escolar oficial equivalente, devidamente carimbado
e assinado pelo Diretor e/ou Secretario da Instituicdo de Ensino): Serdo consideradas apenas as
notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, ou seja, estudantes concluintes do ensino
regular, modular, ensino técnico, entre outros;

I1 - Certificado de Concluséo Via Provao: Obtido por meio de provas/exames pelas secretarias de educacéo,
ou casos similares, acompanhados de Histérico Escolar, com notas de 0 (zero) a 10 (dez) ou 0 (zero) a 100
(cem): Serdo consideradas as notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa (Linguagens) e
Matematica constantes no Historico Escolar do candidato;

I11 - Certificado de Conclusdo Via Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos (ENCCEJA): Acompanhado de Histdrico Escolar, com notas de 0 (zero) a 180 (cento e oitenta):
Sera considerada a pontuacao obtida nas areas de conhecimento: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias e
Matematica e suas Tecnologias;

IV - Certificado de Concluséo de Ensino Médio com Base nos resultados do Exame Nacional do Ensino
Médio: Acompanhado do boletim de desempenho, caso a pontuac¢éo ndo conste no verso do certificado serd
considerada a pontuacdo obtida nas areas de conhecimento Linguagens, Codigos e suas Tecnologias e
Matematica e suas Tecnologias.

V - Pontuacgéo obtida pelo candidato no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

9.4. Para fim de avaliacdo, ndo serdo consideradas apenas declaraces de matriculas sem conceitos/notas.
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9.5. O Histdrico Escolar do Ensino Médio ou documento oficial equivalente, nos quais constam
notas/conceitos, sem informacdo da nota numérica equivalente, serdo convertidas numa escala de 0 (zero) a

100 (cem), conforme disposto nos quadros de equivaléncias abaixo.

9.5.1. Para os candidatos oriundos das Escolas Estaduais de Mato Grosso, organizadas em Ciclos de Formagéo

Humana, conforme estabelecido na Resolucgéo n° 262/2002-CEE/MT:

Tipo de progressao

Nota numérica equivalente

PS: Progressdo simples 75,00
PPAP: Progressdo Continuada com Plano de Apoio Pedagdgico 50.00
PASE: Progressdo com Apoio Especializado ’

RT: Retido 0,00

Tipo de avaliacdo

Nota numérica equivalente

A: Avangado 100,00
P: Proficiente 85,00
B: Basico 75,00
AB: Abaixo do Basico 30,00

9.5.2. Para os demais candidatos:

Conceito no Histérico Escolar

Nota numérica equivalente

A+

A

AS: Aprovado Superior

EX: Excelente

PS: Plenamente Satisfatorio

100,00

AS: Satisfatério Avancado

MAS: Aprovado Média Superior

O/OT: Otimo ou MB: Muito Bom

85,00

B

Bom

Apto

Aprovado

H: Habilitado

S: Satisfatorio

75,00

PR: Proficiente

Sl: Significativo

RB: Regular para Bom

SU: Suficiente

65,00




M: Médio

R: Regular
55,00

C
AM: Aprovado Medio
I: Insuficiente
IN: Insatisfatorio
NS: Nao Satisfatério

- : 30,00
MI: Médio Inferior
D
E

10. DA PONTUACAO FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO
ESPECIFICO

10.1. Para efeito de avaliacdo, as notas/conceitos/pontuacdes constantes no Historico Escolar do Ensino
Médio ou no Boletim de Desempenho do ENEM serdo, inicialmente, convertidas para a escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos, com duas casas decimais, sem aproximacdo, conforme disposto nos quadros de
equivaléncias do subitem 9.5, bem como no subitem 10.4 que exemplifica o calculo da pontuacgdo final no
processo seletivo especifico.

10.2 A Pontuacéo Final de cada candidato ndo eliminado no Processo Seletivo Especifico de que trata este
Edital, para fim de classificacao final, sera apurada, a partir das informac6es encaminhadas pelo candidato,
da seguinte forma:

a) determina-se a média das notas/pontuacdes convertidas para a escala de 0 (zero) a 100 (cem) de cada
disciplina: Lingua Portuguesa e Matematica, dos 3 (trés) anos do ensino médio ou das pontuagdes obtidas nas
areas Linguagens, codigos e suas tecnologias e Matematica e suas tecnologias (ENEM));

b) para os candidatos ndo optantes do ENEM, a Pontuacdo Final de cada um correspondera a média das
notas/pontuacdes obtidas nas disciplinas Lingua Portuguesa e Matematica, apuradas conforme item anterior;
c) para os candidatos optantes do ENEM, a Pontuacdo Final de cada um corresponderd a média das
pontuacdes obtidas nas areas Linguagem, Cadigos e suas Tecnologias e Matematica e suas Tecnologias.

d) no caso de o candidato ter participado de mais de uma edicdo do ENEM no periodo estabelecido seré
considerada a média de todas as notas/pontuacées nessas edi¢cdes obtidas nas areas Linguagens, Cadigos e
suas Tecnologias e Matematica e suas Tecnologias.

10.3. A Classificacéo Final dos candidatos dar-se-a por curso/polo/demanda, em rigorosa ordem decrescente
da Pontuacéo Final.

10.4. Em caso de empate na Pontuacdo Final, tera preferéncia, para fim de classificacdo final, o candidato
que, na seguinte ordem:

1°) tiver maior idade, desde que igual ou superior a 60 anos completados até o Ultimo dia de inscricdo deste
concurso publico, de acordo com o previsto no paragrafo Gnico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de 01 de outubro
de 2003;

2°) obtiver maior pontuacéo na disciplina Lingua Portuguesa;

39) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

10.5. Para obtencao da pontuacéo final, serdo utilizados calculos de acordo com os documentos referidos no
subitem 9.3 deste Edital e conforme exemplos abaixo (serdo consideradas duas casas decimais, sem
aproximacao).

Exemplo: Ensino Médio Regular

DISCIPLINAS

ANO :
Lingua Portuguesa Matematica

1° 70 75

10




20 60 65
3° 80 85
Médias aritméticas 70 75
(= somatorio das disciplinas + 3 anos)

Somatorio das Médias Aritméticas (70 + 75) 145

NOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO
(= somatorio das notas aritméticas + pelo nimero de disciplinas) 72,5

(145+ 2)

Exemplo: Conclusdo do Ensino Médio via Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e

Adultos (ENCCEJA), acompanhado de histdrico escolar com notas de 0 (zero) a 180 (cento e oitenta)

AREAS DE CONHECIMENTO

Linguagens,
suas Tecnologias (Nota = 130)

Cddigos e

suas Tecnologias (Nota = 140)

Matematica e

Converséo para a escala 0 a 100
Nota obtida em cada area de conhecimento,
multiplicada por 100, dividida por nota
méaxima do ENCCEJA (180 pontos)

130 x 100 + 180

150 x 100 + 180

‘ Notas Convertidas 72,22 83,33
Somatdrio das Notas Convertidas (72,22 + 83,33) 155,56
NOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO
(= somatorio das notas convertidas + pelo nimero de areas de conhecimento) 77,77

(155,55 + 2)

Exemplo: Concluséo do Ensino Médio via Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), acompanhado de boletim

de desempenho no ENEM, caso a pontuagao ndo conste no verso do certificado com notas de 0 (zero) a 1000 (mil)
Opcéo pelas notas do ENEM (escala de 0 a 1.000 (mil)).

AREAS DE CONHECIMENTO Linguagens, Cod!gos e Matematlca_e
suas Tecnologias suas Tecnologias

Notas do Histérico Escolar 910 730
Conversdo na escala de 0 a 100 (Nota obtida em cada area de . _
conhecimento, dividida por 10.) 910+ 10 730+10

Notas Convertidas 91 73

Somatdrio das Notas Convertidas (91+73) 164
NOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO
(= somatorio das notas convertidas + pelo nimero de areas de conhecimento) 82
(164+ 2)

10.5.1. Se no Histdrico Escolar apresentado pelo candidato, ha alternancia de oferta de disciplinas, ou seja,
ndo ha oferta de alguma das duas disciplinas consideradas no ano letivo, a nota do ano seguinte sera repetida.
Quando a néo oferta ocorrer no ultimo ano do Ensino Médio, repete-se a nota do ano anterior.

10.6. O desempenho (pontuacdo) de cada candidato no Processo Seletivo Especifico sera divulgado em data
prevista no item 2 deste Edital (Cronograma do Processo Seletivo Especifico) no endereco eletronico

www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br.
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10.6.1. Cabera recurso contra o desempenho no Processo Seletivo Especifico, de conformidade com o que
estabelece o item 11 deste Edital.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Caberé recurso a Supervisdo de Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT) contra:
a) Edital;

b) Indeferimento ou ndo confirmacdo de isencdo/inscricao

c) Desempenho (pontuacgdo) no Processo Seletivo Especifico.

11.2. O candidato que desejar interpor recurso nos casos previstos no subitem 11.1 deste Edital devera fazé-
lo por meio da internet, no endereco eletronico www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br apos a
divulgacéo:

a) Do Edital, se recurso contra normas estabelecidas neste Edital;

b) Da relacdo das isenc6es indeferidas, se recurso contra indeferimento de isencao;

c) Da relacdo das inscri¢des indeferidas, se recurso contra indeferimento ou ndo confirmagéo de inscrigéo;
d) Do desempenho na Analise do Histdrico Escolar ou Notas no ENEM, cabe recurso contra esse desempenho.
11.3. Os recursos poderéo ser interpostos nas datas estabelecidas no item 2 deste Edital (Do Cronograma do
Processo Seletivo Especifico) das 8 horas as 18 horas.

11.4. O candidato deveré ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

11.5. Seré indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma
diferente da estipulada neste Edital.

11.6. O recurso devera ser apresentado no ambiente especifico disponivel na internet, no endereco eletrénico
www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br e devera conter: nome, nimero de protocolo/inscrigcdo
do candidato, indicacdo do Curso/Polo/Demanda.

11.7. Quando se tratar de recurso contra indeferimento de isencdo, serd reconferida a documentagdo
comprobatoria para a isencdo anexada pelo candidato ao Requerimento de Inscricdo, na forma digitalizada,
no ato da inscrig&o.

11.8. Quando se tratar de recurso contra indeferimento ou ndo confirmacao de inscricdo, o candidato deverd,
obrigatoriamente, anexar ao recurso, arquivo contendo cOpia do comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo devidamente autenticado pela rede bancaria no periodo previsto neste Edital.

11.9. Quando se tratar de recurso contra desempenho, o candidato devera indicar a pontuacao divulgada pela
Supervisdo de Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso e 0s argumentos que embasam sua
contestacéo.

11.10. O resultado da andlise dos recursos de que trata o subitem 11.1 sera disponibilizado na internet, no
endereco eletronico www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br

11.11. O acesso aos pareceres dos recursos previstos nas alineas a), b) e c¢) do subitem 11.1 deste Edital, ou
seja, 0 conhecimento da decisdo final pelo requerente sera disponibilizado aos candidatos, exclusivamente,
por meio de consulta individual via internet, no endereco eletrénico www.ufmt.br/ingressoead ou
WwWWw.concursos.ufmt.br.

11.12. A Supervisao de Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso terd prazo conforme estabelecido
no item 2 deste Edital (Do Cronograma do Processo Seletivo Especifico) para emissao e divulgacdo dos
pareceres, para que o impetrante tome conhecimento da decisao final.

11.13. Da deciséo final da Supervisdo de Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT) nédo
caberd recurso administrativo, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

11.14. Podera ser interposto recurso a este Edital no primeiro dia util apds sua divulgacdo, no endereco
eletronico www.ufmt.br/ingressoead ou www.concursos.ufmt.br das 8 horas as 18 horas.

12. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

12.1. A Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT) tornara pablica a relagdo dos candidatos aprovados
(classificados no limite de vagas ofertadas) no Processo Seletivo Especifico de que trata este Edital por meio
de listagens organizadas por Polo/demanda todas em ordem alfabética, com mencdo de classificacdo e
pontuacdo, que serdo disponibilizadas na internet, no endereco eletrdnico_www.ufmt.br/ingressoead ou
www.concursos.ufmt.br em data prevista no item 2 deste Edital (Cronograma do Processo Seletivo
Especifico).
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13. DA MATRICULA

13.1. As datas, a documentacgdo necessaria, 0s procedimentos para a matricula on-line, matricula e a data da
aula inaugural serdo divulgadas por meio de edital complementar.

13.2. Na primeira convocatoria, observada a ordem de classificacdo, serdo convocados para encaminhar a
documentacdo para a matricula, via internet.

13.3. Toda a documentacdo enviada sera analisada e os candidatos ndo eliminados serdo selecionados
conforme o nimero de vagas ofertadas para matricula, sempre observando a rigorosa ordem de classificacdo
definida no item 10 deste Edital e seus respectivos subitens. Havendo vaga remanescente, apos a primeira
convocatoria, far-se-a4 nova convocatoria, nos mesmos moldes da primeira.

13.4. A matricula on-line constitui-se como fase Unica de matricula na UFMT. Caso o candidato tenha a
matricula DEFERIDA sera considerado MATRICULADO INSTITUCIONALMENTE.

14. DA GESTAO DE VAGAS E NOVAS CONVOCATORIAS

14.1. O candidato que n&o realizar as atividades propostas pela coordenacdo de curso na aula
inaugural presencial ou virtual (sincrona) ou ndo desenvolver atividades propostas pelo curso no nos
primeiros 60 (sessenta) dias, apos o0 ato de submissdo de matricula, sem apresentar justificativa tera a
sua “Matricula Cancelada” no ambito da UFMT.

14.1.1. A justificativa de auséncia devera ser encaminhada via Sistema Eletronico Informacdes (SEI) para
analise do colegiado de curso, cujo mérito devera ser considerado a partir de fatores alheios a vontade do
estudante em comparecer ao curso ou desenvolver suas atividades, por exemplo: motivo de doenga (com a
devida comprovacdo de atestado médico) ou outros de natureza similar.

14.2. Periodos de integralizacdo: Integralizacdo curricular minima e méxima de semestres letivos deverdo
observar o disposto no Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e resolucgdes do colegiado, assim, os estudantes
que porventura ndo conseguirem cumprir no tempo maximo de integralizacdo os requisitos para serem
graduados, ficardo sujeitos a legislacdo institucional vigente referente a regularidade de vinculo académico
institucional dos estudantes nos cursos de graduagédo da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT).
14.3. O estudante que ndo renovar a sua matricula de acordo com o calendario publicado pela coordenacéo
de curso, tera 15 (quinze) dias Uteis para encaminhar justificativa de rematricula fora do prazo ao colegiado,
que analisara o mérito da solicitacéo.

14.4. Os estudantes cujo mérito de solicitacdo seja indeferido pelo colegiado, ou ndo apresentarem
justificativa de matricula fora do prazo, serdo automaticamente desligados do curso, seguindo o rito processual
disposto em resolugdes que tratam desta matéria no &mbito da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT)
ou no ambito da Faculdade de Engenharia do Campus de Varzea Grande.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A titulacdo do corpo docente do curso de Graduagdo em Engenharia de Software — Bacharelado, na
modalidade de Educacdo a Distancia, da Faculdade de Ciéncia e Tecnologia do Campus Universitario de
Vérzea Grande podera ser encontrada no Catalogo Informativo dos Cursos de Graduacao a disposicao na Pro-
Reitora de Ensino de Gradua¢do (PROEG) e no Campus Universitario de Varzea Grande.

15.2. A constatacdo de qualquer tipo de fraude na inscri¢do, nos instrumentos de selecdo ou na matricula,
sujeita o candidato a perda do direito a vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apds a
matricula.

15.3. A Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT) divulgard, sempre que necessario, Editais, Normas
Complementares e Comunicados Oficiais referentes a este Processo Seletivo Especifico. E de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar tais divulgagoes.

15.4. Os casos omissos serdo resolvidos por comissdo especial designada pela Pré-Reitora de Ensino de
Graduacdo (PROEG) da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT).

15.5. Fazem parte deste Edital:

Anexo I: Comprovacédo de Renda Familiar Bruta Mensal Per Capita

Anexo I1: Procedimentos e documentacao para acoes afirmativas pessoas com deficiéncia

Anexo I11: Procedimentos e documentacéo para agdes afirmativas comissao de heteroidentificacéao
Anexo: IV — Lista dos polos

15.6. Duvidas ou informac6es sobre problemas técnicos no &mbito deste Processo Seletivo Especifico deverdo
ser encaminhadas para a Supervisdo de Concursos (SC) da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT),
para 0 e-mail concursos.proadi@ufmt.br ou pelo telefone (65) 3313-7281.
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15.7. Duvidas sobre o processo de matricula no Curso de Graduacdo em Engenharia de Software —
Bacharelado, na modalidade Educacdo a Distancia, deverdo ser encaminhadas para o e-mail (setec@ufmt.br)
da Secretaria de Tecnologia Educacional (SETEC/UFMT).

Cuiabd/MT, 24 de fevereiro de 2025.

Prof.2 Dr.2 Luciane de Almeida Gomes
Pro-Reitora de Ensino de Graduagéo
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ANEXO |
EDITAL N°002/2025 - PROEG/UFMT

PROCEDIMENTOS E DOCUMENTACAO PARA ACOES AFIRMATIVAS
Comprovacdo de Renda Familiar Bruta Mensal Per Capita

| - DO ATO DE SUBMISSAO DA DOCUMENTA(}AO PARA MATRICULA ON-LINE E DO
FORMULARIO DE DADOS PARA CALOUROS DISPONIVEL NO SISTEMA DE GESTAO DE
INGRESSO

1. Os candidatos inscritos nas acdes afirmativas que versam sobre Renda Familiar Bruta Mensal per capita no
Processo Seletivo Especifico devem atentar-se para as informagdes abaixo.

2. O formulario disponivel no Sistema de Gestédo de Ingresso tera estrutura de cadastro, conterd um conjunto
de informagBes de renda do grupo familiar do candidato e serd publicado no endereco eletronico
https://ufmt.br/unidade/ingresso.

3. O candidato deve incluir no formulario todos 0os membros do grupo familiar, informando a atividade
econdmica exercida e a renda obtida nos ultimos trés meses.

4. O candidato é responsavel por todas as informacdes declaradas no ato de submissdo da documentacdo para
analise, em especial pelas informag6es que constam no rol de documentos do presente Edital. A qualquer
momento, o candidato podera ser convocado para comprovar e/ou esclarecer todas as informacoes.

Il — DA DOCUMENTAQAO NECESSARIA PARA COMPROVAQAO DE RENDA FAMILIAR
BRUTA MENSAL PER CAPITA

5. A documentacdo a ser apresentada pelo candidato devera contemplar todas as pessoas DECLARADAS no
grupo familiar, incluindo o préprio candidato.

6. O candidato devera verificar em qual(ais) categoria(s) cada membro do seu grupo familiar se enquadra,
conforme rol de documentos descrito neste Anexo |.

7. A documentacdo comprobatoria de renda a ser apresentada pelo candidato devera ter vigéncia obrigatoria
dentro dos ultimos 3 (trés) meses (Outubro, Novembro e Dezembro de 2024) que antecedem a inscricdo no
processo seletivo especifico da UFMT.

8. A UFMT designara comissdo para analisar a documentacao apresentada.

111 - DA APURACAO DA RENDA E DO RESULTADO

9. A apuracdo da renda familiar bruta mensal per capita levara em consideracdo o conjunto de documentos
apresentados, podendo ser consultadas fontes oficiais que subsidiem a analise dos dados, observando-se o
disposto no presente Edital.

9.1. Para apuracdo da renda familiar bruta mensal per capita computar-se-a a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todas as pessoas integrantes do Grupo Familiar, divididos pelo total de integrantes do Grupo
Familiar.

9.2. Para efeito deste Edital, a renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte
procedimento:

i - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
candidato, levando-se em conta, no minimo, os 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no
concurso seletivo da instituicao federal de ensino (outubro, novembro e dezembro de 2024);

ii - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicacdo do disposto no inciso i do
subitem 9.2 deste Anexo I; e,

iii - divide-se o valor apurado apds a aplicagdo do disposto no inciso ii do subitem 9.2 deste Anexo | pelo
nimero de pessoas da familia do candidato.

iv - 0 limite bruto mensal per capita é de até R$ 1.518,00 (mil e quinhentos e dezoito reais);

9.2.1. No calculo referido no inciso i do subitem 9.2 deste Anexo | serdo computados os rendimentos de
qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens moveis e imdveis.

9.2.2. Estdo excluidos do célculo de que trata o subitem 9.2.1 deste Anexo I:

i - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacdo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;
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c) adiantamentos e antecipacoes;

d) férias e décimo terceiro;

e) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

f) indenizacOes decorrentes de contratos de seguros;

g) indenizagOes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial; e

il - 0s rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacédo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia;
f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou
Municipios.

g) montante pago pelo alimentante a titulo de penséo alimenticia, exclusivamente no caso de deciséo judicial,
acordo homologado judicialmente ou escritura publica que assim o determine.

9.3. Para os membros do grupo familiar que ndo possuam renda propria, a relacdo de dependéncia financeira
devera ser comprovada por meio de documentos emitidos ou reconhecidos por érgdos oficiais ou pela fonte
pagadora dos rendimentos de qualquer um dos componentes do grupo familiar. (Exemplo: Declaracéo de
Imposto de Renda da Pessoa Fisica — IRPF, cadastro funcional autenticado/carimbado pela instituicdo etc.).
9.3.1. A relacdo de dependéncia podera ser comprovada, ainda, por meio de declaragdo do mantenedor do
grupo familiar.

9.4. Caso o grupo familiar informado se restrinja ao proprio candidato, este devera comprovar percepcdo de
renda propria que suporte seus gastos, condizente com seu padrdo de vida e de consumo, sob pena de
indeferimento de sua inscricao.

9.4.1. O candidato que se declarar como Unico membro do grupo familiar e ndo possuir rendimento préprio
suficiente para a sua subsisténcia devera declarar a renda e apresentar toda documentacéo referente a seu grupo
familiar, ainda que residente em local diverso do seu domicilio.

9.5. O candidato que comprovar ser populacdo de rua ou que habita em abrigos e que ndo possua rendimento
proprio suficiente para a sua subsisténcia estara desobrigado do atendimento ao disposto no subitem 9.4 deste
Anexo I.

9.6. O disposto neste Edital aplica-se igualmente aos grupos familiares nos quais ocorra unido estavel,
inclusive homoafetiva.

VI - DOS BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL

10. O candidato inscrito no Cadastro Unico (CadUnico) e que for beneficiario de programas sociais (Bolsa
Familia, Auxilio Emergencial, Beneficio de Prestacdo Continuada ou Auxilio Brasil) do Governo Federal,
poderd, a seu critério, apresentar em substituicdo a documentacdo exigida neste Edital para fins de
comprovacao de renda, os seguintes documentos:

10.1. Historico de Pagamentos emitido aplicativo do Bolsa Familia; ou

10.2. Histdrico de Pagamentos do BPC emitido pelo Meu INSS; e

10.3. Comprovante de Cadastro do CADUNICO.

11. Para ter direito ao disposto no item 10 deste Anexo |, o candidato devera ter recebido o beneficio social,
em pelo menos um dos seguintes meses: outubro, novembro e dezembro de 2024.

12. Sera aceita a documentacdo do CADUNICO do responsavel do grupo familiar, desde que o candidato
conste no cadastro como dependente.

13. A UFMT podera consultar o banco de dados oficial do Governo Federal para confirmar as informacgdes
prestadas pelos candidatos.

V - DO INDEFERIMENTO

14. O nome do candidato sera enviado para compor a RMI — Relacao de Matriculas Indeferidas a ser publicada
em , nas seguintes hipéteses:

I - Quando a renda bruta per capita familiar for superior a 1 (um) salario-minimo vigente em 2025;

Il - Quando a documentacgéo entregue estiver incompleta;

111 - Quando o candidato ocultar informagdes e documentos referentes aos membros do grupo familiar;
Caberé recurso contra o indeferimento, nos termos do item 11 do Edital UFMT n° 002/2025.
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VI - DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

15. A prestacdo de informacdo falsa ou omissdo pelo candidato, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure os principios do contraditrio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de
sua matricula pela UFMT, incorrendo as sanc¢Bes penais, civis e administrativas eventualmente cabiveis,
podendo levar a perda da vaga e o0 enquadramento previsto no artigo 299 do Cédigo Penal.

16. Em caso de necessidade, poder-se-4 realizar entrevistas, visitas ao local de domicilio do candidato, bem
como consultar cadastros de informacdes socioecondmicas mantidas pelos Orgéos Publicos do pais;

17. E dever do candidato acompanhar os prazos e resultados de recurso no endereco eletronico
www.ufmt.br/unidade/ingresso.

18. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Permanente de Homologagdo e Acompanhamento de
Matriculas por Acbes Afirmativas, e, se necessario, com prévia consulta a Pro-Reitoria de Assisténcia
Estudantil (PRAE) e & Coordenacdo de Administracdo Escolar (CAE).

19. Segue rol de documentacdo a ser apresentada pelo candidato:

VIl - DOCUMENTOS PARA FINS DE COMPROVACAO DE RENDA ~
Os documentos abaixo devem ser digitalizados e postados no SISTEMA DE GESTAO DE INGRESSO no
endereco eletronico https://ufmt.br/unidade/ingresso:

DOCUMENTAC}AO PARA TODOS OS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR

e Documento Oficial de Identidade (RG, CNH, Passaporte, Carteira Profissional, CTPS);

e Extratos bancarios das contas correntes e poupancas, dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2024;
e Autodeclaracdo de ndo possuir conta bancaria, com autorizacdo para consulta no BACEN, conforme modelo
disponivel em www.ufmt.br/unidade/ingresso;

e Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil referente ao ano-exercicio de 2024 ou Declaracdo de Isento de Imposto de Renda, quando nao houver
imposto a declarar, conforme modelo disponivel em https://ufmt.br/unidade/ingresso

TRABALHADORES ASSALARIADOS (CLT e SERVIDORES PUBLICOS)
e Contracheques ou Holerites dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2024;
e Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais) emitido pelo Meu INSS;

ATIVIDADE RURAL

e Autodeclaracédo de exercicio de atividade rural;

e Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ), se houver;

e Quaisquer declaracdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da
familia, quando for o caso;

e Extratos bancarios das contas correntes e poupancas, dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2024,
devidamente identificada, das pessoas juridicas vinculadas;

APOSENTADOS E PENSIONISTAS
e Extrato de pagamento de beneficio;

AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

e Autodeclaracédo de exercicio de atividade de autbnomo ou profissional liberal;

e Quaisquer declarac@es tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de
sua familia, quando for o caso;

e Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda
declarada;

e Extratos bancarios das contas correntes e poupancas, dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2024,
devidamente identificada e das pessoas juridicas vinculadas;

RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS
e Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.
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ANEXO 11
EDITAL N°002/2025 - PROEG/UFMT

PROCEDIMENTOS E DOCUI\/lENTA(;AO PARA ACOES AFIRMATIVAS — PESSOAS COM
DEFICIENCIA - COMISSAO DE AVALIACAO DE ELEGIBILIDADE E INCLUSAO

1. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA COMPROVAGAO DA DEFICIENCIA

1.1. Os candidatos que pretendam fazer uso das prerrogativas que sao facultadas a pessoa com deficiéncia
pela Lei n.° 13.409, de 28 de dezembro de 2016, deverdo postar no Sistema de Gestéo de Ingresso (SGI), no
endereco https://ufmt.br/unidade/ingresso no ato da matricula on-line, 0 LAUDO MEDICO, além de toda
documentacéo exigida neste Edital e Termo de Adesédo UFMT;

1.2. Somente poderdo concorrer as vagas reservadas para os candidatos com deficiéncia aqueles que se
enquadrarem nas categorias discriminadas no art. 2.° da Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015 e nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto n° 5.296, de 02 dezembro de 2004; no § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista); e da Lei n® 14.126, de 22 de margo de 2021 e da Lei n° 14.768, de 22 de
dezembro de 2023, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

1.3. Podem concorrer as vagas, pessoas que apresentem deficiéncia(s) que exija(m) atendimento educacional
especializado, mediante a disponibilizacdo de recursos humanos, materiais e/ou uso de dispositivos e
tecnologias assistivas para garantir o acesso a informacdo, a comunicacdo e ao conhecimento no processo
ensino-aprendizagem;

1.4. Para terem direito a concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, os candidatos deverdo
enviar, obrigatoriamente, laudo médico legivel, assinado por médico especialista, contendo na descricao
clinica o tipo e grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como
a provavel causa da deficiéncia e, obrigatoriamente, as limitagdes impostas pela(s) deficiéncia(s). Deve ainda
conter o nome legivel, assinatura, especializacdo, nimero de registro no Conselho Regional de Medicina
(CRM), de acordo com o modelo constante na Secdo |1 deste Anexo;

1.5. A documentacdo para a comprovacao de condicao de deficiéncia é a disponivel no quadro a seguir:

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EXIGIDOS POR DEFICIENCIA

Pessoas com Deficiéncia Fisica:

e Laudo médico comprovando a deficiéncia. Este laudo devera ser legivel ou digitado em computador e
conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de funcbes e nas atividades diérias, com o cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como sua provavel causa, além do
nome, assinatura, carimbo e CRM ou RMS atualizado do médico que forneceu o laudo.

Pessoas Surdas ou com Deficiéncia Auditiva:

e Laudo médico comprovando a deficiéncia. Este laudo devera, ser legivel ou digitado em computador e
conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de funcbes e nas atividades diérias, com o cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como sua provavel causa, além do
nome, assinatura, carimbo e CRM ou RMS atualizado do médico que forneceu o laudo.

e Exame de Audiometria para candidatos com Surdez/Deficiéncia Auditiva, no qual conste o nome legivel
ou carimbo, assinatura e nimero do conselho de classe do profissional que realizou o exame.

Pessoas com Deficiéncia Visual:

e Laudo médico comprovando a deficiéncia. Este laudo devera; ser legivel ou digitado em computador e
devera conter a descri¢do da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia
ao comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de funcdes e nas atividades diarias, com o cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID), bem como sua provavel causa, alem do
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nome, assinatura, carimbo e CRM ou RMS atualizado do médico que forneceu o laudo.
e Exame Oftalmoldgico, em que conste a acuidade visual para candidatos com Deficiéncia Visual, como
também o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do profissional que realizou o exame.

Pessoas com Deficiéncia Intelectual:

e Laudo medico comprovando a deficiéncia. Este laudo deverd, ser legivel ou digitado em computador e
conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fungdes e nas atividades diarias, com o codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como sua provavel causa, além do
nome, assinatura, carimbo e CRM ou RMS atualizado do médico que forneceu o laudo.

Pessoas Surdas-cegas:

e Laudo médico comprovando a deficiéncia. Este laudo devera, ser legivel ou digitado em computador e
conter a descri¢do da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de funcbes e nas atividades diarias, com o cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como sua provavel causa, além do
nome, assinatura, carimbo e CRM ou RMS atualizado do médico que forneceu o laudo.

e Exame de Audiometria original*, no qual conste o nome legivel ou carimbo, assinatura e numero do
conselho de classe do profissional que realizou o exame.

e Exame Oftalmoldgico original*, em que conste a acuidade visual como também o nome legivel ou
carimbo, assinatura e CRM do profissional que realizou o exame.

Pessoas com Transtorno do Espectro Autista:

e Laudo médico comprovando a deficiéncia. Este laudo devera ser legivel ou digitado em computador e
conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de funcbes e nas atividades diarias, com o cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID), bem como sua provavel causa, aléem do
nome, assinatura, carimbo e CRM ou RMS atualizado do médico que forneceu o laudo.

¢ No caso do Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), além do laudo médico emitido por profissional da
area da Psicologia e/ou Psiquiatria, o/a candidato/a devera apresentar documento(s) que comprove(m), com
base no Artigol®, Paragrafo 1°, Incisos | e Il da Lei n°® 12.764/2012, que remeta a condicdo de TEA em
qualquer periodo da vida.

Pessoas com Deficiéncia multipla:

e Laudo médico comprovando a deficiéncia. Este laudo devera ser legivel ou digitado em computador e
conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de funcbes e nas atividades diérias, com o cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID), bem como sua provavel causa, além do
nome, assinatura, carimbo e CRM ou RMS atualizado do médico que forneceu o laudo.

e Exames de Audiometria e/ou Exame Oftalmoldgico e/ou Laudo de Funcionalidade, de acordo com as
deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja indicados nas demais deficiéncias. O(s) referido(s)
exame(s) deverdo conter o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do profissional que realizou o(s)
exame(s).

1.6. Candidatos com deficiéncia e que concorrem nas ac¢les afirmativas de autodeclarados pretos, pardos e
indigenas e renda, deverao se atentar aos demais procedimentos e documentacdo exigidos para comprovagao
da elegibilidade, em conformidade com este Edital.

1.7. Os candidatos que concorrerdo as vagas especificas para surdos para o curso de Letras LIBRAS, conforme
resolucdo Consepe n° 136, de 14 de outubro de 2019, serdo submetidos as mesmas normas de comprovagédo
das informac6es médicas que os demais candidatos que concorrerdo as vagas para pessoas com deficiéncia.

2. DA VERIFICACAO DO LAUDO MEDICO

2.1. A Comisséo de Avaliacdo de Elegibilidade e Inclusdo, designada pela Reitoria, por meio de portaria, é
responsavel pela analise da documentagdo e efetuara a verificacdo do laudo médico a luz da legislagéo
aplicavel.
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2.1.1. Em caso de necessidade, a Comissao podera solicitar, a qualquer momento, documentacdo ou exames
complementares, bem como convocar o candidato para entrevistas a fim de dirimir possiveis davidas;

2.2. No ato da matricula on-line o candidato devera enviar, via Sistema de Gestdo de Ingresso (SGI)
(https://ufmt.br/unidade/ingresso), a documentacédo digitalizada para comprovacédo, na forma do disposto no
subitem 1.5 deste Anexo II).

2.3. A documentacdo médica comprobatdria sera encaminhada para a Comisséo de Avaliacdo de Elegibilidade
e Inclusdo, que fara a analise e emitird decisdo deferindo ou indeferindo a elegibilidade.

2.4. As matriculas dos candidatos as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia somente serdo homologadas
mediante parecer de deferimento emitido pela Comisséo de Avaliacédo de Elegibilidade e Inclus&o.

2.5. Sera eliminado do Processo Seletivo Especifico de que trata este Edital e perdera o direito & vaga na
UFMT, o candidato que:

2.6. Tiver a documentacédo indeferida pela Comissdo de Avaliagdo de Elegibilidade e Incluséo, e tiver seu
nome publicado na lista de INDEFERIDOS;

2.7. Apresentar laudo médico que ndo atenda aos requisitos especificados no item 2 deste Anexo;

2.8. Nao comparecer a entrevista, se convocado pela Comisséo de Avaliacdo de Elegibilidade e Incluséo;
2.9. Ndo for considerado pessoa com deficiéncia, na ocasido da entrevista.

2.10. Caberéa recurso ap6s publicacdo dos INDEFERIDOS, conforme previsto em cronograma.

2.10.1. O recurso serd interposto exclusivamente por meio eletrdnico no Sistema de Gestao de Ingresso (SGI)
(https://ufmt.br/unidade/ingresso), observadas as especificidades contidas nos anexos deste Edital;

2.10.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar pelo site do processo seletivo especifico a publicagio
do resultado dos INDEFERIDOS e as datas previstas em cronograma para recurso;

2.10.3. Se mantido o resultado de INELEGIBILIDADE, ndo cabera novo recurso administrativo.

2.11. Depois de homologada a matricula, se verificada, a qualquer tempo, a inverdade dos dados declarados
ou a inconsisténcia dos mesmos o discente estara sujeito ao cancelamento de sua matricula e a consequente
perda da vaga.

2.12. E de responsabilidade do candidato se manter diariamente em constante atencdo as informacdes
publicadas no endereco https://www.ufmt.br/ingressoead/

3. DA ELEGIBILIDADE PARA AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA:
3.1. Entende-se por pessoa com deficiéncia aquela que apresenta, a longo prazo, impedimento de natureza
fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais barreiras, podem obstruir sua participacdo
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas (BRASIL, 2015; MPF-PFDC,
2014).

3.2. Com o objetivo de orientar a verificacdo da elegibilidade do candidato em relacdo a vaga para a qual
concorre no ambito dos Processos Seletivos para os cursos de graduacdo da UFMT, € necessario observar o
disposto no Decreto n° 5.296 (Brasil, 2004), no Decreto n°® 5.626, na Lei n° 12.764 (BRASIL,2012b), na Lei
n°13.146 (BRASIL, 2015), na Lei n® 14.126, de 22 de marco de 2021 (BRASIL, 2021) e na Lei n® 14.768, de
22 de dezembro de 2023 (BRASIL, 2023).

3.3. Como disposto no artigo 2° da Lei n°® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas”
(BRASIL, 2015).

3.4. Para efeitos conceituais e operacionais de verificagdo nos processos seletivos, serdo observadas as
seguintes definicdes:

3.4.1. Deficiéncia Fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes
(BRASIL, 2004, Artigo 5°, Paragrafo 1°, Inciso I, Alinea a);

3.4.2. Deficiéncia Auditiva — Considera-se deficiéncia auditiva a limitacdo de longo prazo da audig&o,
unilateral total ou bilateral parcial ou total, a qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, obstrui a
participacdo plena e efetiva da pessoa na sociedade, em igualdade de condi¢cbes com as demais pessoas.
Adotar-se-4, como valor referencial da limitagdo auditiva, a média aritmética de 41 dB (quarenta e um
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decibéis) ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz),
2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz). (BRASIL, 2023, Artigo 1°, § 1°).

3.4.3. Surdez — considera-se pessoa surda aquela que, por ter perda auditiva, compreende e interage com o
mundo por meio de experiéncias visuais, manifestando sua cultura principalmente pelo uso da Lingua
Brasileira de Sinais — Libras (BRASIL, 2005, Artigo 2°).

3.4.4. Deficiéncia Visual — a deficiéncia visual se refere a uma limitacdo sensorial que, mesmo com a
utilizacdo de correcdes (Oculos, cirurgias, etc.), anula ou reduz a capacidade de ver, abrangendo vérios graus
de campo e acuidade visual, permitindo vérias classifica¢cbes da reducdo da visdo: a) cegueira: a acuidade
visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; b) baixa visdo: que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; c) casos especificos: 0s casos
nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores (BRASIL, 2004, Artigo 5°, Paragrafo 1°, Inciso
I, Alinea c); d) visdo monocular: visdo igual ou inferior a 20% em um dos olhos, enquanto no outro mantém
visdo normal (OMS).

3.4.5. Deficiéncia Intelectual — funcionamento intelectual (raciocinio, aprendizagem, resolucdo de
problemas) significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades e comportamentos adaptativos, tais como: comunicacao;
cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca; habilidades
académicas; lazer; e trabalho. (AMERICAN ASSOCIATION ON INTELLECTUAL AND
DEVELOPMENTAL DESABILITIES, 2010).

3.4.6. Deficiéncia multipla — a associacdo, no mesmo individuo, de duas ou mais deficiéncias
(intelectual/visual/auditiva/ fisica), com comprometimentos que acarretam consequéncias no seu
desenvolvimento global e na sua capacidade adaptativa. (BRASIL, 2004, Artigo 5°, Paragrafo 1°, Inciso I,
Alineae).

3.4.7. Transtorno do espectro autista — pessoa com sindrome clinica caracterizada nas seguintes formas, a
saber:

3.4.7.1. Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interacdo sociais,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicagéo verbal e ndo verbal usada para interagéo social; auséncia
de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento;

3.4.7.2. Padro0es restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
aderéncia a rotinas e padrbes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos (BRASIL, 2012b,
Artigo 1°, Parégrafo 2°, incisos | e I1).

3.5. Ndo poderao concorrer as cotas que trata a Lei n°® 13.409 (BRASIL, 2016) candidatos com transtornos de
aprendizagem e especificos de desenvolvimento de habilidades escolares, dislexia, transtornos mentais,
comportamentais, hipercinéticos, deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem
impedimento e/ou restricdo para seu desempenho no processo ensino aprendizagem que requeiram
atendimento especializado e candidatos com distarbios de aprendizagem e/ou transtornos especificos de
desenvolvimento.

3.6. As situacOes elegiveis e ndo elegiveis para se pleitear uma vaga reservada para pessoa com deficiéncia
estdo descritas na secdo I, deste Anexo.

SECAO |
CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE E DE INELEGIBILIDADE PARA PREENCHIMENTO DE
VAGA RESERVADA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

ELEGIBILIDADE: QUEM PODERA CONCORRER AO SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS?

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei n° 13.146/2015 e
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto n° 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), da Lei n® 14.126, de 22 de margo de 2021 e da Lei n® 14.768, de 22 de dezembro de 2023,
observados os dispositivos da Convencgédo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
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Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009. Nos termos deste Edital, com base
nos documentos legais expressos neste Edital, sdo caracteristicas de cada deficiéncia, as descritas a seguir:

Pessoa com deficiéncia fisica:

Pessoa com alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o0 comprometimento da
funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho
de funcgdes (Decreto n° 5.296/2004, art. 5° § 1°). Caso haja
encurtamento de membro, sera considerado apenas quando for
maior que 4 cm (Quadro n° 7, Decreto n° 3.048 de 06 de maio de
1999).

Pessoa Surda ou com deficiéncia
auditiva:

Pessoa com limitagdo de longo prazo da audicgéo, unilateral total
ou bilateral parcial ou total, a qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, obstrui a participacdo plena e efetiva da pessoa na
sociedade, em igualdade de condicbes com as demais
pessoas. Adotar-se-4, como valor referencial da limitacdo
auditiva, a média aritmética de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou
mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz
(quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz)
e 3.000 Hz (trés mil hertz) (Lei n°® 14.768, de 22 de dezembro de
2023, art. 1°, § 19

Pessoa com Deficiéncia Visual:

Pessoa com cegueira € a que apresenta qual a acuidade visual é
igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao
Optica; - Pessoa com baixa visao é aquela que apresenta acuidade
visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo
Optica; 0s casos nos quais a somatdria da medida do campo visual
em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condicBes anteriores; - Pessoa com
visdo monocular é a que apresenta visao igual ou inferior a
20% em um dos olhos, enquanto no outro mantém visdo normal.

Pessoa com Deficiéncia Intelectual ou
Mental:

Pessoa com funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca;
habilidades académicas; lazer; e trabalho; (Decreto n®5.296/2004,
art. 5°, § 1°)

Pessoa com surdo-cegueira:

Pessoa com deficiéncia Unica que apresenta caracteristicas
peculiares como graves perdas auditivas e visual, levando quem a
possui a ter formas especificas de comunicagéo para ter acesso a
lazer, educacdo, trabalho e vida social. N&o h& necessariamente
uma perda total dos dois sentidos. A surdo-cegueira pode ser
identificada como sendo de varios tipos: cegueira congénita e
surdez adquirida; surdez congénita e cegueira adquirida; cegueira
e surdez congénitas; cegueira e surdez adquiridas; baixa visdo
com surdez congénita; baixa visdo com surdez adquirida
(MEC/SEESP, 2010).
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E considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela
com sindrome clinica caracterizada na forma do seguinte:

I — Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da
comunicagéo e da interacdo sociais, manifestada por deficiéncia
marcada de comunicacao verbal e ndo verbal usada para interacdo
social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver
e manter relacBes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;
Il — Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos,
interesses e atividades, manifestados por ~ comportamentos
motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos
sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos. A pessoa
com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com
deficiéncia, para todos os efeitos legais. (Lei n® 12.764/2012, art.
19).

Pessoa com transtorno do espectro
autista;

Associacdo de duas ou mais deficiéncias (Decreto n° 5.296/2004,

Pessoa com deficiéncia multipla: art. 59, § 19)

NAO ELEGIBILIDADE: QUEM NAO PQDERA CONCORRER AO SISTEMA DE RESERVA DE
VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS (PcD)

Com base na legislagéo vigente, NAO poder&o concorrer no &mbito do sistema de reserva de vagas previsto
neste Edital:

e Pessoa com transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades escolares (CID 10 - F81):
Transtorno especifico de leitura (F810); Transtorno especifico da soletracdo (F811); Transtorno
especifico da habilidade em aritmética (F812); Transtorno misto de habilidades escolares (F813); Outros
transtornos do desenvolvimento das habilidades escolares (F818); Transtorno nédo especificado do
desenvolvimento das habilidades escolares (F819);

e Pessoa com dislexia e outras disfungdes simbolicas, ndo classificadas  em outra parte (CID 10 - R48):
Dislexia e alexia (R48.0); Agnosia (R48.1); Apraxia (R48.2); outras disfuncGes simbdlicas e as nédo
especificadas (R48.8);

e Pessoa com transtornos hipercinéticos (CID 10 - F90): Disturbios da atividade e da atencdo: Sindrome de
déficit da atencdo com hiperatividade; Transtorno de déficit da atengdo com hiperatividade; Transtorno de
hiperatividade e déficit da atencdo (F90.0); Transtorno hipercinético de conduta: Transtorno hipercinético
associado a transtorno de conduta (F90.1); Outros transtornos hipercinéticos (F90.8);Transtorno
hipercinético ndo especificado: Reacdo hipercinética da infancia ou da adolescéncia; Sindrome hipercinética
(F90.9);

e Pessoa com transtornos mentais e comportamentais (FOO - F99):

a) Transtornos mentais organicos, inclusive os sintomaticos (FOO - F09); Transtornos mentais e
comportamentais devidos ao uso de substancia psicoativa (F10 - F19); Esquizofrenia, transtornos
esquizotipicos e transtornos delirantes (F20 - F29); Transtornos do humor [afetivos] (F30 - F39);
Transtornos neuroticos, transtornos relacionados com o "stress” e transtornos somatoformes (F40 - F48);
Sindromes comportamentais associadas a disfuncdes fisioldgicas e a fatores fisicos (F50 - F59); Transtornos
da personalidade e do comportamento do adulto (F60 - F69); Transtornos do desenvolvimento psicoldgico
(F80 - F89); Transtornos do comportamento e transtornos emocionais que aparecem habitualmente
durante a infancia ou a adolescéncia (F90 - F98); Transtorno mental ndo especificado (F99 - F99);

b) Pessoa com deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que nao configurem impedimento e/ou
restricdo para seu desempenho no processo ensino-aprendizagem que requeiram atendimento especializado;
c) Pessoa com mobilidade reduzida, aqueles que, ndo se enquadrando no conceito de pessoa com deficiéncia,
tenham, por qualquer motivo, dificuldade de movimentar-se, permanente ou temporariamente, gerando
reducdo efetiva da mobilidade, flexibilidade, coordenagdo motora e percepcao. (Decreto n® 5.296/2004, art.
50, 819);

d) Pessoas que cursaram parcial ou completamente o Ensino Médio em institui¢cGes privadas de ensino,
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exceto candidatos surdos que concorrerdo a vagas especificas para o curso de Letras LIBRAS, conforme
resolugdo CONSEPE n° 136 de 14 de outubro de 2019.

SECAO II
FORMULARIO ORIENTADOR PARA EMISSAO DE LAUDO MEDICO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA

Formulério orientador para emissdo de Laudo Médico destinado a Bancas de Verificagdo nos Processos
Seletivos para Ingresso em Instituicdes Publicas de Ensino Superior que destinam reserva de vagas para

candidatos com deficiéncia

Nome completo do(a) candidato(a)

RG do(a) candidato(a)

CPF do(a) candidato(a)

Especificacdo da deficiéncia

Codigo  correspondente  da  Classificacdo
Internacional de Doengas (CID):

Expressa referéncia ao comprometimento/
dificuldades no desenvolvimento de fungdes e
nas atividades diarias

Nome, assinatura, carimbo e CRM ou RMS
atualizado do médico que forneceu o laudo
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ANEXO 111
EDITAL N°002/2025 - PROEG/UFMT

PROCEDIMENTOS E DS)CUMENTAQAO PARA A(;C)E~S AFIRMATIVAS
COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Compete a Comissdo de Heteroidentificacdo conduzir o processo de heteroidentificacdo dos candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos), indigenas e quilombolas, sendo a mesma designada pela Reitoria por
meio de Portaria.

1.2. A autodeclaracdo do/a candidato/a goza da presuncéo relativa de veracidade.

1.3. A Comissdo de Heteroidentificacdo sera constituida por servidores/as da UFMT podendo ter
representantes do Conselho de Politicas de Ac¢bes Afirmativas, entre outras representacfes reconhecidas na
luta antirracista, composta por 5 (cinco) membros efetivos e 5 (cinco) suplentes, configurando-se em:

a) Comissao de Heteroidentificacdo dos campi Cuiabé e Varzea Grande;

b) Comissdo de Heteroidentificacdo do campus do Araguaia;

c) Comissdo de Heteroidentificagdo do campus de Sinop.

1.3.1. Fica resguardado o sigilo dos nomes dos membros das Comissfes de Heteroidentificacdo de todos os
campi da UFMT, podendo ser disponibilizados aos 6rgaos de controle interno e externo, quando requeridos.
1.3.2. A composicdo da comissdo de heteroidentificacdo procurara atender ao critério da diversidade,
garantindo que seus membros sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

1.3.3. Os membros da comissao de heteroidentificacdo assinardo termo de confidencialidade sobre as
informacOes pessoais dos/as candidatos/as a que tiverem acesso durante o procedimento de
heteroidentificacao.

1.3.4. A Comissdo de Heteroidentificacdo deliberard pela maioria simples dos seus membros por meio de
registro em instrumento préprio, sendo vedada a Comissdo deliberar na presenca do(s) candidato(s).

1.4. A autodeclaracdo de candidato/a Indigena e quilombola serd aferida por meio da conferéncia dos
documentos acerca de seu pertencimento étnico.

1.5. A Comissdo de Heteroidentificacao utilizara de procedimento com base em critério de heteroidentificacdo
de pessoa negra, declarem estas pretas ou pardas, considerando, tdo somente, 0s aspectos fenotipicos do
candidato (conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, tais como a cor da pele, a textura do cabelo e o0s
aspectos faciais) que identifiquem o/a candidato/a como pertencente ao grupo que, historicamente, tem sido
alvo de racismo contra negros e negras.

1.5.1. Os gendtipos que se definem como a ascendéncia ou colateralidade familiar do candidato, ndo serdo
considerados em hipdtese alguma para os fins de heteroidentificacdo de pessoa autodeclarada negra (preta ou
parda).

1.6. Em hipdtese nenhuma a Comissdo de Heteroidentificacdo fard os procedimentos de heteroidentificacdo
por procuracao.

1.7. Para efeitos conceituais e operacionais, serdo observadas as seguintes definicdes:

1.7.1. Procedimento de heteroidentificacdo: a identificacdo por terceiros da condi¢do autodeclarada, sendo
que o procedimento de heteroidentificacdo é complementar a autodeclaragdo (Portaria Normativa n° 4, de 6
de abril de 2018).

1.7.2. Populagéo negra: o conjunto de pessoas negras que se autodeclaram pretas ou pardas, considerando 0s
quesitos raga/cor usados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas (IBGE), considerando que se trata
de uma politica em consonancia com o Estatuto da Igualdade Racial que tem por objetivo "garantir a populagéo
negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos
¢ 0 combate a discriminagdo e as demais formas de intolerancia étnica”. Ha que se considerar que na sociedade
brasileira a identidade negra € pressuposto de um processo construido historicamente a partir da diaspora
africana num contexto societario que ao mesmo tempo trouxe, de um lado, varias contribui¢fes culturais,
cientificas, sociais, politicas para o Brasil, mas de outro lado, padece de um racismo estrutural e institucional
que tem seus marcadores e fenotipos fisicos negros os alvos fatais de producdo das desigualdades raciais,
preconceitos raciais e discriminagdes raciais em todos o0s setores sociais.

1.7.3. As acgdes afirmativas sdo politicas que integram programas e politicas de Estado ou de determinagdes
institucionais, com as finalidades de corrigir ou dirimir as desigualdades raciais, sociais e de género produzidas
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por processos excludentes do passado e do presente, e de permitir 0 acesso a educacéo, a saude, a moradia, ao
emprego, a justica, aos bens culturais e a participacédo politica.

2. DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAC}AO DA AUTODECLARAQAO DOS CANDIDATOS
INDIGENAS

2.1. Os candidatos que se inscreverem para as vagas reservadas as cotas para indigenas nos cursos de
graduacdo da UFMT, para realizar a matricula e conforme este Edital, além dos documentos exigidos para 0s
demais candidatos, deverdo apresentar para identificacdo étnica o seguinte documento:

e Declaracdo de Pertencimento Etnico para pessoa Indigena, conforme modelo da UFMT disponivel em
www.ufmt.br/unidade/ingresso, assinada por trés representantes da comunidade (cacique, professores, entre
outros membros da comunidade, todos Indigenas), com nimero de identidade, endereco e telefone de contato.
2.2. O candidato indigena que ndo enviar para a Comissdo de Heteroidentificacdo a documentacao
especificada no item 2, ou o candidato cuja Autodeclaracao for indeferida, sera considerado INDEFERIDO
com consequente ELIMINACAO neste Processo Seletivo Especifico.

2.3. Para comprovacéo da veracidade da autodeclaragdo do candidato como indigena podera ser realizado, a
qualquer tempo, por provocacao ou por iniciativa propria da Administracéo, procedimento de averiguacdo em
que se assegure ao/a candidato/a o contraditério e a ampla defesa.

2.4. O candidato ndo enquadrado/a na condicdo de pessoa indigena, sera excluido do processo seletivo de
ingresso na graduacéo e, se tiver sido matriculado/a, por ato do Reitor, ap6s o devido processo legal, sendo
assegurado o contraditério e aampla defesa, podera ser desligado/a, sem prejuizo de comunicacao a autoridade
competente para apuracdo de responsabilidade na esfera criminal sobre a falsidade na declaracao.

3. DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAQAO DA AUTODECLARAQAO DOS CANDIDATOS
QUILOMBOLAS

3.1. Os candidatos que se inscreverem para as vagas reservadas as cotas para quilombolas nos cursos de
graduacdo da UFMT, para realizar a matricula e conforme este Edital, além dos documentos exigidos para 0s
demais candidatos, deverdo apresentar para identificagcdo étnica os seguintes documentos:

3.1.1. Autodeclaracio de que ¢é quilombola, conforme modelo disponibilizado em
www.ufmt.br/unidade/ingresso;

3.1.2. Declaracdo de Pertencimento Etnico emitida pela Comunidade Quilombola, conforme modelo
disponibilizado em www.ufmt.br/unidade/ingresso;

3.2. A declaracdo de que trata o subitem 2 devera ser assinada por trés liderancas da Comunidade Quilombola.
3.3. O candidato quilombola que ndo enviar para a Comissdo de Heteroidentificacdo a documentagéo
especificada no item 3.1, ou o candidato cuja Autodeclaracédo for indeferida, serd considerado INDEFERIDO
com consequente ELIMINACAO no Processo Seletivo Especifico de que trata este Edital.

4. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS
E PARDOS)

4.1. O procedimento de heteroidentificacdo da pessoa negra (preta ou parda) sera realizado por meio do envio
de video e foto no ato da matricula online. O Sistema de Gestdo de Ingresso (SGI) deve ser acessado a partir
da Central de Ingressos da UFMT, no endereco eletrénico_https://www.ufmt.br/ingressoead.

4.2. No ato de gravacdo do video o/a candidato/a devera ler a seguinte frase:

Eu, “dizer o nome completo”, CPF “dizer o nimero”, inscrito/a no Processo Seletivo Especifico — Curso
de Graduacdo em Engenharia de Software — Bacharelado, na modalidade de Educacéo a Distéancia 2025
da UFMT, me considero negro/a, portanto, me autodeclaro “dizer a op¢ao”: (preto ou pardo).

4.3. O video devera ser gravado e postado no Sistema de Gestdo de Ingresso (SGI) da UFMT com as seguintes
especificagoes:

a) Posicdo frontal: rosto de frente, completamente visivel e centralizado;

b) Boa iluminagéo: gravar o video durante o dia, proximo de uma janela aberta ou de uma lampada acesa,
posicionando seu rosto a favor da luz, ou até mesmo fazer em area externa aproveitando a luz do sol;

¢) Fundo branco: procurar parede clara e usar roupa que dé contraste (ex. roupa escura) para facilitar a
focagem;

d) Sem maquiagem;

e) Sem filtros de edigéo;

f) Sem aderecos (6culos, bonés e outros que possam cobrir cabelos, pescoco e bragos);
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g) Tamanho méaximo do arquivo: 50 MB.

4.4. A foto individual e recente devera ser postada no Sistema de Gestdo de Ingresso com as seguintes
especificacoes:

a) Foto frontal: da cintura para cima, enquadramento de foto 3x4 de RG, rosto de frente, completamente
visivel e centralizado;

b) Boa resolucéo: no minimo 720 pixels;

c) Boa iluminacdo: fazer a foto durante o dia, proximo de uma janela aberta ou de uma lampada acesa,
posicionando seu rosto a favor da luz, ou até mesmo fazer em area externa aproveitando a luz do sol;

d) Fundo branco: procurar parede clara e usar roupa que dé contraste (ex. roupa escura) para facilitar a
focagem;

e) Sem maquiagem;

f) Sem filtros de edicgéo;

g) Sem aderecos (6culos, bonés e outros que possam cobrir cabelos, pescoco e bragos);

h) Especificacdes do arquivo: deve ser enviado em formato digital (.jpg, ou .jpeg), com tamanho méaximo do
arquivo de 6MB;

4.5. As formas e critérios de heteroidentificacdo da pessoa negra (preta ou parda) considerard apenas 0s
aspectos fenotipicos (conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, tais como a cor da pele, a textura do
cabelo e os aspectos faciais) dos candidatos.

4.6. A Comissdo de Heteroidentificacdo consultard o documento de identificacdo pessoal (frente e verso),
especialmente o verso onde consta a foto, para confirmar se a foto e o video anexados na matricula séo de fato
uma imagem do candidato.

4.7. A UFMT ndo se responsabilizara por video ou foto realizada ou alterada por meio de engenharia social,
bem como por aquela ndo recebida por quaisquer motivos de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicagéo, congestionamentos das linhas de comunicagéo, por procedimento indevido, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade do/a candidato/a
acompanhar a situacdo da postagem das midias digitais.

4.8. Seréa indeferido do Processo Seletivo Especifico o candidato que postar o video e/ou a foto fora dos
padrdes estabelecidos nos itens deste anexo e que ndo permitam a avaliacdo em razéo da qualidade do material
enviado.

4.9. Ndo serdo considerados, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados
em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

4.10. O candidato negro (preto ou pardo) que ndo encaminhar a foto e o video para a Comissdo de
Heteroidentificacdo, ou o candidato cuja Autodeclaracdo for indeferida, sera considerado INELEGIDO com
consequente ELIMINACAO no Processo Seletivo Especifico — Curso de Graduagdo em Engenharia de
Software — Bacharelado, na modalidade de Educacéo a Distancia 2025 da UFMT.

4.11. A Universidade Federal de Mato Grosso reserva-se o direito de convocar, a qualquer tempo, para
procedimento presencial de heteroidentificacdo, garantindo a ampla defesa e o contraditério, diante da
presenca de indicios de fraudes ou denuncias, que ndo atendam as exigéncias do Edital que rege este Processo
Seletivo Especifico ou demais normas aplicaveis, mesmo na condicdo de matricula confirmada, podem
acarretar o cancelamento da matricula.

5. DO RESULTADO

5.1. No procedimento de heteroidentificagdo em caso de inelegibilidade do/a candidato/a constara o termo
INDEFERIDO, quando da divulgacdo do resultado na pagina https://www.ufmt.br/ingressoead/

5.2. As deliberagdes da Comissao de Heteroidentificacdo terdo validade apenas para o Edital do Processo
Seletivo Especifico 2025 na UFMT.

6. DO RECURSO

6.1. Cabera recurso apds publicacdo dos INDEFERIDOS, conforme previsto em cronograma que devera ser
interposto  exclusivamente por meio eletrbnico no Sistema de Gestdo de Ingresso (SGI)
https://www.ufmt.br/ingressoead/, mediante exposi¢do fundamentada e documentada, contra a decisédo da
Comisséo de Heteroidentificacdo.

6.2. E de responsabilidade de o candidato acompanhar pelo site do processo seletivo a publicacio do resultado
dos INDEFERIDOS e as datas previstas em cronograma para recurso.
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6.3. O recurso sera analisado por Comissao de Recurso de Heteroidentificacdo, constituida especificamente
para esse fim, via Sistema de Gestao de Ingresso https://www.ufmt.br/ingressoead/

6.4. Os recursos interpostos serdo avaliados por meio de analise documental das informacg6es contidas no
processo de recurso, acrescido do parecer, da foto e do video do/a candidato/a no processo de
heteroidentificacdo realizado pela Comissdo de Heteroidentificacéo.

6.5. Se mantido o resultado de INELEGIBILIDADE, ndo cabera novo recurso administrativo.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Depois de homologada a matricula, se verificada, a qualquer tempo, seja mediante denuncia, seja por acao
administrativa, a ndo veracidade dos dados declarados ou a inconsisténcia dos mesmos, o/a discente estara
sujeito ao regimento disciplinar discente, mediante o devido processo administrativo e resguardado o
contraditério e a ampla defesa.

7.2. Todo o processo de heteroidentificacdo registrado sera integralmente arquivado junto as unidades de
registro escolar dos campi da UFMT, podendo ser utilizado a qualquer momento para os fins previstos no
Edital, sendo preservado o sigilo do mesmo.

7.3. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Heteroidentificacdo e Comissédo de Recurso de
Heteroidentificacéo.

28



ANEXO IV

EDITAL N°002/2025 - PROEG/UFMT

LISTA DE POLOS

N° Polo Telefone/E-mail Endereco Dias e Horarios
Rua 01
i Bairro: Jardim Tropical Segunda a Sexta-feira
1 | Agua Boa Ejgiégﬁgsgagggtmail com Numero: 2301 Das 07:30 has 11:30 h e das 18:30 h
' Complemento: Perto da quadra do | as 20:30 horas
Tropical
Travessa Francisco de Siqueira
Bairro: Bandeirantes Segunda a Sexta-feira
2 | Cuiaba Ejgsb) 3c3§21-13i2§a1@/)3r?13a7il-?:i? Namero: 195 Das 13:00 h as 21:00 h, com
= s ' Complemento: Dependéncias da | atividades aos sabados
Escola Ceséario Neto
Avenida Minas Gerais Segunda a Sexta-feira
Bairro: Centro Matutino: 07:00 h as 11:00 horas
3 | Pontes e Lacerda (65) 3266-1477 NUmero: 1266 Vespertino/noturno: das 12:00 h as

coord-polo-pontes@gmail.com

Complemento: Ao lado da Camara
Municipal

21:00 horas
Sabado: das 07:00 h as 12 horas.

Rua: Luz Segunda a Sexta-feira
4 | Primavera do Leste ﬁg%)pgfssr-i?g\?era@ mail.com Bairro: Jardim Luciana Das 13:00h as 19:00h
grmatl. Numero: 300 Sabados com agendamento prévio
g:ﬁ:rﬁvgg:ﬂﬁomas” De segunda-feira a Sexta-feira:
. (66) 3545-8162/(66) 3545-816 . Das 07:00 h as 22:00 horas
5 |[Sorriso Numero: 850

uab.sorriso@hotmail.com

Complemento: Escola Estadual
Professora Ivete Lourdes Arenhardt

Sabado: conforme cronograma de
aulas presenciais da IES
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